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Ex. mo Senhor Primeiro Ministro
Ex. mo Senhor Ministro da Educacé&o
“ SEM OVOS NAO SE FAZEM OMELETES”

“SEM OS TRABALHADORES SUFICIENTES E NECESSARIOS, NOS REFEITORIOS
ESCOLARES, NAO SE CONFECIONAM AS REFEICOES, RESPEITANDO TODAS AS
REGRAS DE HIGIENE E SEGURANCA ALIMENTAR E A PROTECCAO DE TODA A
COMUNIDADE ESCOLAR EM PERIODO DE PANDEMIA”

A Direccdo do Sindicato de Hotelaria do Centro, que representa muitos dos trabalhadores
(as) das cantinas escolares, decidiu mais uma vez, expor e solicitar o seguinte:

Tal como no sector da Saude, ndo se falou e ndo se fala dos trabalhadores dos servigos
concessionados, também no da Educacdo, se estdo a esquecer de falar dos
trabalhadores(as) dos refeitérios escolares, exemplo a visita a escolas em Coimbra, do
senhor Presidente da Republica e o Senhor Primeiro Ministro.

Nos ultimos dias fomos surpreendidos pela decisdo das empresas, que comunicaram em
varias escolas a decisdo despedir e reduzir o numero de trabalhadores que contrataram, ou
a reducdo da carga horaria a muitos outros, sem olhar as condi¢cdes que cada escola tem,
ao nivel das condicbes de trabalho, horarios de linha de fornecimento de refei¢des,
necessidade de higienizar espacos e iméveis de cada vez que entram novos grupos para a
refeicdo, cuidados ao nivel de utensilios, matérias-primas e ingredientes utilizados na
concretizacdo de todo o processo de servigco de refeicbes aos alunos, no respeito por todas
as regras de seguranca exigidas em tempo de pandemia.

O Governo decidiu transferir competéncias para os 6rgaos municipais, designadamente a
gestdo das cantinas escolares, concretamente as cantinas das escolas do Ensino Basico e
Secundario. Os anteriores concessionarios do servico de refeicbes destas escolas, enviaram
uma carta a cada trabalhador, indicando como determina a legislacéo laboral em vigor, para
a transmissdo de concessao, estando assim a proceder a transferéncia dos postos de
trabalho dos mesmos para o municipio, ou para a empresa concessionaria, a que cada
municipio através de concurso publico adjudicou o servigo.

De facto, de acordo com as disposicdes legais vigentes, designadamente a clausula 127.2
do CCT em vigor para o setor, publicado no BTE n.° 36, de 29 de setembro de 1998, e artigo
285.° do Cadigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, 0s
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trabalhadores transmitem-se ao adquirente/concedente, neste caso as Camaras Municipais
que decidiram efetuar a prestacdo das refeicdes pelos seus proprios meios, ou para novo
concessionario, como se nada houvera tido lugar.

Também a jurisprudéncia existente conhecida vai neste sentido.

Contudo, o Governo a que V. Ex.2 preside e o Ministro da Educacéo, Ministério que tutela
estes assuntos, parece néo ter tido em conta tal facto na transferéncias de competéncias e
nao regulamentou a transicao dos trabalhadores para os quadros dos municipios;

Poderao estar em causa muitos postos de trabalho a nivel nacional.

Vimos, pois, solicitar a V. Exa. uma informag&o sobre o assunto, concretamente se estao ou
nao salvaguardados os postos de trabalho destes trabalhadores e como proceder para
assegurar tal direito.

Acresce a esta situacao, o problema que também pode ser muito grave para centenas de
trabalhadores(as), hum momento em que o aumento do desemprego, € um flagelo que
preocupa todos os agentes sociais. Ao ndo acautelar o vinculo laboral, de centenas de
trabalhadores(as) dos refeitérios escolares que nos ultimos anos desempenharam de forma
exemplar a tarefa de confecionar e servir refeicdes escolares, apesar das varias opiniées e
propostas que 0 nosso sindicato entregou na DGESTes ao longo dos anos, estd o seu
Governo e o seu Ministério da Educacao, a contribuir para o desespero e incerteza da
maioria desses trabalhadores (as), que nos ultimos dias e apés assinarem contratos de
trabalho para o ano letivo 2020/21 e agora recebem indicacdo de despedimento, para
deixarem de desempenhar as suas funcées como o tém feito, alguns ha mais de 10 ou até
15 anos.

Enguanto representantes dos trabalhadores, a Direc¢do do Sindicato de Hotelaria do Centro,
guestiona:

1 — Sem os trabalhadores(as) suficientes, como irdo ser cumpridas as medidas de protecao
e seguranca para os trabalhadores dos refeitorios escolares e de toda a comunidade escolar
que frequenta o espaco nos refeitorios, no momento da prestacdo do servigco, na hora do
empratamento e nos diferentes periodos de higiene.

2 — Como encara V.2 Ex.2, a situacdo de indicacdo das empresas concessiondrias, de que
tera sido por decisdo da DGESTes que diminuiram 0s racios e por isso, 0 numero de
trabalhadores e cargas horarias em cada escola, o que nos parece contraditério, quando

falamos em medidas de seguranca e higiene que irdo necessitar de um maior numero de
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trabalhadores, assim como a prestacdo do servico a menos alunos, mas num horario mais

prolongado.

3- Como vai o Governo e o Ministério da Educacgédo tratar o assunto dos trabalhadores(as)
com vinculo de efetivos nos diferentes processos de transferéncia de competéncias para as
autarquias?

4- O Governo e o Ministério ttm conhecimento de que algumas escolas elaboraram horarios
escolares para que muitos alunos ndo necessitem, nem tenham autorizagdo de acesso ao
refeitdrio escolar, para tomarem a sua refei¢cdo, deixando assim indiscriminadamente muitas
criancas com o direito total de apoio social, sem a refeicdo que poderia ser a Unica que
tomavam ao longo do dia?

5 - Porque nao foi dado conhecimento, do conteudo do caderno de encargos da DGESTes,
aos representantes dos trabalhadores;

6 — Como vai ser defendido e praticado, o principio legal da atividade sindical no interior do

local de trabalho, nesta situacao especifica de pandemia.

Serve a presente para comunicar a V.as Ex.as que estas sdo as razdes, mais que justas,
gue irdo levar no dia 26 de Outubro, muitas centenas de trabalhadores(as) por todo o Pais a
realizar uma Greve Nacional dos refeitorios escolares, de que ira ser dada expressao

publica em algumas cidades.

Aguardamos as respostas de V.2 s Ex.2s
A Direcc¢éao do Sindicato

Antonio Baido

Presidente



