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 ANEXO I – DA ATA N.º 2  Lista Provisória de Candidatos Admitidos e Método de Seleção   
  

Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 (um) posto de trabalho da 
carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informação do mapa de 
pessoal do Agrupamento de Escolas de Pombal, aberto por despacho do Sr. Diretor 
Fernando Augusto Quaresmo Mota, de 13/04/2026, e publicitado, integralmente, na 
Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código de oferta OE202605/0027.  
  

NOME DO CANDIDATO  CANDIDATURA N.º  MÉTODO DE SELEÇÃO  

Hugo Miguel Ventura Alves Videira  001  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Nelson Correia Mendes 
002  AVALIAÇÃO 

CURRICULAR 

Ericka Nogueira Rebouças 004  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Afonso Silva Ferreira 005  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Daniel Lopes Fernandes 006  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Pedro Rafael Simões Celestino 007  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Geraldo Cangondo 008  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Bernardo José Miranda Santos 009  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

José Alexandre Gargate Lourenço 
Campino 

010  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

José Miguel Duarte Carpinteiro 011  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

João Pedro Santos e Silva 012  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Liliana Raquel Lopes Ferreira 013  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Bruno Hélder Ramos Bento 014  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

Wilson Tiago Pinto Nascimento 015  PROVA DE 
CONHECIMENTOS 

 

  


