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CRITERIOS ESPECIFICOS DE PODERAGAO

Ensino Profissional [T écnico de Acdo Educativa 3°Ano Ano L etivo: 2026/27
Portugués (Profissional) Técnico de Acdo Educativa 3°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Oralidade Competéncia da oralidade (compreenséo e Comunicador (A, B, D, E, H) 20% Oralidade planificada;
expressdo) com base em textos/discursos de Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G,
géneros adegquados a propdsitos comunicativos |1, J) Intervencdo oradl;
como informar com base numa perspetiva critica | Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J)
em relacdo ao mundo atual, explicar e Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, Debates e/ou didogo
argumentar em situacdes de debate e de H) argumentativo;
confronto de perspetivas. Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)
Teste/ficha de avaliagdo ou
guestdo-aula;
Traba ho de grupo € ou pares,
Trabaho de projeto
/experimental;

Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual;

Leitura Competéncia daleitura centrada Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 20%
predominantemente em: [, J) Oralidade planificada;
1° ano - textos proprios da transmissdo de Sistematizador/ organizador (A, B, C, I, J)
conhecimento (exposicdo) e da critica Leitor (A,B,C,D,F, H, ) Intervencdo ordl;
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

(apreciacéo critica e cartoon);

2° e 3.° ano - textos de natureza argumentativa
(discurso palitico, artigo de opini&o e apreciagdo
critica).

Debates e/ou didlogo
argumentativo;

Teste/fichade avaliacdo ou
questéo-aula;

Trabalho de grupo € ou pares;

Trabaho de projeto
/experimental;

Portefélio de evidéncias de
aprendizagem individual;

Educac®o literaria

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Educacdo literaria ndo so para conhecimento,
leitura e apreciacdo estética de obras portuguesas
gue constituiram um marco do pensamento e da
literatura portugueses entre os séculos X1 e XX,
mas também para desenvolvimento de hébitos de
leitura.
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Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G,
1,J)

Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I)

Criativo (A, C, D, J)

Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, 1, J)
Comunicador (A, B, D, E, H)

Leitor (A,B,C,D,F, H,1)

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

Cuidador de s edo outro (B, E, F, G)

20%

Oralidade planificada;
Intervencdo oral;

Debates e/ou didlogo
argumentativo;

Teste/fichade avaliagdo ou
guestdo-aula;

Trabalho de grupo e ou pares;

Trabalho de projeto
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/experimental;
Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual;
Escrita Competéncia da escrita que inclua onhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, |20%
obrigatoriamente saber escrever: [, J) Oralidade planificada;
1° ano - exposi¢cdes sobre um tema e apreciacbes | Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I)
criticas; Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J) Intervencdo oral;
2.%ano e 3.° ano - sinteses, textos de natureza Criativo (A, C, D, J)
expositiva e argumentativa e apreciagdes criticas. | Comunicador (A, B, D, E, H) Debates e/ou did ogo
Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, I, J) argumentativo;
Teste/ficha de avaliagdo ou
guestdo-aula;
Trabalho de grupo e ou pares;
Trabaho de projeto
/experimental;
Portefélio de evidéncias de
aprendizagem individual;
Gramética Competéncia gramatical por meio de um Questionador (A, F, G, 1, J) 20%
conhecimento explicito sistematizado sobre Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, Oralidade planificada;
aspetos essenciais dos diversos planos 1, J)
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(fonoldgico, morfol 6gico, das classes de Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J) Intervencdo ordl;
palavras, sintético, semantico e textual-
discursivo) dalingua. Debates e/ou didlogo
argumentativo;
Teste/ficha de avaliagdo ou
guestdo-aula;
Traba ho de grupo € ou pares,
Trabaho de projeto
/experimental;
Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual;
Descritores de Desempenho|Portugués (Profissional)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas. essenciais previstas. previstas.
Demonstra um dominio pleno das Domina a maioria das aprendizagens N&o demonstra compreensdo das
aprendizagens essenciais previstas por essenciais previstas por unidade, aprendizagens essenciais previstas por
unidade, aplicando os conceitos de forma aplicando corretamente 0s conceitos em unidade.
eficaz e consistente em diferentes situacBes familiares. N&o consegue aplicar conceitos basicos.
situacdes, incluindo contextos novos e Apresenta dificuldades em contextos mais N&o faz referéncias cientificas a autores,
complexos. complexos ou Novos. de forma correta e contextualizada.
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sopessons Wop3o [ e Page 4/60
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Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Demonstra uma compreensdo profunda e
integrada dos contetidos.

Faz claras referéncias cientificas a autores,
sempre de formacorretae
contextualizada.

Faz referéncias cientificas e cita autores de
forma clara, precisa e contextualizadas,
integrando as ideias dos autores citados de
forma coesa e critica e seguindo as normas
académicas.

Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

Transformainformag&o em conhecimento
de maneira eficaz. Compreende e retém
informacdo, conseguindo aplicklaem
contextos familiares e em situacbes mais
complexas ou novas.

Utiliza e domina sempre instrumentos
diversificados para pesquisar, descrever,
avaliar, validar e mobilizar informacéo, de
forma critica e auténoma, verificando
diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade.

Utiliza uma ampla gama de instrumentos
de pesquisa de formaeficaz, criticae
auténoma.

Demonstra um dominio exemplar na
avaliagéo, validacdo e mobilizacdo de
informacdes, verificando cuidadosamente
acredibilidade de varias fontes
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Faz suficientes referéncias cientificas a
autores de forma nem sempre correta e
contextualizada.

Faz referéncias cientificas e cita autores,
mas com algumas falhas de clareza,
correcdo e contextualizacdo, revelando
falhas naintegrag&o critica das ideias dos
autores citados e no cumprimento das
normas académicas.

Transforma suficientemente a informagéo
em conhecimento.
Transformainformagdo em conhecimento
de forma pouco consistente. Compreende
e retém informag&o, conseguindo aplicala
em contextos familiares, masrevela
dificuldade em aplicé-la em situagdes
mais complexas ou novas.

Utiliza e domina com regularidade
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, validar e
mobilizar informag&o, de forma criticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

Utiliza algunsinstrumentos de pesguisa de
forma adequada, mas com limitages no
sentido critico e na autonomia.
Demonstra dominio da avaliagéo,
validaco e mobilizacao de informaces,
com lacunas, ao nivel daverificacdo da
credibilidade das fontes documentais.

Faz referéncias cientificas e cita autores de
maneira muito deficiente ou inexistente.
As citagOes estdo ausentes ou com graves
falhas de clareza, correcéo e
contextualizacdo, ndo cumprindo as
normas académicas.

N&o transforma ainformacéo em
conhecimento.

Demonstra dificuldade em transformar
informag&o em conhecimento. Reproduz
informag&o sem compreender os
conceitos.

N&o utilizainstrumentos diversificados
para pesquisar, descrever, avaliar, validar
e mobilizar informacéo, de forma criticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

N&o utiliza eficazmente instrumentos de
pesquisa, apresentando uma grande falta
de sentido critico e de autonomia.

A avaliacdo e validagdo das informagtes
sS40 gquase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade das fontes documentais é
ausente ou completamente inadequada.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s
dados.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex@o pessodl.

Demonstra uma capacidade excecional de
desenvolver ideias e projetos altamente
adequados ao contexto, que refletem uma
reflexdo pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

|dentifica claramente &reas de interesse e
de necessidade de aquisi¢céo de novas
competéncias.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou
concretizac&o de projetos/produtos.
Demonstra uma capacidade excecional
para mobilizar aprendizagens de forma
totalmente auténoma e inovadora na
construgdo de estratégias de resolucéo de
problemas /ou na concretizag&o de
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nem sempre estabel ecendo relagdes entre
os dados.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
os conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

Desenvolve as vezesideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex&o pessoal.

Desenvolve ideias e projetos que sdo
geralmente adequados ao contexto e que
demonstram uma reflex&o pessoal. As
ideias s&o bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovagéo em alguns
aspetos.

Identifica &s vezes areas de interesse e de
necessidade de aquisi¢cdo de novas
competéncias.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Demonstra capacidade em mobilizar
aprendizagens de forma geralmente
autonoma e adegquada para a construcéo de

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
documentais.
Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.

N&o mobiliza, com sentido critico, 0s
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o desenvolveideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexéo pessoal .

O aluno demonstra uma capacidade
limitada para desenvolver ideias e projetos
adequados ao contexto. Asideias sdo
pouco originais e frequentemente ndo
refletem uma reflexdo pessoal. Os projetos
apresentam desconexfes com o contexto e
carecem de coeréncia.

N&o identifica éreas de interesse e de
necessidade de aquisi¢do de novas
competéncias.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

Demonstra uma capacidade muito limitada
para mobilizar as aprendizagens de forma
auténoma.

Requer apoio constante para construir
estratégias de resolucéo de problemas e
para desenvolver projetos ou produtos.
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coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagao.

Exprime-se de forma clara e correta, com
excecional rigor, corregdo, coerénciae
estruturacéo.

Mobiliza com eficacia diferentes
linguagens néo-verbais.

Utiliza com elevada eficacia e ementos
como gestos, expressdes faciais, tom de
voz, movimentos, complementando e
reforcando a mensagem de maneiraclarae
envolvente.
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e coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagéo.

Nem sempre se exprime de formaclarae
correta, com rigor, correcdo, coerénciae
estruturagéo.

Mobiliza com alguma eficacia diferentes
linguagens néo-verbais.

Utiliza elementos como gestos, expressdes
faciais, tom de voz, movimentos, nem
sempre contribuindo parareforcar a
mensagem de maneira clara.

Argumenta e defende ideias, com alguma

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
projetos. estratégias de resolucdo de problemas e a N&o manifesta perseveranca perante as
Aplica o conhecimento de forma concretizacdo de projetos. dificuldades.
altamente eficaz, resultando em solugdes e Aplica o conhecimento com alguma Demonstra pouca ou nenhuma
produtos de grande qualidade. eficécia, mas apresenta alguma perseveranca quando enfrenta
Manifesta clara perseveranca perante as necessidade de orientacdo em situacGes dificuldades.
dificuldades. mais complexas. Desiste diante de desafios.
Revela uma perseveranca excecional, Manifesta suficiente perseveranca perante
mostrando determinacdo e resiliéncia as dificuldades.
exemplar diante das dificuldades. O auno demonstra uma suficiente
Trabaha de forma proativa para superar capacidade de perseveranga, persistindo
desafios, mantendo um alto nivel de diante das dificuldades e mantendo um
esforco e otimismo. esforco razoavel pararesolver problemas.
Ocasionalmente precisa de incentivo para
superar obstacul os.
Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregao N&o se exprime com correcao nas

diferentes linguagens, associadas aos
diferentes dominios e contextos de
comunicagao.

N&o se exprime de forma clara e correta,
com rigor, corre¢do, coerénciae
estruturagéo.

N&o mobiliza linguagens ndo-verbais.

N&o utiliza elementos como gestos,
expressdes faciais, tom de voz,
movimentos, parareforcar a mensagem.
N&o argumenta nem defende ideias.

E incapaz de argumentar e defender ideias
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Descritores de Desempenho|Portugués (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Argumenta e defende ideias, com muita facilidade. de maneira eficaz. Os argumentos
facilidade. Demonstra uma capacidade razoavel de apresentados sao confusos, incoerentes ou
Argumenta e defende ideias com extrema argumentar e defender ideias, embora com inexistentes.
facilidade, utilizando umaldgica clara, algumas limitagBes. Os argumentos sdo N&o consegue responder a contra-
bem estruturada e persuasiva. Os geralmente coerentes, mas podem ser argumentos, demonstrando uma
argumentos sdo sdlidos, coerentes e superficiais ou hdo completamente compreensdo insuficiente do tema.
sustentados por evidéncias robustas. desenvolvidos. N&o manifesta competéncias associadas a0
Antecipa e responde a objegdes de forma Responde com alguma dificuldade a relacionamento interpessoal, em contexto
eficaz, demonstrando dominio completo obje¢des, demonstrando pouco sdlido do darealizag&o de tarefas colaborativas.
do tema. tema. Manifesta dificul dades em se relacionar
Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias com os colegas, 0 que frequentemente
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, resulta em conflitos ou isolamento nas
contexto da realizac&o de tarefas em contexto darealizagdo de tarefas tarefas em grupo.
colaborativas. colaborativas. A colaboracdo é minimae o aluno
Relaciona-se de forma exemplar com o0s Relaciona-se bem com os colegas, raramente contribui de forma significativa.
colegas, promovendo um ambiente de contribuindo positivamente para o grupo e
trabalho colaborativo e inclusivo. demonstrando uma boa capacidade de
Atua como lider natura ou facilitador, comunicacdo e cooperacdo, ainda que
assegurando gue todos os membros do possa melhorar em alguns aspetos.
grupo estejam envolvidos e que as tarefas Mostra disposic&o para ouvir e integrar
sejam realizadas de formaeficiente e diferentes perspetivas, contribuindo paraa
harmoniosa. coesdo do grupo.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
Adota consistentemente comportamentos 0 bem-estar. Raramente/nunca adota comportamentos
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
gue promovem a salde e o bem-estar em Nem sempre adota comportamentos que gue promovam a salde e 0 bem-estar em
salade aula. promovem a salde e 0 bem-estar em sala salade aula.
Mostra-se sempre respeitoso, cooperativo deaula Frequentemente exibe atitudes
e atento as necessidades dos colegas e Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
professores, contribuindo paraum cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o bem-estar
ambiente de sala de aula positivo e distracdo ou desinteresse que dos colegas.
saudavel. comprometem o bem-estar coletivo. N&o manifesta consciénciae
Participa ativamente nas atividades, Nem sempre manifesta consciénciae responsabilidade ambiental e social.
servindo como modelo para os outros. responsabilidade ambiental e social. N&o valoriza o papel das varias formas de
Manifesta sempre consciéncia e Vaoriza com frequéncia o papel das expressao artistica e do patriménio navida
responsabilidade ambiental e social. vérias formas de expressdo artistica e do e na cultura das comunidades.
Vaoriza sempre o papel das vérias formas patrimoénio material e imaterial navidae N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
de expressdo artistica e do patriménio na cultura das comunidades. tomada de decisdo informada em
material eimaterial navida e na cultura Aplicacom alguma regularidade iniciativas de participacéo cidada.
das comunidades. conhecimentos adquiridos, natomada de
Aplica sempre conhecimentos adquiridos, decisdo informada em iniciativas de
natomada de decisdo informada em participacdo cidada.
iniciativas de participacdo cidada.

Criatividade | Apresenta sempreideias e solugtes Apresenta as vezes ideias e solugdes N&o apresenta ideias e solugdes
inovadoras. inovadoras. inovadoras.
E reconhecido pela sua capacidade Apresentaideias e solugdes que, embora Mostra pouca iniciativa em propor novas
excecional de pensar forada caixa, criativas, sdo geralmente pouco abordagens.
propondo abordagens criativas que inovadoras, tendendo a ser variagdes de N&o mobiliza, com criatividade, as
desafiam o convenciona e frequentemente solugdes ja conhecidas. aprendizagens para a construcdo da sua
resultam em solucfes pioneiras. Mobiliza as vezes, com criatividade, as estratégia.
Mobiliza, sempre com criatividade, as aprendizagens para a construcéo da sua N&o integra conhecimentos de diferentes
aprendizagens para a construcédo da sua estratégia. areas de formaoriginal e criativa, ndo
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estratégia de resolucdo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.

I ntegra conhecimentos de diferentes areas
deformaorigina e criativa,
desenvolvendo soluctes e estratégias
perfeitamente adaptadas ao contexto.
Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa de forma excecionalmente
criativa no desenvolvimento de projetos,
sendo reconhecido pelas suasideias
inovadoras e transformadoras.

Apresenta contribuic¢des atamente
originais que frequentemente definem o
rumo do projeto.

Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Utiliza de forma excecional e consistente,
criativa e inovadora os diversos suportes
comunicativos.

As suas abordagens sdo reconhecidas pelo
impacto significativo na qualidade e
eficacia da comunicagéo.

Nem sempre integra conhecimentos de
diferentes areas de formaoriginal e
criativa, revelando alguma dificuldade no
desenvolvimento de estratégias adaptadas
ao contexto.

Nem sempre participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa no desenvolvimento de projetos
mostrando alguma criatividade, mas sem
grande impacto no desenvolvimento dos
Mesmos.

Apresenta sugestfes que, embora
adequadas, so previsiveis e pouco
diferenciadas.

Utiliza as vezes os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuas,
audiovisuais e/ou digitais de forma
criativaeinovadora.

Demonstra alguma capacidade em utilizar
diversos suportes comunicativos de forma
criativaeinovadora.

As suas abordagens sdo variadas e
mostram alguma originalidade,
contribuindo para uma comunicagdo
suficientemente eficaz e envolvente.

desenvolvendo estratégias adaptadas ao
contexto.

N&o participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Raramente participa de forma criativano
desenvolvimento de projetos.

Apresenta contribuic¢des minimas e pouco
inovadoras.

N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Raramente utiliza suportes comunicativos,
de forma criativa e inovadora.

As suas abordagens sdo padronizadas, sem
originalidade ou diversidade.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

I nglés (continuagao)

Técnico de Acdo Educativa 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Competéncia * Reconhecer carateristicas de diferentestipos de | Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Teste de compreenséo oral
Comunicativa- texto oral. (A,B,E G 1,J
Compreensdo Oral |« Identificar asideias principais selecionando Questionador

informacao relevante verbal e ndo verbal. A F, G 1,J

* Inferir 0 sentido de mensagens especificasno | CriticolAnalitico

texto oral. (A,B,C,D,0G)

* |dentificar linguagem etécnicas usadas pelos | Respeitador do outro e da diferenca

media. (Av B! E! Fv H)

* Reconhecer e entender 0 papel dos mediana

comunicacdo global.

* |dentificar desafios/ameagas ao ambiente,

questbes demogréficas, intervencdo civicae

solidaria, integrando a sua experiénciae

mobilizando conhecimentos.
Competéncia * Interagir, com eficécia pedindo clarificagéo, Comunicador 20% - Registos de observacdo das
Comunicativa/ recorrendo areformulagdo do enunciado parao | (A, B, D, E, 1, J) intervencdes (didlogos;
Interacéo/ tornar mais compreensivel, descrevendo Indagador|Investigador simulagBes; dramatizacoes;
Producé&o Oral situagdes, narrando acontecimentos, trocando (C,D,F H, I debates)

opinides, gostos e preferéncias, pedindo e dando | Sistematizador|Organizador - Apresentagdes orais,

conselhos, fazendo sugestdes, expressando (A,B,C,D,I) - Rubricas;

pontos de vista. Participativo|Col aborador - IntervengBes orais

* Exprimir-se com fluéncia descrevendo, (B,C,D,E, P

narrando e expondo pontos de vista, usando CriticolAnalitico

vocabul&rio relacionado com os temas (A,B,C,D,G)

abordados. Criativo

* Produzir, de forma articulada, enunciadospara | (A, C, D, F, 1,J)

expor informagBes, usando elementos de coesdo. | Respeitador do outro e da diferenca

(A,B,E, F,H)
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 11/60
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Competéncia » Reconhecer textos descritivos, narrativos, Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% .- Teste de compreensio escrita
Comunicativa. - explicativos e argumentativos, em diferentes (A,B,E G 1)
Compreensao suportes, selecionando informacdo relevante. Ler | Questionador
Escrita einferir o sentido de textos variados. Identificar |(A,B, D, F, G, 1)
vocabul&rio frequente, variado, linguagens CriticolAnalitico
especificas. (A,B,C,D,G,H)
* Descodificar palavras-chave/ideias presentes Respeitador do outro e da diferenca
no texto, marcas do texto escrito que introduzem | (A, B, E, F, H)
mudanca de estratégia discursiva, de assunto e de
argumentacdo. Interpretar informacgao explicitae
implicita, pontos de vista e intencdes do(a)
autor(a).
Competéncia * Redigir textos, de modo estruturado, atendendo | Conhecedor|Sabedor|Culto|l nformado 20% - Teste de interacéo/producéo
Comunicativa/ asuafuncdo e destinatério, integrando a sua (A,B,E G, 1) escrita
Interac&o/ experiéncia e mobilizando conhecimentos Questionador - Rubricas,
Producéo Escrita | adquiridos. A F, G - Questéo aula.
* Planificar e elaborar uma atividade de escrita, | CriticolAnalitico
de acordo com as convencdes textuais e (A,B,C,D,G)
sociolinguisticas, dentro das éreas teméticas Criativo
apresentadas, integrando a sua experiénciae (A,C,D,F, 1)
mobilizando conhecimentos adquiridos. Participativo|Col aborador
(B,C,D,E, F)
Indagador|Investigador
(A,C,D,F H,I)
Sistemati zador|Organi zador
(A,B,C,1)
Comunicador
(A,B,D,E,H,I)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Sopessoas o030 RN S

Respeitador do outro e da diferenca
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“5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
P PORTUGUESA | tmovacko Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(A,B,E, F,H)

Competéncia * Pesquisar, selecionar e organizar informacéo Sistemati zador|Organi zador 20% - Trabalhos de grupo €/ou pares,
Estratégia sobre 0 mundo gue nos rodeia, utilizando fontes | (A, B, C, 1, J) - Exercicios de

e suportes tecnol 4gicos diversos. Questionador interacdo/producdo escrita

» Mobilizar e desenvolver estratégias autonomas | (A, F, G, I, J) - Exercicios de

e colaborativas, adaptando-as de modo flexivel | CriticolAnalitico interacdo/producéo oral

as exigéncias das atividades propostas. (A,B,C,D,E,H) - Registos de observagdo:

* Relacionar o que ouve, |é e produz com o seu | Participativo|Colaborador intervencdes e realizacdo das

conhecimento e vivéncia pessoais, avaliando (B,C,D,E, F) atividades/ tarefas

criticamente as fontes de informag&o. Responsavel/Auténomo

» Comunicar online auma escalalocal, naciona
einternacional.

» Manifestar uma atitude proativa perante o
processo de aprendizagem.

* Gerir adequadamente o tempo e mobilizar
estratégias de superacdo de dificuldades na
realizac&o das tarefas.

* Desenvolver aliteraciaem linguainglesa,
adaptando o discurso ao registo do interlocutor
através do uso adequado de vocabulério, de
expressoes i diomaticas correntes, de estruturas
frasicas diversas e através daleitura de textos de
variada tipologia e em diferentes suportes.

(CD,E,F,G 1)

Descritores de Desempenholl nglés (continuacéo)

Critério

Muito Bom [18-20]

[14-18]

Suficiente[10-14[

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

» Domina claramente as aprendizagens

Sopessoas o030 RN S

« Domina suficientemente as

- N&o domina as aprendizagens essenciais
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EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho]l nglés (continuagéo)

coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagao.

» Mobiliza com muita eficicia diferentes
linguagens ndo-verbais (gestos, expressoes
faciais, tom de voz, movimentos, ...) que
complementam e reforcam a mensagem de
maneira clara e envolvente.

» Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade.

correcdo e coeréncia nas diferentes
linguagens, associadas aos diferentes
dominios e contextos de comuni caco.

» Mobiliza com alguma eficécia diferentes
linguagens ndo-verbais (gestos, expressoes
faciais, tom de voz, movimentos, ...) para
reforcar a mensagem.

» Argumenta e defende ideias, com
algumafacilidade.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

essenciais previstas por dominio. aprendizagens essenciais previstas por previstas por dominio.
» Compreende e retém informacao, dominio. - Reproduz informagdo, mas sem a
conseguindo mobilizé&la de modo muito » Compreende e retém informagao, compreender.
eficaz em contextos familiares e em novas conseguindo aplicalaem contextos
situaces. familiares, mas revela dificuldade em
aplicdlaem situacbes mais complexas ou
novas.

Consisténcia |- Mobiliza, com muita eficacia e sentido » Mobiliza, com alguma eficécia e sentido » N&o mobiliza os conhecimentos
critico, os conhecimentos aprendidos critico, os conhecimentos aprendidos aprendidos perante novas situactes
perante novas situagdes apresentadas. perante novas situagdes apresentadas. apresentadas.

- Manifesta clara perseveranca perante as » Manifesta suficiente perseveranca » N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades. perante as dificuldades. dificuldades.

- Reflete e (co) avaliasistematicamente a * Reflete e (co)avalia ocasionalmente a » N&o reflete nem (co)avalia a eficiéncia
eficiéncia do seu trabal ho. eficiéncia do seu trabal ho. do seu trabalho.

Comunicacdo | Exprime-se com muito rigor, correcéo e  Exprime-se com suficienterigor, » N&o se exprime com correcao nas

diferentes linguagens, associadas aos
diferentes dominios e contextos de
comunicagao.

» N&o mobiliza linguagens ndo-verbais
(gestos, expresses faciais, tom de voz,
movimentos, ...) parareforcar amensagem
» N&o argumenta nem defende ideias.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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Descritores de Desempenho]l nglés (continuagéo)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Consciéncia | ¢ Adota sempre comportamentos que * Adota, com alguma regularidade, » N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
0 bem-estar.
Criatividade | Apresentaideias e solucdes inovadoras. * Apresenta, as vezes, ideias e solucdes » N&o apresentaideias e solucdes
« Utiliza os diversos suportes inovadoras. inovadoras.
comunicativos, discursivos, textuais, » Utiliza, as vezes, os diversos suportes N&o utiliza os diversos suportes
audiovisuais €/ou digitais de forma comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
criativa no desenvolvimento de diferentes audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma
projetos. criativa no desenvolvimento de diferentes criativa no desenvolvimento dos diferentes
projetos. projetos.
60 PESSOAS
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

EINOVAGAD Coordenacéo e Supervisdo Pedagégica

]
Agrupamento de
Q’ Escolas de Pombal

Area de I ntegracao (Profissionais)

Técnico de Acdo Educativa 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Cognitivo Areal - A PESSOA Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 80% - Trabalho de aula
I dentificaco de conceitos relativos ao sujeito (A,B,G 1, /Observacdo direta
comunicante, Criativo - Pesquisa orientada
gnosioldgico e cultural. Identificacdo de (A,C,D,J - Debates e/ou didlogo
conceitos relativos a Critico/analitico argumentativo
compreensao do sujeito historico-social e (A,B,CD,G) - Fichade Trabaho
identificac8o de diferentes Indagador/ Investigador - Ficha de Trabalho associada
sistemas de relacfes entre o ser humano ea (C,D,F,H, 1) arecurso audiovisua
natureza Respeitador da diferenca/ do outro - Trabalho de Grupo
Andlise critica de informac&o proveniente de (A,B,E, F,H) - Teste
fontes diversificadas — Sistematizador/ organizador
verbais, audiovisuais e informéticas, com (A,B,C,1)
desenvolvimento do Questionador
discurso argumentativo. A, F, G 1,J
Intervenco, junto da comunidade escolar, face a | Comunicador/desenvolvimento da linguagem e
problematicas com daoralidade
relevancia. (A,B,D,E,H)
Areall — A SOCIEDADE Autoavaliador
Identificagdo de carateristicas fisicas e humanas | (transversal as &reas)
gue constituem a Participativo/ colaborador
identidade da regido onde a escola seinsere. (B,C,D,E, P
Observagéo de Responsavel/autbnomo
elementos naturais e humanos das paisagens e (C,D,E FG,1,J
tratamento grafico Cuidador de s e do outro
e cartografico de informagéo. (B,E,F, G
Conhecimento do espago europeu e os caminhos
daintegracéo
na Unido Europeia.
Identificagdo de conceitos relativos &
problematica sociol gica sobre
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"3 Woozo e Page 16/60
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PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

EINOVAGAD Coordenacéo e Supervisdo Pedagégica

]
Agrupamento de
Q’ Escolas de Pombal

Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo

PRI|Fins Classificatorios

trabalho, emprego e formagao e questionamento
sobre as relagdes

trabal hador-trabal ho-formag&o nas sociedades
tecnol 6gicas. Selecdo

e organizacao de informacdo sobre novos
modelos e novas atitudes

face ao trabal ho.

Arealll —-O MUNDO

I dentificagdo de aspetos socio- econdémicos,
culturais, informacionais

e ambientais da globalizag&o.

I dentificacéo de problemas a escala global
Elaboragéo de propostas

de solucdo Identificacdo de conceitos axiol 6gicos
Problematizacdo de

valores ético-paliticas, religiosos e estéticos, a
partir de dados

fornecidos pela Sociologia e Antropologia
contemporéaneas

Formac&o de uma sensibilidade moral e de uma
sensibilidade estética

em relacdo ap mundo natural e a arte.

Cidadaniae
Comunicagdo

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

.Entrega os trabal hos produzidos conforme os
requisitos solicitados.

Demonstra autonomia, responsabilidade
Demonstra capacidade de argumentacao.
Respeita as ideias dos outros.

Revela capacidade de iniciativa na resolucéo de
situacOes concretas

Comunica utilizando termos técnicos.

Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado
(A,B, G, 1,J

Criativo

(A,C,D,J

Critico/analitico

(A,B,CD,G)

Indagador/ Investigador

(C,D,F H, I

Respeitador da diferenca/ do outro

20%

- Trabalho de aula
/Observacdo direta

- Pesquisa orientada

- Debates e/ou didlogo
argumentativo

- Fichade Trabalho

- Ficha de Trabalho associada
arecurso audiovisual

- Trabalho de Grupo
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

(A,B,E, F,H)

Sistemati zador/ organizador
(A,B,C,1)

Questionador

A F G 1,

Comuni cador/desenvolvimento dalinguagem e
daoraidade

(A,B,D, E,H)
Autoavaliador

(transversal as areas)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)
Responsavel/autbnomo
(C,D,E,F,G,1,J
Cuidador de si e do outro

(B,E,F,G)

- Teste

Descritores de Desempenhol|Area de Integracio (Profissionais)

Critério

Muito Bom [18-20]

[14-18]

Suficiente[10-14] [4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por tema. Demonstra
um dominio pleno das aprendizagens
essenciais previstas por tema, aplicando os
conceitos de forma eficaz e consistente em
diferentes situagdes, incluindo contextos
Novos.

O Demonstra uma compreensdo profunda
e integrada dos contetidos. Aplica sempre
vocabulério técnico adequado aos

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

O Domina a maioria das aprendizagens
essenciais previstas por tema, aplicando
corretamente os conceitos em situacdes
reais.

O Apresenta dificuldades em contextos
mais complexos ou novos. Aplica
vocabul&rio técnico adequado aos
contetidos abordados. Transforma

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por tema.

O Né&o demonstra compreensdo das
aprendizagens essenciais previstas por
unidade.

O N&o consegue aplicar conceitos basicos.

N&o faz referéncias ao vocabulario técnico
adequado aos contelidos abordados.
N&o transforma ainformacéo em
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Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

contetidos abordados. Transforma
claramente ainformacdo em
conhecimento. Transformainformagdo em
conhecimento de maneira eficaz.
Compreende e retém informacao,
conseguindo aplicé-laem contextos reais e
em situaces mai's compl exas ou novas.
Utiliza e domina sempre instrumentos
diversificados para pesquisar, descrever,
avaliar, validar e mobilizar informacéo, de
forma critica e autonoma, verificando
diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade.

O Utiliza uma ampla gamade
instrumentos de pesquisa de forma eficaz,
critica e auténoma.

O Demonstra um dominio exemplar na
avaliacdo, validacdo e mobilizacdo de
informacdes, verificando cuidadosamente
acredibilidade de varias fontes
documentais.

Revela clara capacidade de andlise e de
sintese, com total apropriacéo do tema.

O Demonstra capacidade excecional de
andlise e sintese, mostrando habilidade
para desconstruir conceitos complexos,
identificar conexdes profundas e el aborar
sinteses inovadoras e abrangentes. A
apropriacdo do tema é total, com dominio
completo e aplicagdo criativa dos

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

suficientemente ainformacdo em
conhecimento.

O Transformainformag&o em
conhecimento de forma pouco consistente.
Compreende e retém informacéo,
conseguindo aplicé-la em contextosreais,
mas revela dificuldade em aplicalaem
situagBes mais complexas ou novas.
Utiliza e domina com regularidade
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, vaidar e
mobilizar informacao, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

O Utiliza alguns instrumentos de pesquisa
de forma adequada, mas com limitagtes
no sentido critico e na autonomia.

O Demonstra dominio da avaliacéo,
validacéo e mobilizacao de informagces,
com lacunas, ao nivel daverificagdo da
credibilidade das fontes documentais.

Revela suficiente capacidade de andlise e
de sintese, com suficiente apropriacdo do
tema.

O Demonstra uma capacidade adequada
de andlise e sintese, conseguindo
interpretar informagdes e relacionar ideias

conhecimento.

O Demonstra dificuldade em transformar
informagdo em conhecimento e em
reproduzi-lo em situagOes reais.

N&o utilizainstrumentos diversificados
para pesquisar, descrever, avaliar, validar
e mobilizar informagdo, de formacriticae
autonoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

O N&o utiliza eficazmente instrumentos de
pesquisa, apresentando uma grande falta
de sentido critico e de autonomia.

A avaliacdo e validago das informagtes
s80 quase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade das fontes documentais &
ausente ou completamente i nadequada.
N&o revela capacidade de andlise e de
sintese, nem apropriacdo do tema.

O Demonstra uma capacidade limitada de
andlise e sintese. Consegue identificar
informacOes basi cas, mas apresenta
dificuldades em compreender relacbes
entre ideias ou em elaborar sinteses
coerentes. A apropriacdo tema é
superficial.
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Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s
dados.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

O Demonstra uma capacidade excecional
de desenvolver ideias e projetos altamente
adequados ao contexto, que refletem uma
reflexéo pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.

O Demonstra uma capacidade excecional
para mobilizar aprendizagens de forma
totalmente auténoma e inovadora na
construcéo de estratégias de resolucéo de
problemas /ou na concretizacdo de
projetos.

O Aplica o conhecimento de forma
altamente eficaz, resultando em solugdes e
produtos de grande qualidade.

Utiliza e demonstra claramente as

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

nem sempre estabel ecendo relagdes entre
os dados.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

Desenvolve as vezes ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

O Desenvolve ideias e projetos que sao
geralmente adequados ao contexto e que
demonstram uma reflexd@o pessoal. As
ideias sGo bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovacéo em alguns
aspetos.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

O Demonstra capacidade em mobilizar
aprendizagens de forma geralmente
autonoma e adegquada para a construcéo de
estratégias de resolucéo de problemas e a
concretizacdo de projetos.

O Aplica o conhecimento com alguma
eficécia, mas apresenta alguma
necessidade de orientacdo em situagoes

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
conceitos
Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.

N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o desenvolveideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

O O aluno demonstra uma capacidade
limitada para desenvolver ideias e projetos
adequados ao contexto. Asideias sdo
pouco originais e frequentemente ndo
demonstram uma reflexao pessoal. Os
projetos apresentam desconexdes com o
contexto e carecem de coeréncia.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

O Demonstra uma capacidade muito
limitada para mobilizar as aprendizagens
de forma auténoma.

O Requer apoio constante para construir
estratégias de resolucéo de problemas e
para desenvolver projetos ou produtos.
N&po utiliza as estratégias e ferramentas
adequadas para resolver o problema.

O Demonstra uma compreensao muito
limitada ou inexistente das estratégias e
ferramentas necessérias para resolver
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
estratégias e ferramentas adequadas para mai s complexas. problemas.
resolver o problema. Utiliza suficientemente as estratégias e O Utiliza estratégias inadequadas ou
O Mostra uma compreenséo profunda e ferramentas adequadas para resolver o incorretas, resultando em solucdes
adaptativa das técnicas e ferramentas, problema. ineficazes ou incompl etas.
resolvendo problemas complexos. O Utiliza, com algumas limitaces, N&o manifesta perseveranca perante as
Manifesta clara perseveranca perante as estratégias e ferramentas apropriadas para dificuldades.
dificuldades. resolver problemas. O Demonstra pouca ou henhuma
O Revela uma perseveranca excecional, O Demonstra algumas falhas na perseveranca quando enfrenta
mostrando determinago e resiliéncia compreensao das técnicas e ferramentas, dificuldades.
exemplar diante das dificul dades. nem sempre as aplicando de maneira O Desiste diante de desafios.

O Trabalha de forma proativa para superar correta.

desafios, mantendo um alto nivel de Manifesta suficiente perseveranca perante

esforco e otimismo. as dificuldades.
O O auno demonstra uma suficiente
capacidade de perseveranca, persistindo
diante das dificul dades e mantendo um
esforgo razoavel pararesolver problemas.
Ocasiona mente precisa de incentivo para
superar obstéculos.

Comunicacdo | Exprime-se sempredeformaclarae Nem sempre se exprime de formaclarae N&o se exprime de forma clara e correta,
correta, com excecional rigor, correcéo, correta, com rigor, correcdo, coerénciae com rigor, corre¢do, coerénciae
coeréncia e estruturacao. estruturacao. estruturacao.

» Mobiliza com eficécia diferentes » Mobiliza com alguma eficécia diferentes » N&o mobiliza linguagens néo-verbais?.
linguagens ndo-verbais?. linguagens néo-verbais?. 0 N&o utiliza elementos como gestos,

0 Utiliza com elevada eficécia elementos 0 Utiliza elementos como gestos, expressoes faciais, tom de voz,

como gestos, expressoes faciais, tom de expressdes faciais, tom de voz, movimentos, parareforcar a mensagem.
voz, movimentos, complementando e movimentos, nem sempre contribuindo » N&o argumenta nem defende ideias.
reforcando a mensagem de maneiraclarae parareforcar amensagem de maneira o E incapaz de argumentar e defender
envolvente. clara ideias de maneira eficaz. Os argumentos
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
» Argumenta e defende ideias, com muita » Argumenta e defende ideias, com apresentados sdo confusos, incoerentes ou
facilidade. alguma facilidade. inexistentes.
0 Argumenta e defende ideias com 0 Demonstra uma capacidade razoavel de 0 N&o consegue responder a contra-
extrema facilidade, utilizando umalégica argumentar e defender ideias, embora com argumentos, demonstrando uma
clara, bem estruturada e persuasiva. Os algumas limitacdes. Os argumentos sdo compreensdo insuficiente do tema.
argumentos sdo sdlidos, coerentes e gera mente coerentes, mas podem ser » N&o manifesta competéncias associadas
sustentados por evidéncias robustas. superficiais ou ndo completamente ao relacionamento interpessoal, em
0 Antecipa e responde a objecdes de desenvolvidos. contexto da realizacéo de tarefas
forma eficaz, demonstrando dominio 0 Responde com alguma dificuldade a colaborativas.
completo do tema. obje¢des, demonstrando pouco dominio 0 Manifesta dificuldades em se relacionar
» Manifesta claras competéncias do tema. com os colegas, 0 que frequentemente
associadas ao relacionamento interpessoal , » Manifesta suficientes competéncias resulta em conflitos ou isolamento nas
em contexto da realizacdo de tarefas associadas ao rel acionamento interpessoal, tarefas em grupo.
colaborativas. em contexto darealizagdo de tarefas 0 A colaboragéo € minimae o auno
0 Relaciona-se de forma exemplar com os colaborativas. raramente contribui de forma significativa.
colegas, promovendo um ambiente de 0 Relaciona-se bem com os colegas,
trabalho colaborativo e inclusivo. contribuindo positivamente para o grupo e
0 Atua como lider natural ou facilitador, demonstrando uma boa capacidade de
assegurando gue todos os membros do comunicacao e cooperacdo, ainda que
grupo estejam envolvidos e que as tarefas possa melhorar em alguns aspetos.
sejam realizadas de formaeficiente e 0 Mostra disposi¢éo para ouvir e integrar
harmoniosa. diferentes perspetivas, contribuindo paraa

coesdo do grupo.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
Adota consistentemente comportamentos 0 bem-estar. Raramente ou nunca adota
gue promovem a salde e o bem-estar em Nem sempre adota comportamentos que comportamentos que promovam a salide e
saladeaula promovem a salde e 0 bem-estar em sala 0 bem-estar em salade aula.
O Mostra-se sempre respeitoso, deaula. Freguentemente exibe atitudes
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inovadoras.

» Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia

de resolucdo de problemas e/ou
concretizacdo de

projetos/produtos.

* Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
« Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos,

discursivos, textuais, audiovisuais e/ou
digitaisde

forma criativa e inovadora.

inovadoras.

» Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

» Nem sempre participa de forma criativa
no

desenvolvimento de diferentes projetos.
» Utiliza as vezes os diversos suportes
comunicativos,

discursivos, textuais, audiovisuais e/ou
digitaisde

forma criativa e inovadora.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
cooperativo e atento as necessidades dos Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
colegas e professores, contribuindo para cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o bem-estar
um ambiente de sala de aula positivo e distrac&o ou desinteresse que dos colegas.
saudavel. comprometem o bem-estar coletivo.
O Participa ativamente nas atividades,
servindo como modelo para 0s outros.

Criatividade * Apresenta sempre ideias e solugdes » Apresenta as vezes ideias e solucdes » N&o apresentaideias e solugbes

inovadoras.

0 Mostra poucainiciativa em propor novas
abordagens.

* Ndo mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

* N&o participade forma criativano
desenvolvimento de diferentes projetos.
 N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e/ou digitais de forma
crigtivae

inovadora.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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M3 - JDC Il — Futsal — Nivel Elementar

- Cooperar com os companheiros, quer nos
exercicios quer no jogo, escolhendo as acles
favoraveis ao éxito pessoa e do grupo, admitindo
as indicacdes que lhe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas,

- Aceitar as decisdes da arbitragem e trata com
igual cordialidade e respeito os companheiros e
adversérios, evitando agdes que ponham em risco
asuaintegridade fisica, mesmo que isso implique
desvantagem no jogo;

- Adeqguar as suas acdes as regras de jogo: a)
inicio e recomego do jogo; b) marcacdo de golas;
¢) bola, fora; d) langamento de baliza; €)
principais faltas; f) marcacdo de livres.

- Realizar com corregdo global, no jogo e em
exercicio critério, as diferentes a¢les técnico-
taticas.

M6 - Ginastica lll — Nivel Introducéo

- Redlizar elementos, habilidades ou saltos do
Nivel Introducdo da Ginéstica Acrobética,
colaborando com os companheiros nas ajudas,
paradas e corregdes que favorecam amelhoria
das suas prestagdes, garantindo condicdes de
seguranca, pessoal e dos companheiros, e
colaborando na preparacdo, arrumacgao e
preservacdo do material;

-Compreender e desempenhar corretamente as

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Criativo /Expressivo (A, C, D, J)
Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

Indagador/ Investigador/ Sistematizador/
Organizador
(A,B,C,D,F,H,1,j)

Respeitador da diferenca
(A, B, E, F, H)

Questionador e Comunicador
(A,B,D,E,F,GH,IJ

Autoavaliador/Heteroavaliador
(transversal as areas)

Participativo/ Colaborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)

Cuidador de si e do outro
(B,E, F, G)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Areadas ... Conhecer os objetivos, regras, gestos técnicos | Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 100% Nos médulos 3,6 e 12, os PRI a
Atividades Fisicas | e materiais utilizados em cada médulo lecionado. |1, J) utilizar seréo selecionados de

entre 0s seguintes:

- Grelhas de registo de
observacdo direta/avaliacéo
(exercicios critério e situacdo de
jogo)

- Observacéo Direta (Evolucéo,
autonomia, criatividade e
sociabilidade)

- Fichas de trabalho (individual
e/ou grupo)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.

Page 24/60




X L)
- REPUBLICA epticacho, CENGIA ) ] Agrupamento de
P PORTUGUESA | Emovacko Coordenacgéo e Supervisdo Pedagogica L’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

funcBes, quer como base quer como volante, na
sincronizag&o dos diversos elementos acrobaticos
e coreogréficos,

- Conhecer e efetuar com correcéo técnica,em
exercicio critério, as pegas, 0s montes e
desmontes do tipo simples ligados aos elementos
aexecutar;

- Sequéncia gimnica, apar ou trio, com misicae
sem exceder dois minutos, utilizando vérias
direges e sentidos, afundos, piruetas,
rolamentos, passo-troca-passo, tesouras (saltos),
posicBes de equilibrio e outras destrezas
gimnicas.

M12 —Dancalll —Nivel Introducdo

- Apreciar, compor e realizar sequéncias de
elementos técnicos, integrados no Nivel
Introducdo da danca selecionada, em
coreografias individuais e de grupo,
correspondendo aos critérios de expressividade,
de acordo com 0s motivos das composi GOes,

- Cooperar com os companheiros, incentivando a
sua participacdo na atividade, apresentando
sugestdes de aperfeicoamento e, considerando,
por seu lado, as propostas que Ihe sdo dirigidas;

- Conhecer aorigem cultural e histéricadas
dangas selecionadas e identificar as suas
carateristicas bem como as zonas geogréficas a
que pertencem,

- Saraquité - dancar respeitando as diferentes
posturas e posi¢des assumidas, executando 0s
passos em sincronia com a musica.

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S
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A-‘-: REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA AgruDamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica Q’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Area daAptiddo |- Desenvolver capacidades motoras evidenciando | Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 100% No modulo 13
Fisica aptidao muscular e aptidéo aerdbia, enquadradas |1, J) - FITescola (Aplicagdo da
na Zona Saudavel de Aptiddo Fisica do programa | Criativo /Expressivo (A, C, D, J) bateria de testes de aptidao
FITescola®, para a suaidade e sexo. Critico/Analitico (A, B, C, D, G) fisica)
- Identificar as capacidades fisicas: resisténcia,
forga, velocidade, flexibilidade, agilidade e Indagador/ Investigador/ Sistematizador/
coordenacdo (gera), de acordo com as Organizador
caracteristicas do esforgo realizado. Interpretar as | (A, B, C, D, F, H, 1, )
principais adaptacdes do funcionamento do seu
organismo durante a atividade fisica. Respeitador da diferenca
(A,B,E, F,H)
Questionador e Comunicador
(A,B,D,E,F,G,H,IJ)
Autoavaliador/Heteroavaliador
(transversal as areas)
Participativo/ Colaborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)
Cuidador de si edo outro
(B,E, F, G)
Areados - Identificar o tipo de atividade (desportiva ou Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, [ 100% No modulo 16, os PRI a utilizar
Conhecimentos outra) cuja pratica pode, face a especificidadedo |1, J) serdo selecionados de entre os
esforgo solicitado, contribuir paraamelhoriada | Criativo /Expressivo (A, C, D, J) seguintes:
sua aptiddo fisica, tendo em vistaasuasaludee | Critico/Andlitico (A, B, C, D, G) - Grelhas de registo de
bem-estar. observacdo direta/avaliacéo
- Analisar criticamente aspetos gerais da éticana | Indagador/ Investigador/ Sistematizador/ (exercicios critério e situagdo de

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Cofinanciado pela
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5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA EFUTEmETO de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
participacdo nas atividades fisicas desportivas, Organizador jogo)
relacionando os interesses sociais, econdmicos, |(A,B,C,D,F H, I,j) - Observacéo Direta (Evolucéo,
politicos e outros com algumas das suas autonomia, criatividade e
perversdes, nomeadamente: a especializacdo Respeitador da diferenca sociabilidade)
precoce e a exclusdo ou abandono precoces; a (A,B,E, F,H) - Fichas de trabalho (individual
dopagem e os riscos de vida €/ou sallde; a e/ou grupo

desportiva.

violéncia (dos espectadores e dos atletas) versus
espirito desportivo; a corrupcao versus verdade

Questionador e Comunicador
(A,B,D,E,F,G,H,I,J

Autoavaliador/Heteroavaliador
(transversal as areas)

Participativo/ Colaborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)

Cuidador de si e do outro
(B,E, F,G)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.

Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 3)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas nos dominios das essenciais previstas nos dominios das previstas nos dominios das atividades
atividades fisicas e conhecimentos. atividades fisicas e conhecimentos. fisicas e conhecimentos. N&o conhece a
Conhece claramente a modalidade Conhece suficientemente a modalidade modalidade desportiva, nem identifica as
desportiva, identifica as regras desportiva, identifica algumas regras regras fundamentais, as principais agoes
fundamentais, as principais acbes técnico- fundamentais, as principais agdes técnico- técni co-taticas, nem as componentes
taticas, bem como as componentes criticas taticas, bem como algumas componentes criticas dos gestos técnicos.
dos gestos técnicos. criticas dos gestos técnicos. N&o identifica o tipo de atividade

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %'2’533030"3 Woozo e Page 27/60
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 3)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Identifica claramente o tipo de atividade I dentifica suficientemente o tipo de (desportiva ou outra) cuja prética pode,
(desportiva ou outra) cuja prética pode, atividade (desportiva ou outra) cuja face a especificidade do esforco solicitado,
face a especificidade do esforco solicitado, prética pode, face a especificidade do contribuir para a melhoria da sua aptidéo
contribuir para a melhoria da sua aptidéo esforgo solicitado, contribuir paraa fisica, tendo em vista a sua salide e bem-
fisica, tendo em vista a sua salde e bem- mel horia da sua aptiddo fisica, tendo em estar.

estar. vista a sua sallde e bem-estar. N&o analisa aspetos gerais da ética na
Analisa claramente de umaforma critica Analisa suficientemente aspetos gerais da participacdo nas atividades fisicas
aspetos gerais da ética na participacéo nas €tica na participacao nas atividades fisicas desportivas, nem relaciona 0s interesses
atividades fisicas desportivas, desportivas, relacionando os interesses sociais, econémicos, politicos e outros.
relacionando osinteresses sociais, sociais, econdmicos, politicos e outros.

econdmicos, politicos e outros.

Consisténcia | Realiza com oportunidade e correcdo Realiza com oportunidade e com algumas N&o realiza com oportunidade, nem com
global, no jogo, sequéncia gimnica, incorrecdes, No jogo, sequéncia gimnica, corregdo, no jogo, sequéncia gimnica,
coreografia, trabalho de pesquisa e em coreografia, trabalho de pesquisae em coreografia, trabalho de pesquisa e em
exercicios, critérios, agdes definidas nas exercicios, critérios, acOes definidas nas exercicios, critérios, aces definidas nas
aprendizagens essenciais paraa aprendizagens essenciais paraa aprendizagens essenciais paraa
modalidade/area em causa e ano de modalidade/area em causa e ano de modalidade/area em causa e ano de
escolaridade. escolaridade. escolaridade.

Comunicacdo | Coopera claramente com os Coopera suficientemente com os N&o coopera com os companheiros, quer
companheiros, quer Nos exercicios quer no companheiros, quer Nnos exercicios quer no NOS exercicios quer no jogo, sequéncia
jogo, sequéncia gimnica, coreografia, jogo, sequéncia gimnica, coreografia, gimnica, coreografia.
escolhendo as acBes favoraveis ao éxito escolhendo as agles favoraveis ao éxito
pessoal e do grupo, admitindo as pessoal e do grupo, admitindo as
indicacdes que Ihe dirigem e aceitando as indicagOes que Ihe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas. opcoes e falhas dos seus colegas.

Consciéncia | Aceita sempre as decisbes da arbitragem e Aceita suficientemente as decisbes da N&o aceita as decisdes da arbitragem e ndo
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 3)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
tratacom igual cordialidade e respeito os arbitragem e trata com igual cordialidade e trata com cordialidade e respeito os
companheiros e os adversarios, evitando respeito os companheiros e 0s adversarios, companheiros e os adversarios.
acdes que ponham em risco a sua evitando agdes que ponham em risco a sua
integridade fisica, mesmo que isso integridade fisica, mesmo que isso
impligue desvantagem no jogo, sequéncia implique desvantagem no jogo, sequéncia
gimnica, coreografia. gimnica, coreografia.

Criatividade Resolve sempre com criatividade os Resolve por vezes com criatividade os N&o resolve com criatividade os
exercicios e as situacdes de jogo, exercicios e as situacdes de jogo, exercicios e as situactes de jogo,
sequéncia gimnica, coreografia, segquéncia gimnica, coreografia, sequéncia gimnica, coreografia,
apresentadas. apresentadas. apresentadas.
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Cognitivo I dentificar termos e conceitos. Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 80% -Trabalho de aula/Observacéo
* Relacionar termos e conceitos. (A,B,G 1, direta
* Aplicar os conhecimentos adquiridos em Criativo - Pesquisa orientada
situacBes concretas. (A,C,D,J - Debates e/ou didlogo
» Demonstrar objetividade nas respostas. Critico/analitico argumentativo
* Desenvolver o raciocinio de formaldgica (A,B,CD,G) - Fichade Trabalho
* Desenvolver e aplicar, com autonomia, Indagador/ Investigador - Fichade Trabalho associada a
métodos de trabalho adequados em trabalhosde |(C, D, F, H, 1) recurso audiovisual
grupo €/ou individuais. Respeitador da diferenca/ do outro - Trabalho de Grupo
» Elaborar planos gerais, esgquemas e sinteses. (A,B,E, F,H) - Teste
* Problematizar situagoes. Sistematizador/ organizador
* Executar atividades préticas e/ou (A,B,C, 1)
experimentais, avaliando criticamente os Questionador
resultados. A, F, G 1,J
* Saber questionar situagoes. Comunicador/desenvolvimento da linguagem e
 Enquadrar, oportunamente, as suas da
intervencdes orais (questdes, comentérios) na oralidade
teméticada aula (A,B,D,E,H)
Autoavaliador
(transversal as areas)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)
Responsavel/auténomo
(C,D,E,F G 1,
Cuidador de s e do outro
(B,E, F, G)
Cidadaniae Entrega os trabal hos produzidos conforme os Auto avaliador 20% -Trabalho de aula/Observacéo
Comunicagdo requisitos solicitados. (transversal as areas) direta
Demonstra autonomia, responsabilidade Participativo/ colaborador - Pesquisa orientada
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Demonstra capacidade de argumentacdo. (B,C,D,E, F) - Debates e/ou didlogo
Respeita as ideias dos outros. Responsavel/auténomo argumentativo
Revela capacidade deiniciativanaresolucdode |(C,D,E, F, G, 1,J) - Fichade Trabalho
situacBes concretas Cuidador de si edo outro - Fichade Trabalho associada a
Comunica utilizando termos técnicos. (B,E, F,G) recurso audiovisual
- Trabalho de Grupo
- Teste

Descritores de Desempenho|Psicologia (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Revela suficiente dominio e suficiente N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas, por unidade tema, compreensdo do problema, nem sempre previstas, por unidade tema, aplicando os
aplicando os conceitos de forma eficaz e estabel ecendo rel acbes entre dados e conceitos de forma eficaz e consistente em
consistente em diferentes situacdes, perspetivas. diferentes situagBes, incluindo contextos
incluindo contextos novos e compl exos. Mobiliza, com suficiente sentido critico, novos e complexos.

Evidenciarigor na defini¢éo de conceitos. 0s conhecimentos aprendidos perante Né&o faz referéncias cientificas a autores,
Faz referéncias cientificas claras, novas situagdes apresentadas. Desenvolve de forma correta e contextualizada.
rigorosas e contextualizadas, integrando as as vezes ideias e projetos adequados ao N&o transforma ainformacéo em
ideias dos autores citados de forma critica. contexto como resultado da reflex&o conhecimento. N&o utiliza instrumentos
Mobiliza ainformagao com dominio pessoal. diversificados para pesquisar, descrever,
conceptual, linguagem clara, rigorosa e Identifica as vezes &reas de interesse e de avaliar, validar e mobilizar informacao, de
com recorte literario, em diferentes necessidade de aquisi¢do de novas forma critica e auténoma, verificando
contextos e suportes. Transforma competéncias. diferentes fontes documentais e a sua
claramente ainformac&o em Nem sempre mobiliza com autonomia, as credibilidade.
conhecimento. aprendizagens para a construgdo da sua N&o revela capacidade de andlise e de
Revela clara capacidade de andlise e de estratégia de resolucdo de problemas e ou sintese, nem apropriacdo do tema.
sintese, evidenciando uma apropriacdo concretizacdo de projetos produtos. Mobiliza com insuficiente regul aridade
criticae multidisciplinar do tema. Utiliza suficientemente as estratégias e instrumentos diversificados para
M obiliza sempre com evidente autonomia ferramentas adequadas para resolver o pesquisar, descrever, avaliar, validar e
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

problema, estabel ecendo relactes
conexdes entre dados e perspetivas,
criticamente contextualizadas.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

|dentifica claramente &reas de interesse e
de necessidade de aquisi¢céo de novas
competéncias.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e ou
concretizac&o de projetos produtos.
Diversifica, sempre, osinstrumentos de
pesqguisa, mabilizando fontes crediveis,
apropriando-se de formac critica e
auténoma das fontes documentais, citando-
as rigorosamente.

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

compreensdo do problema, nem sempre
estabel ecendo relacbes entre dados e
perspetivas.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

Desenvolve as vezes ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

Identifica as vezes &reas de interesse e de
necessidade de aquisi¢éo de novas
competéncias.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e ou
concretizacdo de projetos produtos.
Utiliza suficientemente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o
problema, mobilizando fontes nem sempre
crediveis, apropriando-se de forma
suficientemente critica e evidenciando

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
instrumentos diversificados para problema, mobilizando fontes nem sempre mobilizar informagdo, de formacriticae
pesquisar, descrever, avaliar, validar e crediveis, apropriando-se de forma auténoma, verificando diferentes fontes
mobilizar informacdo, de formacriticae suficientemente critica e evidenciando documentais e a sua credibilidade.
auténoma, verificando diferentes fontes alguma autonomia e rigor das fontes
documentais e a sua credibilidade. documentais.
Manifesta suficiente perseveranca perante
as dificuldades.
Consisténcia | Reveladominio e compreensdo criticado Revela suficiente dominio e suficiente N&o revela compreensdo do problema.

N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o desenvolveideias e projetos
adeguados ao contexto como resultado da
reflexéo pessoal.

Mobiliza com insuficiente regul aridade
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, validar e
mobilizar informac&o, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&o utiliza suficientemente as estratégias
e ferramentas adequadas para resolver.
N&o identifica reas de interesse e de
necessidade de aquisicéo de novas
competéncias.

N&o utiliza as estratégias e ferramentas
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coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagao.

Mobiliza com eficécia diferentes
linguagens néo verbais.

Argumenta e defende ideias, com
flexibilidade.

Manifesta claras competéncias associadas
ao relacionamento interpessoal, em
contexto da realizacéo de tarefas
colaborativas.

Exprime-se com clareza, correcéo
linguistica, fluénciaverbal, coeréncia
|6gica e estruturacdo discursiva.
Argumenta e defende ideias com
consisténcial6gica e persuasiva.
Antecipam com argucia, e responde a
objectes de forma eficaz, demonstrando
excelente dominio do tema.

Avalia sempre 0s pressupostos e
implicacdes do seu pensamento e dos
outros na busca de solucéo de problemas
gue se colocam nas sociedades
contemporaneas.

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

e coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagao.

Mobiliza com suficiente eficacia
diferentes linguagens ndo verbais.
Argumenta e defende ideias, com algum
facilidade e suficiente flexibilidade.
Manifesta suficientes competéncias
associadas ao rel acionamento interpessoal,
em contexto darealizagdo de tarefas
colaborativas.

Exprime-se com suficiente clareza,
correcdo linguistica, fluénciaverbal,
coeréncialogica e estruturacdo discursiva.
Antecipam com argucia, e responde a
objecdes de forma eficaz, demonstrando
excelente dominio do tema.

Avalia suficientemente os pressupostos e
implicagdes do seu pensamento e dos
outros na busca de soluc&o de problemas
gue se colocam nas sociedades
contemporaneas.

Manifesta suficientes competéncias de
relacionamento interpessoal, em diferentes

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Manifesta clara perseveranca perante as alguma autonomia e rigor das fontes adequadas para resolver o problema.
dificuldades. documentais. N&o manifesta perseveranca perante as
Manifesta suficiente perseveranca perante dificuldades.
as dificuldades.
Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo N&o se exprime com correcdo nas

diferentes linguagens, associadas aos
diferentes dominios e contextos de
comunicagao.

N&o mobiliza linguagens ndo verbais.

N&o argumenta nem defende ideias com
algumafacilidade e suficiente
flexibilidade.

N&o manifesta competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizag&o de tarefas colaborativas.
Exprime-se com suficiente clareza,
correcdo linguistica, fluénciaverbal,
coeréncialdgica e estruturagéo discursiva.
Antecipam com argUcia, e responde a
objecdes de forma eficaz, demonstrando
excelente dominio do tema.

N&o avalia 0s pressupostos e implicactes
do seu pensamento e dos outros na busca
de solugéo de problemas que se colocam
nas soci edades contemporaneas.
Manifesta insuficientes competéncias de
relacionamento interpessoal, em diferentes
contextos, como o darealizagdo de tarefas
colaborativas, ndo promovendo um
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Descritores de Desempenho|Psicologia (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Manifesta claramente, excelentes contextos, como o darealizacdo de tarefas ambiente de trabalho respeitador da
competéncias de relacionamento colaborativas, promovendo um ambiente diferenca, e de um pensamento e acdes
interpessoal, em diferentes contextos, de traba ho respeitador da diferenca, e de inclusivos.

como o darealizac8o de tarefas um pensamento e agles inclusivos. N&o manifesta acolhimento da diferenca
colaborativas, promovendo um ambiente Manifesta competéncias claras no individual e cultural num mundo

de trabalho respeitador da diferenca, e de acolhimento da diferencaindividua e globalizado, a partir da compreensdo das
um pensamento e a¢des inclusivos. cultural num mundo globalizado, a partir razdes axiol bgicas e epistémicas pelas
Atua como lider natura ou facilitador, da compreensio das razdes axiolbgicas e guais as pessoas pensam de formas
assegurando gue todos os membros do epistémicas pelas quais as pessoas pensam diferentes.

grupo estejam envolvidos e que as tarefas de formas diferentes.

sejam realizadas de forma eficiente e

harmoniosa.

Manifesta competéncias claras no

acolhimento da diferencaindividual e

cultural num mundo globalizado, a partir

da compreensdo das razdes axiol bgicas e

epistémicas pelas quais as pessoas pensam

de formas diferentes.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e 0 bem-estar em comportamentos que promovem a salide e promovem a salide e o bem-estar.
contextos diversificados como salade 0 bem-estar. N&o manifesta consciénciae
aula Vaoriza com frequéncia o papel das responsabilidade ambiental e social.
Mostra-se sempre respeitoso, cooperativo vérias formas de expressdo artistica e do N&o valoriza o papel das varias formas de
e atento as necessidades dos colegas e patrimoénio material e imaterial navidae expressao artistica e do patriménio navida
professores, contribuindo paraum na cultura das comunidades. e na cultura das comunidades.
ambiente de sala de aula positivo e Nem sempre manifesta consciénciae N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
saudavel. responsabilidade ambiental e social. tomada de decisdo informada e em
Participa ativamente nas atividades, é Aplicacom alguma regularidade iniciativas de participacdo cidada.
proativo, perseverante. conhecimentos adquiridos, natomada de N&o revela consciéncia e dominio do
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inovadoras. Mobiliza de forma
excepciona mente criativa os diversos
suportes comunicativos.

As suas abordagens sdo reconhecidas pelo
impacto na qualidade e eficicia da
comunicagao.

Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e ou
concretizacdo de projetos produtos.
Participa sempre de forma criativano
desenvolvimento de diferentes projetos.
Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e ou digitais de forma
criativa e inovadora.

inovadoras.

Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Nem sempre participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Utiliza as vezes os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuas,
audiovisuais e ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Manifesta sempre consciénciae decisdo informada e em iniciativas de COrpo e consciéncia ética.
responsabilidade ambiental e social. participacdo cidada.

Valoriza sempre o papel das vérias formas Revela com frequéncia consciénciae
de expressdo artistica e do patrimonio dominio do corpo.
material eimaterial navida e nacultura Revela-se frequentemente cuidador de si e
das comunidades. dos outros, através de um pensamento e
Aplica sempre conhecimentos adquiridos, acao éticos.
no exercicio de uma cidadania ativa, na
tomada de decisdo informada.
Revela-se sempre cuidador de si e dos
outros, através de um pensamento e acéo
éticos.
Criatividade | Apresenta sempreideias e solucdes Apresenta as vezes ideias e solucbes N&o apresenta ideias e solucdes

inovadoras.

N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&o participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e ou digitais de forma
criativa e inovadora.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Cofinanciado pela
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Técnico de Acdo Educativa 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Cognitivo I dentificar termos e conceitos. Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 80% - Trabalho de aula/Observacéo

* Relacionar termos e conceitos. (A,B,G 1, direta

* Aplicar os conhecimentos adquiridos em Criativo - Pesquisa orientada

situacBes concretas. (A,C,D,J - Debates e/ou didlogo

» Demonstrar objetividade nas respostas. Critico/analitico argumentativo

* Desenvolver o raciocinio de formaldgica (A,B,CD,G) - Fichade Trabalho

* Desenvolver e aplicar, com autonomia, Indagador/ Investigador - Fichade Trabalho associada a

métodos de trabalho adequados em trabalhosde |(C, D, F, H, 1) recurso audiovisual

grupo €/ou individuais. Respeitador da diferenca/ do outro - Trabalho de Grupo

» Elaborar planos gerais, esgquemas e sinteses. (A,B,E, F,H) - Teste

* Problematizar situagoes. Sistematizador/ organizador

* Executar atividades préticas e/ou (A,B,C, 1)

experimentais, avaliando criticamente os Questionador

resultados. A, F, G 1,J

* Saber questionar situagoes. Comunicador/desenvolvimento da linguagem e

 Enquadrar, oportunamente, as suas daoralidade

intervencdes orais (questdes, comentérios) na (A,B,D,E,H)

tematica da aula. Autoavaliador

(transversal as areas)
Participativo/ colaborador

Cidadaniae Entrega os trabal hos produzidos conforme os Responsavel/autonomo 20% - Trabalho de aula/Observagéo
Comunicacdo requisitos solicitados. (C,D,E,FG,1,J direta

Demonstra autonomia, responsabilidade Cuidador de s edo outro - Pesquisa orientada

Demonstra capacidade de argumentaco. (B,E, F, G) - Debates e/ou didlogo

Respeita as ideias dos outros. argumentativo

Revela capacidade de iniciativa na resolucéo de - Fichade Trabalho

situagdes concretas - Ficha de Trabalho associada a

Comunica utilizando termos técnicos. recurso audiovisual

- Trabalho de Grupo
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Descritores de Desempenhol|Sociol ogia (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ [ Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas, por unidade tema, essenciais previstas, por unidade tema, previstas, por unidade tema, aplicando os
aplicando os conceitos de forma eficaz e aplicando os conceitos de forma eficaz e conceitos de forma eficaz e consistente em
consistente em diferentes situagdes, consistente em diferentes situagoes, diferentes situagtes, incluindo contextos
incluindo contextos novos e complexos. incluindo contextos novos e complexos. novos e complexos. N&o faz referéncias
Evidenciarigor na definigéo de conceitos. Evidenciaum rigor suficiente na definicéo cientificas a autores, de formacorretae
Faz referéncias cientificas claras, de conceitos. Faz referéncias cientificas contextualizada. Ndo transforma a
rigorosas e contextualizadas, integrando as suficientes, ainda que pouco rigorosas e informagdo em conhecimento. N&o utiliza
ideias dos autores citados de forma critica. nem sempre contextualizadas, integrando instrumentos diversificados para
Mobiliza ainformagdo com dominio as ideias dos autores citados com pesquisar, descrever, avaliar, validar e
conceptual, linguagem clara, rigorosa e suficiente articulacéo critica. Mobilizaa mobilizar informagdo, de formacriticae
com recorte literério, em diferentes informacdo com suficiente dominio auténoma, verificando diferentes fontes
contextos e suportes. Transforma conceptual, linguagem suficientemente documentais e a sua credibilidade. Nao
claramente ainformacdo em clara, mas pouco rigorosa em diferentes revela capacidade de andlise e de sintese,
conhecimento. Revela clara capacidade de contextos e suportes. Nem sempre nem apropriacdo do tema. Mobiliza com
andlise e de sintese, evidenciando uma transforma claramente ainformagdo em insuficiente regularidade instrumentos
apropriacao critica e multidisciplinar do conhecimento. Revela suficiente diversificados para pesquisar, descrever,
tema. Mobiliza sempre com evidente capacidade de andlise e de sintese, avaliar, validar e mobilizar informacéo, de
autonomiainstrumentos diversificados evidenciando uma apropriacdo pouco forma critica e auténoma, verificando
para pesquisar, descrever, avaliar, validar criticae multidisciplinar do tema. diferentes fontes documentais e a sua
e mobilizar informag&o, de forma criticae Mobiliza com regularidade suficiente credibilidade.
auténoma, verificando diferentes fontes instrumentos diversificados para
documentais e a sua credibilidade. pesquisar, descrever, avaiar, vaidar e

mobilizar informacao, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
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Descritores de Desempenho|Sociologia (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

documentais e a sua credibilidade.

Consisténcia | Reveladominio e compreensdo criticado Revela suficiente dominio e suficiente N&o revela compreensdo do problema.
problema, estabel ecendo relactes compreensao do problema, nem sempre N&o mobiliza, com sentido critico, os
conexdes entre dados e perspetivas, estabel ecendo rel agfes entre dados e conhecimentos aprendidos perante novas
criticamente contextualizadas. Mobiliza, perspetivas. Mobiliza, com suficiente situagOes apresentadas. N&o desenvolve
com claro sentido critico, os sentido critico, os conhecimentos ideias e projetos adequados ao contexto
conhecimentos aprendidos perante novas aprendidos perante novas situagoes como resultado da reflexdo pessoal.
situacOes apresentadas. Desenvolve apresentadas. Desenvolve as vezesideias e Mobiliza com insuficiente regul aridade
sempre ideias e projetos adequados ao projetos adegquados ao contexto como instrumentos diversificados para
contexto como resultado da reflexdo resultado da reflexdo pessoal. |dentifica as pesquisar, descrever, avaliar, validar e
pessod . |dentifica claramente éreas de vezes éreas de interesse e de necessidade mobilizar informagdo, de formacriticae
interesse e de necessidade de aquisi¢do de de aquisi¢do de novas competéncias. Nem auténoma, verificando diferentes fontes
novas competéncias. Mobiliza, sempre sempre mobiliza com autonomia, as documentais e a sua credibilidade. Nao
com autonomia, as aprendizagens paraa aprendizagens para a construgéo da sua mobiliza, com autonomia, as
construgdo da sua estratégia de resolucéo estratégia de resolucédo de problemas e ou aprendizagens para a construcdo da sua
de problemas e ou concretizacéo de concretizacdo de projetos produtos. Utiliza estratégia. Nao utiliza suficientemente as
projetos produtos. Diversifica, sempre, 0s suficientemente as estratégias e estratégias e ferramentas adequadas para
instrumentos de pesquisa, mobilizando ferramentas adequadas para resolver o resolver. N&o identifica areas de interesse
fontes crediveis, apropriando-se de forma problema, mobilizando fontes nem sempre e de necessidade de aquisi¢do de novas
critica e auténoma das fontes crediveis, apropriando-se de forma competéncias. Nao utiliza as estratégias e
documentais, citando-as rigorosamente. suficientemente critica e evidenciando ferramentas adequadas para resolver 0
Manifesta clara perseveranca perante as alguma autonomia e rigor das fontes problema. Ndo manifesta perseveranca
dificuldades. documentais. Manifesta suficiente perante as dificuldades.

perseveranca perante as dificul dades.

Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, corregdo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo N&o se exprime com corregdo nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comunicacdo. Mobiliza com contextos de comunicacdo. Maobiliza com comunicacdo. Ndo mobiliza linguagens
eficacia diferentes linguagens ndo verbais. suficiente eficacia diferentes linguagens ndo verbais. Ndo argumenta nem defende
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Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Argumenta e defende ideias, com
flexibilidade. Manifesta claras
competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizacao de tarefas colaborativas.
Exprime-se com clareza, correcdo
linguistica, fluénciaverbal, coeréncia
|6gica e estruturacdo discursiva.
Argumenta e defende ideias com
consisténcialégica e persuasiva.
Antecipam com argUcia, e responde a
objecbes de forma eficaz, demonstrando
excelente dominio do tema. Avalia sempre
0s pressupostos e implicagdes do seu
pensamento e dos outros na busca de
solugéo de problemas que se colocam nas
soci edades contemporéneas. Manifesta
claramente, excelentes competéncias de
relacionamento interpessoal, em diferentes
contextos, como o darealizagdo de tarefas
colaborativas, promovendo um ambiente
de trabalho respeitador da diferenca, e de
um pensamento e agdes inclusivos. Atua
como lider natural ou facilitador,
assegurando gue todos os membros do
grupo estejam envolvidos e que as tarefas
sejam realizadas de forma eficiente e
harmoniosa. Manifesta competéncias
claras no acolhimento da diferenca
individual e cultural num mundo

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

ndo verbais. Argumenta e defende ideias,
com algum facilidade e suficiente
flexibilidade. Manifesta suficientes
competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizac&o de tarefas colaborativas.
Exprime-se com suficiente clareza,
correcdo linguistica, fluéncia verbal,
coeréncialodgica e estruturagdo discursiva.
Antecipam com arglcia, e responde a
objecbes de forma eficaz, demonstrando
excelente dominio do tema. Avalia
suficientemente os pressupostos e
implicagdes do seu pensamento e dos
outros na busca de soluc&o de problemas
gue se colocam has sociedades
contemporaneas. Manifesta suficientes
competéncias de relacionamento
interpessoal, em diferentes contextos,
como o darealizac8o de tarefas
colaborativas, promovendo um ambiente
de trabalho respeitador da diferenca, e de
um pensamento e agdes inclusivos.
Manifesta competéncias claras no
acolhimento da diferencaindividual e
cultural num mundo globalizado, a partir
da compreensdo das razdes axiol0gicas e
epistémicas pelas quais as pessoas pensam
de formas diferentes.

ideias com alguma facilidade e suficiente
flexibilidade. Nao manifesta competéncias
associadas ao relacionamento interpessoal,
em contexto da realizacdo de tarefas
colaborativas. Exprime-se com suficiente
clareza, correcdo linguistica, fluéncia
verbal, coeréncialdgica e estruturagdo
discursiva. Antecipam com argucia, e
responde a objegdes de forma eficaz,
demonstrando excelente dominio do tema
N&o avalia 0s pressupostos e implicacdes
do seu pensamento e dos outros na busca
de solugéo de problemas que se colocam
nas sociedades contemporéaneas. Manifesta
insuficientes competéncias de
relacionamento interpessoal, em diferentes
contextos, como o darealizagdo de tarefas
colaborativas, ndo promovendo um
ambiente de trabal ho respeitador da
diferenca, e de um pensamento e agtes
inclusivos. Nao manifesta acol himento da
diferencaindividual e cultural num mundo
globalizado, a partir da compreensédo das
razdes axiol bgicas e epistémicas pelas
guais as pessoas pensam de formas
diferentes.
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Descritores de Desempenho|Sociologia (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
globalizado, a partir da compreensdo das
razdes axiol bgicas e epistémicas pelas
guais as pessoas pensam de formas
diferentes.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e 0 bem-estar em comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e 0 bem-estar. N&o
contextos diversificados como sala de 0 bem-estar. Valoriza com frequéncia o manifesta consciéncia e responsabilidade
aula. Mostra-se sempre respeitoso, papel das varias formas de expressdo ambiental e social. N&o valoriza o papel
cooperativo e atento as necessidades dos artistica e do patrimonio material e das vérias formas de expressdo artisticae
colegas e professores, contribuindo para imaterial navida e na culturadas do patriménio navida e na culturadas
um ambiente de sala de aula positivo e comunidades. Nem sempre manifesta comunidades. N&o aplica conhecimentos
saudavel. Participa ativamente nas consciéncia e responsabilidade ambiental adquiridos, natomada de deciséo
atividades, € proativo, perseverante. e social. Aplicacom alguma regularidade informada e em iniciativas de participacéo
Manifesta sempre consciéncia e conhecimentos adquiridos, natomada de cidada. N&o revela consciéncia e dominio
responsabilidade ambiental e social. deciséo informada e em iniciativas de do corpo e consciéncia ética.

Vaoriza sempre o papel das vérias formas participacéo cidadd. Revelacom

de expressdo artistica e do patriménio frequéncia consciéncia e dominio do
material eimaterial navida e nacultura corpo. Revela-se frequentemente cuidador
das comunidades. Aplicasempre de si e dos outros, através de um
conhecimentos adquiridos, no exercicio de pensamento e acdo éticos.

uma cidadania ativa, natomada de decisao

informada. Revela-se sempre cuidador de

s e dos outros, através de um pensamento

e agdo éticos.

Criatividade | Apresenta sempre ideias e solugdes Apresenta as vezesideias e solugdes N&o apresentaideias e solucdes
inovadoras. Mobiliza de forma inovadoras. Mobiliza as vezes, com inovadoras. N&o mobiliza, com
excepcionalmente criativa os diversos criatividade, as aprendizagens paraa criatividade, as aprendizagens paraa
suportes comunicativos. As suas construcdo da sua estratégia. Nem sempre construcdo da sua estratégia. Nao participa
abordagens sdo reconhecidas pelo impacto participa de forma criativa no de forma criativa no desenvolvimento de
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
na qualidade e eficacia da comunicagéo. desenvolvimento de diferentes projetos. diferentes projetos. N&o utiliza os diversos
Mobiliza, sempre com criatividade, as Utiliza as vezes os diversos suportes suportes comunicativos, discursivos,
aprendizagens para a construgdo da sua comunicativos, discursivos, textuais, textuais, audiovisuais e ou digitais de
estratégia de resolucéo de problemas e ou audiovisuais e ou digitais de forma forma criativa e inovadora.
concretizacdo de projetos produtos. criativa e inovadora.
Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e ou digitais de forma
criativa e inovadora.
60 PESSOAS
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Saude I nfantojuvenil (Profissional)

Técnico de Acdo Educativa 3°Ano

Experimental e de

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

previstos para estes dominios:

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

G 1,J.

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimentos, ...Conhecimentos, capacidades e atitudes ...- Conhecedor/sabedor/culto/ informado (A, B, [30% ...- Trabalho de projeto / prético
Conceitose previstos para estes dominios: G 1,J. (experimental, laboratorial e de
Procedimentos - Pesqguisar, selecionar, analisar e avaliar, de - Criativo (A, C, D, J). campo).

modo critico, informacdes em situacdes - Critico/Andlitico (A, B, C, D, G) - Trabalho de

concretas, integrando saberes prévios para - Indagador/Investigador (C, D, F, H, I). pesqui salinvestigacéo.

construir novos conhecimentos; - Questionador (A, F, G, I, J) - Debates e/ ou apresentacdo de

- Articular conhecimentos de diferentes - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J). trabalhos.

disciplinas para aprofundamento dos conceitos- |- Comunicador (A, B, D, E, H). - Teste de avaliagéo e/ou

chave abordados, articulando temas de diferentes | - Participativo/colaborador (B, C, D, E, F). avaliagdo pratica.

modulos’UFCD, de acordo com o Perfil - Responsavel/autonomo (C, D, E, F, G, I, J). - Portefdlio de evidéncias de

Profissional inerente a cada curso e realizando - Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, aprendizagem individual.

atividades em ambientes exteriores a salade aula, | H).

em que se articulem competéncias desenvolvidas |- Cuidador de si e do outro (B, E, F, G).

em diversas disciplinas; - Autoavaliador (transversal as areas).

- Colaborar e cooperar em trabalho de grupo,

confrontando ideias, clarificando pontos de vista,

argumentando e contra-argumentando na

resolucédo de tarefas, com vista a apresentacéo de

um produto final;

- Comunicar resultados de trabal hos préticos de

forma organizada e diversificada (comunicacdo

escrita, oral e com recurso as tecnologias de

informagéo e comunicagio);

- Formular opinies criticas, fundamentando-as

cientificamente, em prol da solidariedade, da

sustentabilidade ecol 6gica e do bem comum.
Trabalho Prético, |...Conhecimentos, capacidades e atitudes ...- Conhecedor/sabedor/culto/ informado (A, B, |30% ...- Trabalho de projeto / pratico

(experimental, laboratorial e de
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Projeto - Pesguisar, selecionar, analisar e avaliar, de - Criativo (A, C, D, J). campo).
modo critico, informagdes em situagdes - Critico/Analitico (A, B, C, D, G) - Trabalho de
concretas, integrando saberes prévios para - Indagador/Investigador (C, D, F, H, I). pesqui salinvestigacéo.
construir novos conhecimentos; - Questionador (A, F, G, I, J) - Debates e/ ou apresentacdo de
- Articular conhecimentos de diferentes - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J). trabalhos.

disciplinas para aprofundamento dos conceitos-
chave abordados, articulando temas de diferentes
modul os’'UFCD, de acordo com o Perfil
Profissional inerente a cada curso e realizando
atividades em ambientes exteriores a slade aula,
em que se articulem competéncias desenvolvidas
em diversas disciplinas;

- Colaborar e cooperar em trabalho de grupo,
confrontando ideias, clarificando pontos de vista,
argumentando e contra-argumentando na
resolucédo de tarefas, com vista a apresentacéo de
um produto final;

- Comunicar resultados de trabal hos préticos de
forma organizada e diversificada (comunicacdo
escrita, oral e com recurso as tecnologias de
informacéo e comunicagao);

- Formular opinies criticas, fundamentando-as
cientificamente, em prol da solidariedade, da
sustentabilidade ecol 6gica e do bem comum.

- Comunicador (A, B, D, E, H).

- Participativo/colaborador (B, C, D, E, F).

- Responsavel/autonomo (C, D, E, F, G, I, J).

- Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F,
H).

- Cuidador de s edo outro (B, E, F, G).

- Autoavaliador (transversal as areas).

- Teste de avaliagéo e/ou
avaliagdo pratica.

- Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual.

Comunicagdo e
Cidadania

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

...Conhecimentos, capacidades e atitudes
previstos para estes dominios:

- Pesquisar, selecionar, analisar e avaliar, de
modo critico, informagdes em situacdes
concretas, integrando saberes prévios para
construir novos conhecimentos,

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

...- Conhecedor/sabedor/culto/ informado (A, B,
G, 1,J.

- Criativo (A, C, D, J).

- Critico/Andlitico (A, B, C, D, G)

- Indagador/Investigador (C, D, F, H, I).

- Questionador (A, F, G, I, J)

40%

...- Trabalho de projeto / prético
(experimental, laboratorial e de
campo).

- Trabalho de

pesqui salinvestigacao.

- Debates e/ ou apresentacdo de
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

- Articular conhecimentos de diferentes
disciplinas para aprofundamento dos conceitos-
chave abordados, articulando temas de diferentes
modulosyUFCD, de acordo com o Perfil
Profissional inerente a cada curso e realizando
atividades em ambientes exteriores a sala de aula,
em que se articulem competéncias desenvolvidas
em diversas disciplinas;

- Colaborar e cooperar em trabalho de grupo,
confrontando ideias, clarificando pontos de vista,
argumentando e contra-argumentando na
resolucdo de tarefas, com vista a apresentacdo de
um produto final;

- Comunicar resultados de trabalhos préaticos de
forma organizada e diversificada (comunicacdo
escrita, oral e com recurso as tecnologias de
informagéo e comunicagio);

- Formular opinies criticas, fundamentando-as
cientificamente, em prol da solidariedade, da
sustentabilidade ecol 6gica e do bem comum.

- Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J).

- Comunicador (A, B, D, E, H).

- Participativo/colaborador (B, C, D, E, F).

- Responsavel/autonomo (C, D, E, F, G, I, J).

- Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F,
H).

- Cuidador de si edo outro (B, E, F, G).

- Autoavaliador (transversal as areas).

trabalhos.

- Teste de avaiagdo e/ou
avaliagdo préatica.

- Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual .

Descritores de Desempenho|Salde Infantojuvenil (Profissional)

Critério

Muito Bom [18-20[ [14-18]

Suficiente[ 10-14] [4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Domina claramente os objetivos de
aprendizagem previstos por contetido.
Faz claras referéncias cientificase a
autores, sempre de forma correta e
contextualizada.

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Domina suficientemente os objetivos de
aprendizagem previstos por contetdo.
Faz suficientes referéncias cientificase a
autores de forma nem sempre corretae
contextualizada.

N&o domina os objetivos de aprendizagem
previstos por contetdo.

N&o faz referéncias cientificas e a autores,
de forma correta e contextualizada.

N&o transforma ainformacéo em
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Descritores de Desempenho|Salde Infantojuvenil (Profissional)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s
dados.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situagOes apresentadas.

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

|dentifica claramente éreas de interesse e
de necessidade de aquisi¢céo de novas
competéncias.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construgdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Utiliza claramente as estratégias e
ferramentas adequadas pararesolver o

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

nem sempre estabel ecendo relagdes entre
os dados.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

Desenvolve as vezes ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

Identifica &s vezes areas de interesse e de
necessidade de aquisi¢cdo de novas
competéncias.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Utiliza suficientemente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o
problema.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Transforma claramente ainformagéo em Transforma suficientemente a informagéo conhecimento.
conhecimento. em conhecimento. N&o utilizainstrumentos diversificados
Utiliza e domina sempre instrumentos Utiliza e domina com regularidade para pesquisar, descrever, avaliar, validar
diversificados para pesquisar, descrever, instrumentos diversificados para e mobilizar informagdo, de formacriticae
avaliar, validar e mobilizar informacao, de pesquisar, descrever, avaliar, validar e auténoma, verificando diferentes fontes
forma critica e auténoma, verificando mobilizar informacdo, de formacriticae documentais e a sua credibilidade.
diferentes fontes documentais e a sua autonoma, verificando diferentes fontes N&o revela capacidade de andlise e de
credibilidade. documentais e a sua credibilidade. sintese, nem apropriacdo do tema.
Revela clara capacidade de andlise e de Revela suficiente capacidade de andlise e
sintese, com total apropriacdo do tema. de sintese, com suficiente apropriacéo do

tema.
Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.

N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o desenvolveideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

N&o identifica &reas de interesse e de
necessidade de aquisic¢éo de novas
competéncias.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&po utiliza as estratégias e ferramentas
adequadas para resolver o problema.
N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades.
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Descritores de Desempenho|Salde Infantojuvenil (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
problema. Manifesta suficiente perseveranca perante
Manifesta clara perseveranca perante as as dificuldades.
dificuldades.

Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo N&o se exprime com correcdo nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comunicagao. contextos de comunicagao. comunicagao.

Argumenta e defende ideias, com muita Argumenta e defende ideias, com alguma N&o argumenta nem defende ideias.
facilidade. facilidade. N&o manifesta competéncias associadas a0
Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias relacionamento interpessoal, em contexto
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, darealizacéo de tarefas colaborativas
contexto darealizacéo de tarefas em contexto da realizacdo de tarefas

colaborativas. colaborativas.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salide e promovem a salde e o bem-estar.
Manifesta sempre consciéncia e 0 bem-estar. N&o manifesta consciénciae
responsabilidade ambiental e social. Nem sempre manifesta consciénciae responsabilidade ambiental e social.
Aplica sempre conhecimentos adquiridos, responsabilidade ambiental e social. N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
natomada de decisdo informada em Aplicacom alguma regularidade tomada de decisdo informada em
iniciativas de participacdo cidada conhecimentos adquiridos, natomada de iniciativas de participacdo cidada.

decisdo informada em iniciativas de
participacdo cidada.

Criatividade | Apresentasempre ideias e solucdes Apresenta as vezes ideias e solucbes N&o apresenta ideias e solucdes
inovadoras. inovadoras. inovadoras.

Mobiliza, sempre com criatividade, as Mobiliza as vezes, com criatividade, as N&o mobiliza, com criatividade, as

Page 46/60




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
Q’ Escolas de Pombal
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

aprendizagens para a construcdo da sua aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou estratégia. estratégia.
concretizacdo de projetos/produtos. Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de forma criativa no
Participa sempre de forma criativa no desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos.
desenvolvimento de diferentes projetos. Utiliza as vezes os diversos suportes N&o utiliza os diversos suportes
Utiliza sempre os diversos suportes comunicativos, discursivos, textuas, comunicativos, discursivos, textuais,
comunicativos, discursivos, textuais, audiovisuais e/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma
audiovisuais €/ou digitais de forma criativae inovadora. criativa e inovadora.
criativa e inovadora.
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Expressdo Plastica (Profissional)

Técnico de Acdo Educativa 3°Ano

Distinguir diferentes materiais e suportes.
Aplicar técnicas de manipulacdo de materiais
educativos.

Aplicar diferentes técnicas de expressao plastica
bidimensional.

Conceber produtos com recurso a expressao
pléstica bidimensional .

Planificar e desenvolver técnicas de animagdo
com recurso a linguagem pléastica.

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimentos, Reconhecer materiais educativos. A —Linguagens e Textos, 20% Registos da participagdo na
conceitos e Reconhecer os conceitos de patrimonio cultural, | B — Informagdo e Comunicagao; aula/debates.
procedimentos artistico e artesanal. C- Raciocinio e Resolugdo de Problemas,
Reconhecer as nocles béasicas de geometria plana | D — Pensamento Critico e pensamento criativo; Apresentacdo dos trabalhos
e de composi¢éo visual. | — Saber cientifico técnico e tecnol 4gico. realizados.

Fichas de trabalho/avaliacéo.

Trabalho prético, | Construir e montar varios tipos de pecas com B — Informacdo e Comunicagao; 60% Fichas de trabalho/avaliacéo.
experimental ede |base em materiais educativos diversificados. C- Raciocinio e Resolugdo de Problemas,
projeto Produzir pegas conjugando materiais educativos | D — Pensamento Critico e pensamento criativo; Realizaco de trabalho(s)
diversificados. H — Sensibilidade estética e artistica; prético(s) -
Construir acessorios parateatros e festas | — Saber cientifico técnico e tecnol égico. projeto/experimental .
populares.
Elaborar fantoches, marionetas e mascaras.
Conceber produtos com recurso a expressao
pléstica bidimensional.
Comunicagéo e Cooperar com criangas e com adultos em B — Informag&o e Comunicagéo; 20% Apresentacdo dos trabalhos
Cidadania situacOes da sdla de aula e da vida da escola. realizados.
Identificar comportamentos estereoti pados C- Raciocinio e Resolucdo de Problemas;
associados a esfera doméstica e familiar,
académicae profissional e aesferapublicae D — Pensamento Ciritico e pensamento criativo;
social.
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL cgPESsons B0z [ S Page 48/60
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

Analisar os desafios globais e temas controversos
de Direitos Humanos.

Analisar arelagdo entre as diversas dimensdes
(ambiental, econdmica, socidl, ...) do
desenvolvimento sustentavel.

Propor agBes individuais e coletivas que
contribuam para assegurar o direito ao ambiente
e a0 desenvolvimento.

Relacionar aimportancia da cidadania global
com questdes do desenvolvimento e dajustica
social.

Analisar diferentes formas de discriminacao,
como racismo, xenofobia, anticiganismo,
islamofobia, antissemitismo, misoginia, entre
outras.

Reconhecer o papel do didlogo intercultural e do
pluralismo na coeséo de sociedades
culturalmente diversas.

Propor ac6es de prevencéo e combate a exclusao
einjusticasocial.

Reconhecer a responsabilidade de cada individuo
na salide mental e no equilibrio emocional
(préprio e das outras pessoas), em prol do bem-
estar individual e coletivo.

Saber identificar aspetos avalorizar no &mbito
das relacOes interpessoais afetivas e ou sexuais.
Reconhecer aimportancia do aviso, do auxilio e
dos primeiros socorros, em caso de acidente,
como um comportamento de cidadania.
Manifestar comportamentos de prevencéo e
mitigac&o de riscos coletivos, acidentes graves e

E — Relacionamento Interpessoal;

F — Desenvolvimento
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

catéstrofes, adequados a uma culturade
seguranga.

Propor medidas que visem areducdo do risco ea
melhoria da seguranca coletiva.

Analisar o papel dos media na defesae na
construcéo da democracia pluralista,
considerando riscos como desinformacao,

mani pulacdo, discurso de 6dio e censura
algoritmica.

Propor ag8es paratransformar e melhorar o

do que podem encontrar online.

ambiente online e 0 bem-estar narelagdo com o
digital, como forma de prevencdo dos riscos
online (dependéncia, cyberbullying, discurso de
odio, polarizagdo, trolling, sexting, sextorsao, ...).
Adotar uma atitude ativa, civica e responsével
perante os riscos e as oportunidades do digital e

Descritores de Desempenho|Expressdo Plastica (Profissional)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18] |Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Identifica sempre, com rigor, as

necess dades educativas do grupo e do
contexto de trabalho

Identifica e justifica claramente materiais
€ recursos gjustados aidade, aos objetivos
e as modalidades de aprendizagem
Caracteriza o grupo (idade, capacidades,
interesses, limitagBes e motivactes) de
forma fundamentada

69 PESSOAS

<9 2030

Nem sempre identifica as necessidades
educativas do grupo e do contexto de
trabalho.

Nem sempre identificamateriais e
recursos gjustados a idade e aos objetivos,
nem sempre justificando as escolhas.
Caracteriza o grupo de forma parcial, nem
sempre fundamentada.

Domina suficientemente as técnicas de

Cofinanciado pela
Woozo e

N&o identifica as necessidades educativas
do grupo e do contexto de trabal ho.

N&o identifica materiais e recursos
gjustados aidade, aos objetivos e as
modalidades de aprendizagem, nem
justifica as escolhas.

N&o caracteriza o grupo.

N&o domina as técnicas de expressao
plastica nem conjuga métodos criativos.
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Descritores de Desempenho|Expressdo Plastica (Profissional)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

atividades e selecionamateriais e

equi pamentos segundo critérios
pedagogicos.

Desenha atividades de expressdo pléstica
coerentes com 0 grupo, o temae 0s
objetivos, com planeamento rigoroso e
completo.

Aplica, sempre com autonomia, as
técnicas de exploragdo de materiais e as
técnicas manuais.

Organiza sempre 0 espaco de trabalho de
forma segura.

Aplica sempre as regras e normas
definidas.

Respeita sempre adiferenca e valorizaa
acessibilidade e aincluséo.

Avalia, com sentido critico e rigor, 0s
resultados alcangados e o seu
desempenho.

Trata sempre com cordialidade e respeito

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

sempre claros, e selecionamateriaise

equi pamentos nem sempre segundo
critérios pedagdgicos.

Desenha atividades de expressdo plastica
suficientemente coerentes com o grupo, o
tema e o0s objetivos, com planeamento
parcial.

Aplica, as vezes com autonomia, as
técnicas de exploracdo de materiais e as
técnicas manuais.

Nem sempre organiza o espaco de
trabalho de forma segura.

Aplicacom alguma regularidade as regras
e normas definidas.

Respeita suficientemente a diferenca e
valoriza, as vezes, aacessibilidade e a
inclusdo.

Avalia, de formaparcial, os resultados
alcancados e 0 seu desempenho.

As vezes trata com cordialidade e respeito

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Domina claramente as técnicas de expressao pléstica e conjuga os métodos N&o adapta materiais a alunos com
expressao pléastica e conjuga métodos criativos com alguma regularidade. diferentes ritmos ou estilos de
criativos de forma adequada. Adapta, as vezes, materiais aaunos com aprendizagem.
Adapta materiais, com clareza, aaunos diferentes ritmos ou estilos de
com diferentes ritmos ou estilos de aprendizagem.
aprendizagem.

Consisténcia | Define sempre objetivos claros para as Define objetivos para as atividades, nem N&o define objetivos para as atividades

nem sel eciona materiais e equi pamentos
segundo critérios pedagdgicos.

N&o desenha atividades de expressao
plastica coerentes com o grupo, o temae
os abjetivos.

N&po aplica as técnicas de exploracdo de
materiais nem as técnicas manuais.

N&o organiza o espaco de trabalho de
forma segura.

N&o aplica as regras e normas definidas.
N&o respeita a diferencanem valorizaa
acessibilidade e aincluséo.

N&o avalia os resultados al cangados nem o
seu desempenho.

N&o trata com cordialidade e respeito
colegas, criangas e professores.

N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades e ndo cumpre 0s prazos.
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Descritores de Desempenho|Expressdo Plastica (Profissional)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

estruturada e adequada ao interlocutor
(educador/professor, colegas e criancas),
com vocabulario adequado.

Comunica ao educador/professor, de
forma atempada e rigorosa, as
necessidades e as dificuldades
identificadas.

Regista ocorréncias, sugestdes e
dificuldades observadas de forma clara,
objetiva e completa.

Apresenta os trabalhos com clareza,
correcao e seguranga, utilizando
eficazmente suportes audiovisuais e/ou
digitais.

Apresentasempre ideias originais e
solugdes inovadoras na concegdo de
materiais e de atividades.

Explora, com criatividade e de forma
diversificada, técnicas, cores, texturas e
materiais (incluindo materiais alternativos
ereciclados).

Criamateriaisinterativos simples e
documentos audiovisuais de forma criativa
e adequada ao grupo.

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

estruturada e adequada ao interlocutor
(educador/professor, colegas e criangas),
com vocabulario adequado.

Comunica ao educador/professor, as vezes
de forma atempada, as necessidades e as
dificuldades identificadas.

Regista, de formaparcial, ocorréncias,
sugestdes e dificuldades observadas.
Apresenta os trabalhos com clareza e
correcdo suficientes, utilizando
suficientemente suportes audiovisuais e/ou
digitais.

Apresenta, com alguma regularidade,
ideias originais e solucbes inovadoras na
concecdo de materiais e de atividades.
Explora, as vezes com criatividade,
técnicas, cores, texturas e materiais, nem
sempre de forma diversificada.
Criamateriais interativos simples e
documentos audiovisuais, nem sempre de
forma criativa e adequada ao grupo.
Dinamiza suficientemente as atividades de
expressdo pléstica, com envolvimento
parcia do grupo.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
colegas, criangas e professores. colegas, criangas e professores.
Manifesta perseveranca perante as Manifesta perseveranca suficiente perante
dificuldades e cumpre sempre 0s prazos. as dificuldades e cumpre os prazos com
alguma regularidade.
Comunicagdo | Comunica sempre de formaclara, Nem sempre comunica de formaclara, N&o comunica de forma clara, estruturada

e adequada ao interlocutor.

N&o comunica ao educador/professor as
necessidades e as dificuldades
identificadas.

N&o regista ocorréncias, sugestdes ou
dificuldades observadas.

N&o apresenta os trabal hos realizados.
N&o apresentaideias originais e soluctes
inovadoras na concecéo de materiais e de
atividades.

N&o exploratécnicas, cores, texturas e
materiais com criatividade.

N&o cria materiaisinterativos simples nem
documentos audiovisuais.

N&o dinamiza as atividades de expressao
pléstica.

N&o mobiliza as aprendizagens nem as
ferramentas web na construcéo de
recursos educativos.

N&o colabora no trabalho de grupo.
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Dinamiza as atividades de expresséo Mobiliza, com algumaregularidade e
plastica com iniciativa, mediacéo criativa criatividade, as aprendizagens e as
e elevado envolvimento do grupo. ferramentas web na construgéo de
Mobiliza, sempre com criatividade, as recursos educativos.
aprendizagens e as ferramentas web na Colabora, as vezes, no trabalho de grupo.
construcéo de recursos educativos.

Colabora sempre de forma ativano
trabalho de grupo.

Consciéncia | Valorizasempre o papel das vérias formas Nem sempre valoriza o papel das varias N&o valoriza o papel das vérias formas de
de expressdo artistica e do patrimonio formas de expresso artistica e do expressao artistica e do patriménio
material eimaterial navida e nacultura patrimoénio material e imaterial navidae material e imaterial navida e na cultura
das comunidades. Aplica sempre na cultura das comunidades. Nem sempre das comunidades. N&o aplica
conhecimentos adquiridos, natomada de aplica conhecimentos adquiridos, na conhecimentos adquiridos, natomada de
decisdo informada e em iniciativas de tomada de decisfo informada e em decisdo informada e em iniciativas de
participacéo cidada. iniciativas de participagdo cidada. participacdo cidada.

Criatividade | Apresentasempre ideias e solucdes Nem sempre apresentaideias e solucdes N&o apresenta ideias e solucdes
inovadoras. Mobiliza, sempre com inovadoras. Nem sempre mobiliza as inovadoras. N&o consegue mobilizar as
criatividade, as aprendizagens paraa aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcdo da sua
construcdo da sua estratégia de resolucéo estratégia de resolucdo de problemas e/ou estratégia de resolucdo de problemas e/ou
de problemas e/ou concretizacdo de concretizacdo de projetos/produtos. concretizac&o de projetos/produtos.
projetos/produtos.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS
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Cofinanciado pela
Woozo e
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Técnico de Acdo Educativa 3°Ano

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

das criangas e jovens.

3-Reconhecer barreiras, facilitadores e recursos
de inclusdo.

4-Aplicar os principios da educacéo inclusiva na
prética profissional.

1-Identificar as caracteristicas, necessidades e
potencialidades das criangas e jovens com
necessi dades educativas especificas.
2-Reconhecer o papel do Técnico de Agdo
Educativa em contextos inclusivos.
3-Aplicar estratégias pedagdgicas e de
comunicacdo adequadas.

4-Promover a autonomia, a autoestimae a
participacdo ativa.

5-Refletir criticamente sobre a prética
profissional.

1- Reconhecer o Sistema Nacional de
Intervencdo Precoce na lnfancia (SNIPI);

2- Reconhecer o papel das Equipas Locais de
Intervencdo (ELI);na resposta as necessidades
das criancas e familias;

3- Reconhecer aimportancia da intervencao
centrada na familia e nos contextos naturais de
vidadacriancga;

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Questionador / Investigador (A, B, C, D, F, I)
Critico/ Andlitico (A, B, C, D, G)
Comunicador (A, B, D, E, F, H)

Participativo/ Colaborador/Cooperante (B, C, D,
EFGI)J

Responsavel/Auténomo (B, C,D, E, F, G, I, J)
Cuidador des edo outro (B, E, F, G)
Autoavaliador/ Heteroavaliador (transversal as
areas)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Cognitivo 1-Distinguir os conceitos de educagéo inclusivae | Conhecedor/sabedor/culto/informado 80% Trabaho de aula/ observacéo
necessidades educativas especificas. (A,B,G,1,J direta;
2-ldentificar os fatores que influenciam a Respeitador da diferenca/ do outro ApresentacOes orais,
funcionalidade, a aprendizagem e a participagdo | (A, B, E, F, H) Debates, trabalhos de grupo;

Fichas de trabalho (individual
€/ou em grupo).

Autoavaliacdo (empenho,
trabalho desenvolvido, trabalho
colaborativo, evolucao,

participagéo)

Heteroavaliagdo (avaliagdo
entre pares nos trabalhos de
grupo, apresentacOes orais,
opinides dos colegas, qualidade
do trabalho desenvolvido)
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
4-Valorizar o papel do Técnico de Acdo
Educativa na detecéo precoce de dificuldades de
desenvolvimento, colaborando com a equipa
multidisciplinar e os diferentes setores
envolvidos.
Cidadaniae 1-Entrega os trabalhos produzidos conforme os | Conhecedor/sabedor/culto/informado 20% Trabaho de aula/ observacéo
Comunicagdo requisitos solicitados. (A,B, G 1,J direta;
2-Demonstra autonomia, responsabilidade Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, ApresentagOes orais,
3-Demonstra capacidade de argumentaco. H) Debates, trabal hos de grupo;

4-Respeita as ideias dos outros.

5-Revela capacidade de iniciativa na resolucdo
de

situacOes concretas

6-Comunica utilizando termos técnicos.

Questionador / Investigador (A, B, C, D, F, I)
Critico/ Andlitico (A, B, C, D, G)
Comunicador (A, B, D, E, F, H)

Participativo/ Colaborador/Cooperante (B, C, D,
E FGIJ)

Responsavel/Auténomo (B, C,D, E, F, G, I, J)
Cuidador desi edo outro (B, E, F, G)
Autoavaliador/ Heteroavaliador (transversal as
areas)

Fichas de trabalho (individual
€/ou em grupo).

Autoavaliacdo (empenho,
trabalho desenvolvido, trabalho
colaborativo, evolucéo,

participagao)

Heteroavaliacdo (avaliacdo
entre pares nos trabalhos de
grupo, apresentagdes orais,
opinides dos colegas, qualidade
do trabalho desenvolvido)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Sopessoas o030 RN S
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Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

UFCD: 9632:

Identifica e explica claramente os
principios, objetivos e organizag&o do
SNIPI.

Caracteriza corretamente os destinatérios,
0s marcos do desenvolvimento infantil e o
papel das Equipas Locais de Intervencéo
(EL1).

Reconhece e explica claramente o papel
do Técnico de Acéo Educativae a
importancia daintervencdo centrada na
familia.

UFCD: 9647:

Identifica e explica claramente as
caracteristicas das criangas e jovens com
necessi dades educativas especificas e os
principios da intervencéo pedagdgica.
Caracteriza claramente estratégias de
intervencdo e recursos de apoio adequados
as diferentes necessidades.

Reconhece e explica corretamente o papel
do Técnico de Ac¢do Educativa, dafamilia
e da equipa multidisciplinar.

UFCD: 9649:

Identifica e explica claramente os
principios da Educagdo Inclusivae a
legislacdo aplicavel.

Identifica e caracteriza corretamente as
necessi dades educativas especificas e 0s

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

UFCD: 9632:

| dentifica aguns conceitos essenciais do
SNIPI.

Reconhece alguns marcos do
desenvolvimento infantil e o papel das
ELI.

Demonstra conhecimentos béasicos sobre a
intervencao precoce.

UFCD: 9647:

| dentifica parcial mente os conceitos
essenciais relativos as necessidades
educativas especificas.

Reconhece algumas estratégias de
intervencao e recursos de apoio.
Demonstra alguns conhecimentos basicos
sobre o papel dos diferentes
intervenientes.

UFCD: 9649:

Identifica os conceitos essenciais da
Educagdo Inclusiva.

Reconhece algumas necessidades
educativas especificas e medidas de apoio.
Demonstra conhecimentos bési cos sobre
inclusdo.

UFCD: 9632

N&o identifica os principios do SNIPI.
N&o reconhece os destinatérios, 0s marcos
do desenvolvimento nem o papel dasELI.
N&o identifica o papel do Técnico de Agdo
Educativa haintervencao precoce.

UFCD: 9647:

N&o identifica as caracteristicas das
necessi dades educativas especificas.

N&o reconhece estratégias de intervencdo
nem recursos de apoio.

N&o identifica o papel do Técnico de Agdo
Educativa nem dos restantes
intervenientes.

UFCD: 9649:

N&o identifica os principios da Educacéo
Inclusiva.

N&o reconhece as necessidades educativas
especificas nem alegislagéo.

N&o demonstra conhecimentos sobre
estratégias inclusivas.
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fatores que influenciam a aprendizagem.
Reconhece e explica corretamente
estratégias promotoras dainclusdo e do
sucesso educativo.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

UFCD: 9632:

Aplica corretamente 0s conhecimentos na
andlise de situagdes rel acionadas com a
intervengdo precoce.

Analisa casos de forma correta,
identificando sinais de aerta e estratégias
de encaminhamento adequadas.
Relaciona claramente os conteidos com a
prética profissional, utilizando
terminologiatécnica

UFCD: 9647:

Aplica corretamente os conhecimentos em
situacfes educativas.

Analisa claramente estudos de caso e
propde estratégias adequadas.

Relaciona corretamente o0s contelidos com
apraticaprofissional, utilizando
terminologia técnica.

UFCD: 9649:

Aplica corretamente os conhecimentos em
situacOes praticas.

Analisa criticamente estudos de caso,
propondo solucgdes adequadas.

Utiliza corretamente terminologia técnica

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

UFCD: 9632..

Aplica parcia mente os conhecimentos em
situagdes simples.

Estabel ece algumas rel agbes entre teoria e
prética.

Utiliza terminol ogia técnica elementar.
UFCD: 9647:

Aplicaparcialmente os conhecimentos em
situacdes simples.

Estabel ece algumas rel agbes entre teoria e
prética

Utiliza terminol ogia técnica elementar.
UFCD: 9649:

Aplica parcialmente os conhecimentos em
situacbes simples.

Estabel ece algumas rel agbes entre teoria e
prética.

Utiliza terminol ogia técnica elementar.

UFCD: 9632:

N&o consegue aplicar os conhecimentos.
N&o analisa situagdes rel acionadas com a
intervengdo precoce.

N&o utiliza terminol ogia técnica adequada.
UFCD: 9647:

N&o consegue aplicar os conhecimentos.
N&o analisa situacfes educativas.

N&o utiliza terminol ogia técnica adequada.
UFCD: 9649:

N&o consegue aplicar os conhecimentos.
N&o analisa situagOes préticas.

N&o utiliza terminol ogia técnica nem
fundamenta as respostas.
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e fundamenta as suas opinides.

Comunicacdo |UFCD: 9632: UFCD: 9632 UFCD: 9632
Comunica com rigor cientifico, clarezae Comunicade formasimplese N&o comunica de forma adegquada.
linguagem inclusiva. compreensivel. N&o consegue transmitir as suas ideias
Expressa claramente as ideias de forma Apresenta algumas dificuldades na com clareza.
organizada e fundamentada. organizacdo das ideias. N&o participa nas atividades propostas.
Participa ativamente em debates, trabalhos Participa quando solicitado. UFCD: 9647:
de grupo e apresentacoes. UFCD: 9647: N&o comunica de forma adegquada.
UFCD: 9647: Comunicade formasimplese N&o consegue transmitir as suas ideias
Comunica com rigor cientifico, clarezae compreensivel. com clareza.
linguagem inclusiva. Apresenta algumas dificuldades na N&o participa nas atividades propostas.
Expressa asideias de forma organizada e organizacdo das ideias. UFCD: 9649:
fundamentada. Participa quando solicitado. N&o comunica de forma adequada.
Participa ativamente nas atividades e UFCD: 9649: N&o consegue transmitir as suas ideias.
trabal hos de grupo. Comunicade formasimplese N&o participa nas atividades propostas.
UFCD: 9649: compreensivel.
Comunica com rigor cientifico e Apresenta algumas dificuldades na
linguagem inclusiva organizacdo dasideias.
Organiza e fundamenta claramente as Participa quando solicitado.
ideias.
Participa ativamente nas atividades e
debates.

Consciéncia UFCD: 9632: UFCD: 9632: UFCD: 9632:
Demonstra corretamente respeito pelos Demonstra atitudes adequadas na maioria N&o respeita os direitos da crianca e da
direitos da crianca e dafamilia. das situaces. familia.
Coopera de forma responsavel com Coopera quando solicitado. N&o valoriza aintervencao precoce nem
colegas e professor, valorizando a Cumpre parcialmente as normas de coopera.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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intervencdo precoce. funcionamento. N&o cumpre as normas e revelafaltade
Cumpre sempre as normas e revela UFCD: 9647: responsabilidade.
autonomia, iniciativa e sentido ético. Demonstra algumas atitudes adequadas na UFCD: 9647:
UFCD: 9647: maioria das situagdes. N&o respeita a diversidade nem os
Demonstra respeito peladiversidade e Coopera quando solicitado. principios dainclusdo.
pelos principios da educagdo inclusiva. Cumpre parcialmente as normas de N&o coopera com colegas ou professor.
Coopera de formaresponsavel com funcionamento. N&o cumpre as normas e revelafatade
colegas e professor. UFCD: 9649: responsabilidade.
Cumpre claramente as normas e revela Demonstra atitudes adequadas na maioria UFCD: 9649:
com correcao autonomia, iniciativae das situaces. N&o respeita a diversidade nem as normas.
sentido ético. Coopera quando solicitado. N&o coopera com colegas ou professor.
UFCD: 9649: Cumpre parcialmente as hormas. Revela falta de responsabilidade e
Demonstra claramente respeito pela autonomia.
diversidade e pelainclusio.
Coopera de forma responsavel com
colegas e professor.
Cumpre sempre as normas e revela
autonomia e iniciativa.

Criatividade |[UFCD: 9632: UFCD: 9632: UFCD: 9632:
Apresenta solucdes criativas e Apresenta soluges simples para as N&o apresenta estratégias nem solugdes
fundamentadas para situagtes situacOes propostas. para as situacdes propostas.
relacionadas com aintervencao precoce. Utiliza os conhecimentos com alguma N&o revela criatividade nem iniciativa.
Propde estratégias adequadas para criatividade. N&o consegue resolver situagtes-
promover o desenvolvimento infantil e a Resolve problemas com orientagéo. problema.
participacéo dafamilia. UFCD: 9647: UFCD: 9647:
Resolve situacfes-problema com Apresenta solucdes simples para as N&o apresenta estratégias nem solucdes
autonomia einiciativa. situacOes propostas. para as situagctes propostas.
UFCD: 9647: Utiliza os conhecimentos com alguma N&o revela criatividade nem iniciativa.
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Concebe com correcdo atividades
inclusivas criativas e adequadas aos
diferentes contextos.

Propde corretamente estratégias

pedagdgi cas inovadoras e fundamentadas.
Resolve corretamente situacfes-problema
com autonomia e iniciativa.

UFCD: 9649:

Apresenta sempre solucdes inovadoras
para situacfes educativas.

Propde estratégias inclusivas adequadas
aos diferentes contextos.

Resolve situacfes-problema com
autonomia e criatividade.

criatividade.

Resolve problemas com arientacao.
UFCD: 9649:

Apresenta soluces simples para situagcdes
propostas.

Utiliza conhecimentos com alguma
criatividade.

Resolve problemas com arientac&o.

N&o consegue resolver situagtes-
problema.

UFCD: 9649:

N&o apresenta estratégias nem solugoes.
N&o revela criatividade.

N&o consegue resolver situagoes-
problema.
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