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EINGUAGRO Coordenacéo e Supervisdo Pedag6gica Q Escolas de Pombal

CRITERIOS ESPECIFICOS DE PODERAGAO

Ensino Profissional [T écnico de Informatica de Gestdo 1°Ano Ano L etivo: 2026/27
Portugués (Profissional) Técnico de Informética de Gestao 1°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Oralidade Competéncia da oralidade (compreenséo e Comunicador (A, B, D, E, H) 20% Registos de observagéo:

expressdo) com base em textos/discursos de Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, intervencdes orais e escritas,

géneros adegquados a propdsitos comunicativos |1, J) autoavaliacao;

como informar com base numa perspetiva critica | Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J)

em relacdo ao mundo atual, explicar e Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, Trabalho de

argumentar em situacdes de debate e de H) projeto/experimental ;

confronto de perspetivas. Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)

Debates e/ou did ogo

argumentativo;

Fichalteste de avaliagdo ou
Questdo Aulg;

Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual.

Leitura Competéncia daleitura centrada Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, [ 20% Registos de observagéo:
predominantemente em: 1, J) intervencdes orais e escritas,
Sistematizador/ organizador (A, B, C, I, J) autoavaliacao;
10.° ano - textos préprios do relato (relato de Leitor (A,B,C,D,F, H, 1)
viagem), datransmissdo de conhecimento Trabalho de
(exposi¢do) e da critica (apreciacdo criticae projeto/experimental;
cartoon);
Debates e/ou didogo
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11.°e 12.° ano - textos de natureza argumentativa
(discurso palitico, artigo de opini&o e apreciagdo
critica).

argumentativo;

Fichalteste de avaliagdo ou
Questdo Aulg;

Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual .

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

obrigatoriamente saber escrever:

10.° ano - sinteses, exposicdes sobre um temae
apreciacOes criticas,
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l,J)

Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I)
Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J)
Criativo (A, C, D, J)

Comunicador (A, B, D, E, H)

Educacéo literéria | Educacdo literaria ndo so para conhecimento, Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 20% Registos de observacao:
leitura e apreciacdo estética de obras portuguesas |1, J) intervencdes orais e escritas,
que constituiram um marco do pensamento e da | Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I) autoavaliacao;
literatura portugueses, mas também para Criativo (A, C, D, J)
desenvolvimento de habitos de leitura Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, I, J) Trabalho de

Comunicador (A, B, D, E, H) projeto/experimental;
Leitor (A, B,C,D, F, H, 1)
Critico/Andlitico (A, B, C, D, G) Debates e/ou didlogo
Cuidador de si edo outro (B, E, F, G) argumentativo;
Fichalteste de avaliagdo ou
Questdo Aulg;
Portefélio de evidéncias de
aprendizagem individual .
Escrita Competéncia da escrita que inclua Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 20% Registos de observagéo:

intervengdes orais e escritas,
autoavaliacao;

Trabalho de
projeto/experimental;
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11.°ano e 12.° ano - textos de natureza expositiva | Responsavel/ autonomo (C, D, E, F, G, I, J)
e argumentativa. Debates e/ou didlogo
argumentativo;
Fichalteste de avaliag&o ou
Questéo Aulg;
Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual.
Gramética Competéncia gramatical por meio de um Questionador (A, F, G, 1, J) 20% Registos de observagéo:
conhecimento explicito sistematizado sobre Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, intervengdes orais e escritas,
aspetos essenciais dos diversos planos 1, J) autoavaliacao;
(fonoldgico, morfol dgico, das classes de Sistematizador/ organizador (A, B, C, I, J)
palavras, sintético, semantico e textual- Trabalho de
discursivo) da lingua. projeto/experimental ;
Debates e/ou didlogo

argumentativo;

Fichalteste de avaliagdo ou
Questdo Aulg;

Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual .
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas. essenciais previstas. previstas.
Demonstra um dominio pleno das Domina a maioria das aprendizagens N&o demonstra compreensdo das
aprendizagens essenciais previstas por essenciais previstas por unidade, aprendizagens essenciais previstas por
unidade, aplicando os conceitos de forma aplicando corretamente os conceitos em unidade.
eficaz e consistente em diferentes situacOes familiares. N&o consegue aplicar conceitos basicos.
situacBes, incluindo contextos novos e Apresenta dificuldades em contextos mais N&o faz referéncias cientificas a autores,
complexos. complexos ou Novos. de forma correta e contextualizada.
Demonstra uma compreensdo profunda e Faz suficientes referéncias cientificas a Faz referéncias cientificas e cita autores de
integrada dos contetidos. autores de forma nem sempre correta e maneira muito deficiente ou inexistente.
Faz claras referéncias cientificas a autores, contextualizada. As citacOes estdo ausentes ou com graves
sempre de formacorretae Faz referéncias cientificas e cita autores, falhas de clareza, correcéo e
contextualizada. mas com algumas falhas de clareza, contextualizag&o, ndo cumprindo as
Faz referéncias cientificas e cita autores de correcdo e contextualizacdo, revelando normas académicas.
forma clara, precisa e contextualizadas, falhas naintegrag@o critica das ideias dos N&o transforma ainformac&o em
integrando as ideias dos autores citados de autores citados e no cumprimento das conhecimento.
forma coesa e critica e seguindo as normas normas académicas. Demonstra dificuldade em transformar
académicas. Transforma suficientemente ainformacéo informacdo em conhecimento. Reproduz
Transforma claramente ainformagéo em em conhecimento. informagdo sem compreender os
conhecimento. Transformainformagdo em conhecimento conceitos.
Transformainformag&o em conhecimento de forma pouco consistente. Compreende N&o utiliza instrumentos diversificados
de maneira eficaz. Compreende e retém e retém informacdo, conseguindo aplica-la para pesquisar, descrever, avaliar, validar
informagdo, conseguindo aplica-laem em contextos familiares, mas revela e mobilizar informagdo, de formacriticae
contextos familiares e em situacGes mais dificuldade em aplica-la em situacdes auténoma, verificando diferentes fontes
complexas ou hovas. mais complexas ou novas. documentais e a sua credibilidade.
Utiliza e domina sempre instrumentos Utiliza e domina com regularidade N&o utiliza eficazmente instrumentos de
diversificados para pesquisar, descrever, instrumentos diversificados para pesquisa, apresentando uma grande falta
avaliar, validar e mobilizar informacao, de pesquisar, descrever, avaliar, validar e de sentido critico e de autonomia.
forma critica e auténoma, verificando mobilizar informacdo, de formacriticae A avaliacdo e validago das informagtes

60 PESSOAS
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estabel ecendo relagGes/conexdes entre os
dados.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexéo pessoal.

Demonstra uma capacidade excecional de
desenvolver ideias e projetos altamente
adequados ao contexto, que refletem uma
reflex&o pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

Identifica claramente éreas de interesse e
de necessidade de aquisi¢éo de novas
competéncias.

69 PESSOAS
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nem sempre estabel ecendo relagdes entre
os dados.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

Desenvolve as vezesideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexéo pessoal.

Desenvolve ideias e projetos que sdo
geralmente adequados ao contexto e que
demonstram uma reflexéo pessoal. As
ideias s&o bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovagéo em alguns

aspetos.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
diferentes fontes documentais e a sua auténoma, verificando diferentes fontes sS40 quase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade. documentais e a sua credibilidade. credibilidade das fontes documentais €
Utiliza uma ampla gama de instrumentos Utiliza alguns instrumentos de pesquisa de ausente ou compl etamente inadequada.
de pesquisa de forma eficaz, criticae forma adequada, mas com limitagdes no
autonoma. sentido critico e na autonomia.
Demonstra um dominio exemplar na Demonstra dominio da avaliagéo,
avaliagdo, validagcdo e mobilizagéo de validagdo e mobilizagdo de informagoes,
informacdes, verificando cuidadosamente com lacunas, ao nivel da verificacdo da
acredibilidade de varias fontes credibilidade das fontes documentais.
documentais.
Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.

N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o desenvolveideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex&o pessoal.

O auno demonstra uma capacidade
limitada para desenvolver ideias e projetos
adequados ao contexto. Asideias sd0
pouco originais e frequentemente ndo
refletem uma reflexdo pessoal. Os projetos
apresentam desconexdes com o contexto e
carecem de coeréncia.

N&o identifica &reas de interesse e de
necessidade de aquisicdo de novas
competéncias.
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Mobiliza, sempre com autonomia, as Identifica as vezes areas de interesse e de N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua necessidade de aquisicdo de novas aprendizagens para a construcao da sua
estratégia de resolugéo de problemas e/ou competéncias. estratégia.
concretizagdo de projetos/produtos. Nem sempre mobiliza com autonomia, as Demonstra uma capacidade muito limitada
Demonstra uma capacidade excecional aprendizagens para a construcéo da sua para mobilizar as aprendizagens de forma
para mobilizar aprendizagens de forma estratégia. auténoma.
totalmente autbnoma e inovadora na Demonstra capacidade em mobilizar Requer apoio constante para construir
construcdo de estratégias de resolucéo de aprendizagens de forma geralmente estratégias de resolucao de problemas e
problemas /ou na concretizac&o de autonoma e adegquada para a construcéo de para desenvolver projetos ou produtos.
projetos. estratégias de resolucéo de problemas e a N&o manifesta perseveranca perante as
Aplica o conhecimento de forma concretizacdo de projetos. dificuldades.
altamente eficaz, resultando em solugdes e Aplica o conhecimento com alguma Demonstra pouca ou henhuma
produtos de grande qualidade. eficacia, mas apresenta alguma perseveranca quando enfrenta
Manifesta clara perseveranca perante as necessidade de orientacdo em situacoes dificuldades.
dificuldades. mais complexas. Desiste diante de desafios.
Revela uma perseveranca excecional, Manifesta suficiente perseveranca perante
mostrando determinacdo e resiliéncia as dificuldades.
exemplar diante das dificuldades. O auno demonstra uma suficiente
Trabalha de forma proativa para superar capacidade de perseveranca, persistindo
desafios, mantendo um alto nivel de diante das dificuldades e mantendo um
esforgo e otimismo. esforco razodvel pararesolver problemas.

Ocasiona mente precisa de incentivo para

superar obstaculos.

Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregdo N&o se exprime com correcdo nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comunicagao. contextos de comunicagao. comunicagao.
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Exprime-se de forma clara e correta, com
excecional rigor, correcdo, coerénciae
estruturacéo.

Mobiliza com eficacia diferentes
linguagens néo-verbais.

Utiliza com elevada eficécia elementos
como gestos, expressdes faciais, tom de
voz, movimentos, complementando e
reforcando a mensagem de maneiraclarae
envolvente.

Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade.

Argumenta e defende ideias com extrema
facilidade, utilizando umaldgica clara,
bem estruturada e persuasiva. Os
argumentos sdo sdlidos, coerentes e
sustentados por evidéncias robustas.
Antecipa e responde a objecdes de forma
eficaz, demonstrando dominio completo
do tema.

Manifesta claras competéncias associadas
ao relacionamento interpessoal, em
contexto da realizac&o de tarefas
colaborativas.

Relaciona-se de forma exemplar com os
colegas, promovendo um ambiente de
trabalho colaborativo e inclusivo.

Atua como lider natural ou facilitador,
assegurando gue todos os membros do
grupo estejam envolvidos e que as tarefas

69 PESSOAS
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Nem sempre se exprime de formaclarae
correta, com rigor, correcdo, coerénciae
estruturagéo.

Mobiliza com alguma eficécia diferentes
linguagens nao-verbais.

Utiliza elementos como gestos, expressdes
faciais, tom de voz, movimentos, nem
sempre contribuindo parareforcar a
mensagem de maneiraclara.

Argumenta e defende ideias, com alguma
facilidade.

Demonstra uma capacidade razoavel de
argumentar e defender ideias, embora com
algumas limitagBes. Os argumentos sdo
geralmente coerentes, mas podem ser
superficiais ou ndo completamente
desenvolvidos.

Responde com alguma dificuldade a
objecbes, demonstrando pouco sdlido do
tema.

Manifesta suficientes competéncias
associadas ao relacionamento interpessoal,
em contexto darealizagdo de tarefas
colaborativas.

Relaciona-se bem com os colegas,
contribuindo positivamente para o grupo e
demonstrando uma boa capacidade de
comunicacdo e cooperacdo, ainda que
possa melhorar em alguns aspetos.

Mostra disposic&o para ouvir e integrar

N&o se exprime de forma clara e correta,
com rigor, correcao, coerénciae
estruturacéo.

N&o mobiliza linguagens néo-verbais.

N&o utiliza elementos como gestos,
expressdes faciais, tom de voz,
movimentos, parareforcar a mensagem.
N&o argumenta nem defende ideias.

E incapaz de argumentar e defender ideias
de maneira eficaz. Os argumentos
apresentados sdo confusos, incoerentes ou
inexistentes.

N&o consegue responder a contra-
argumentos, demonstrando uma
compreensdo insuficiente do tema.

N&o manifesta competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizacao de tarefas colaborativas.
Manifesta dificuldades em se relacionar
com os colegas, 0 que frequentemente
resulta em conflitos ou isolamento nas
tarefas em grupo.

A colaboragdo € minimae o auno
raramente contribui de forma significativa.
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
sejam realizadas de forma eficiente e diferentes perspetivas, contribuindo paraa
harmoniosa. coesdo do grupo.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
Adota consi stentemente comportamentos 0 bem-estar. Raramente/nunca adota comportamentos
gue promovem a salde e o bem-estar em Nem sempre adota comportamentos que gue promovam a salde e o bem-estar em
salade aula. promovem a salide e 0 bem-estar em sala salade aula.
Mostra-se sempre respeitoso, cooperativo deaula. Freguentemente exibe atitudes
e atento as necessidades dos colegas e Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
professores, contribuindo paraum cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o bem-estar
ambiente de sala de aula positivo e distracdo ou desinteresse que dos colegas.
saudavel. comprometem o bem-estar coletivo. N&o manifesta consciénciae
Parti cipa ativamente nas atividades, Nem sempre manifesta consciénciae responsabilidade ambiental e social.
servindo como modelo para os outros. responsabilidade ambiental e social. N&o valoriza o papel das varias formas de
Manifesta sempre consciéncia e Valoriza com frequéncia o papel das expressao artistica e do patriménio navida
responsabilidade ambiental e social. vérias formas de expressdo artistica e do e na cultura das comunidades.
Valoriza sempre o papel das varias formas patrimonio material eimaterial navidae N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
de expressio artistica e do patrimoénio na cultura das comunidades. tomada de decisdo informada em
material e imaterial navida e na cultura Aplica com algumaregularidade iniciativas de participacdo cidada
das comunidades. conhecimentos adquiridos, natomada de
Aplica sempre conhecimentos adquiridos, decisdo informada em iniciativas de
na tomada de decisdo informada em participacdo cidada
iniciativas de participacdo cidada.

Criatividade | Apresentasempre ideias e solucdes Apresenta as vezes ideias e solucbes N&o apresenta ideias e solucdes
inovadoras. inovadoras. inovadoras.
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E reconhecido pela sua capacidade
excecional de pensar fora da caixa,
propondo abordagens criativas que
desafiam o convenciona e frequentemente
resultam em solucdes pioneiras.

Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construgdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Integra conhecimentos de diferentes areas
deformaorigina e criativa,
desenvolvendo soluctes e estratégias
perfeitamente adaptadas ao contexto.
Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa de forma excecionalmente
criativa no desenvolvimento de projetos,
sendo reconhecido pelas suasideias
inovadoras e transformadoras.

Apresenta contribuic¢des atamente
originais que frequentemente definem o
rumo do projeto.

Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Utiliza de forma exceciona e consistente,
criativa e inovadora os diversos suportes
comunicativos.

As suas abordagens sdo reconhecidas pelo

69 PESSOAS
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Apresentaideias e solugdes que, embora
criativas, sdo geralmente pouco
inovadoras, tendendo a ser variagdes de
solucdes ja conhecidas.

Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construgéo da sua
estratégia.

Nem sempre integra conhecimentos de
diferentes areas de formaoriginal e
criativa, revelando alguma dificuldade no
desenvolvimento de estratégias adaptadas
ao contexto.

Nem sempre participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa no desenvolvimento de projetos
mostrando alguma criatividade, mas sem
grande impacto no desenvolvimento dos
Mesmos.

Apresenta sugestfes que, embora
adequadas, sd0 previsiveis e pouco
diferenciadas.

Utiliza as vezes os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuas,
audiovisuais e/ou digitais de forma
criativae inovadora.

Demonstra alguma capacidade em utilizar
diversos suportes comunicativos de forma
criativaeinovadora.

As suas abordagens sdo variadas e
mostram alguma originalidade,

Mostra pouca iniciativa em propor novas
abordagens.

N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&o integra conhecimentos de diferentes
areas de formaorigina e criativa, ndo
desenvolvendo estratégias adaptadas ao
contexto.

N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos.
Raramente participa de forma criativano
desenvolvimento de projetos.

Apresenta contribuic¢des minimas e pouco
inovadoras.

N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Raramente utiliza suportes comunicativos,
de forma criativa e inovadora.

As suas abordagens sdo padronizadas, sem
originalidade ou diversidade.
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Descritores de Desempenho|Portugués (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
impacto significativo na quaidade e contribuindo para uma comunicacdo
eficacia da comunicagao. suficientemente eficaz e envolvente.

69 PESSOAS
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

I nglés (continuagao)

Técnico de Informéatica de Gestao 1°Ano

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Sopessoas o030 RN S

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Competéncia » Compreender asideias principais, identificando | Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Teste de compreenséo oral
Comunicativa - informacdes especificas em discursos, em (A,B,E G, 1,
Compreensdo Oral | diversos suportes, relacionados com as tematicas | Questionador (A, F, G, 1, J)

abordadas. CriticolAndlitico (A, B, C, D, G)

» Compreender discursos orais em diferentes Respeitador do outro e da diferenca

formatos. (A,B,E, F,H)

* Selecionar informacéo relevante verbal e ndo

verbal em textos de tipologia diversa.

* Inferir o sentido da mensagem do discurso oral
Competéncia * Interagir em situacfes bem estruturadas Comunicador (A, B, D, E, 1, J) 20% - Registos de observacéo das
Comunicativa/ pedindo e dando informagdo, solicitando Indagador|Investigador (C, D, F, H, I) intervencgdes (didlogos;
Interacéo/ clarificac&o e/ou repeticdo e adequando o nivel | Sistematizador|Organizador (A, B, C, D, ) simulacdes; dramatizacoes;
Producéo Oral de lingua ao interlocutor. Participativo|Colaborador (B, C, D, E, F) debates);

* Usar formas aternativas de expressdo e CriticolAnalitico (A, B, C, D, G) - Apresentagdes orais,

compreensao. Criativo (A,C,D, F, 1,J) - Intervencgdes orais,

* Interagir com eficacia progressiva, participando | Respeitador do outro e da diferenca

em conversas sobre a temética em estudo. (A,B,E, F,H)

* Expressar-se, com correcdo, em situacoes

previamente preparadas;

» Compreender e usar vocabulério especifico;

* Apresentar trabalhos previamente preparados,

usando marcas do discurso oral expressando-se

sobre temas explorados em aula.
Competéncia * |dentificar o tipo e 0 contexto da mensagem. Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Testes de compreensdo escrita.
Comunicativa- * |dentificar e reconhecer diversostiposdetexto. | (A, B, E, G, I)
Compreensao * Descodificar palavras-chave/ideias presentes Questionador (A, B, D, F, G, 1)
Escrita no CriticolAndlitico (A, B, C, D, G, H)

texto. Respeitador do outro e da diferenca
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
* Ler e compreender textos relativos asteméticas | (A, B, E, F, H)
abordadas;
* Interpretar informagdo explicita, pontos de
vista e intencbes do(a) autor(a)
Competéncia  Responder a questionarios e inquéritos; Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Teste de interacéo/producéo
Comunicativa/ preencher formularios; pedir e dar informagdes | (A, B, E, G, 1) escrita;
Interac&o/ por e-mail. Questionador (A, F, G, I) - Questdo aula.
Producéo Escrita |« Participar em féruns de modo estruturado, CriticolAndlitico (A, B, C, D, G) - Rubricas,
integrando a sua experiéncia e mobilizando Criativo (A, C,D, F, 1)
conhecimentos adquiridos. Participativo|Colaborador (B, C, D, E, F)
* Planificar e elaborar uma atividade de escrita | Indagador|Investigador (A, C, D, F, H, 1)
de acordo com as convengdes textuais e Sistematizador|Organizador (A, B, C, I)
sociolinguisticas, dentro das &reas teméticas Comunicador (A, B, D, E, H, )
apresentadas, integrando a sua experiénciae Respeitador do outro e da diferenca
mobilizando conhecimentos adquiridos. (A,B,E, F,H)
Competéncia * Pesquisar, selecionar e organizar informagéo Sistemati zador|Organi zador 20% - Trabalhos de grupo e/ou pares
Estratégia sobre 0 mundo gue nos rodeia, utilizando fontes | (A, B, C, 1, J) - Registos de observacao:

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

e suportes tecnol 6gi cos diversos.

» Demonstrar progressiva autonomia
pesqguisando, selecionando e organizando
informacdo, utilizando fontes e suportes

tecnol 6gicos diversos.

» Mobilizar e desenvolver estratégias autbnomas
e colaborativas, adaptando-as de modo flexivel
as exigéncias das atividades propostas.

» Manifestar uma atitude proativa perante o
processo de aprendizagem.

* Relacionar o que ouve, |é e produz com o0 seu
conhecimento e vivéncia pessoals, recorrendo ao
pensamento critico e criativo.

Questionador (A, F, G, I, J)
CriticolAndlitico (A, B, C, D, E, H)
Participativo|Colaborador (B, C, D, E, F)
Responsavel/Auténomo (C, D, E, F, G, 1, J)

intervencdes e realizacdo das
atividades/ tarefas

Page 12/59




62

“5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

» Comunicar online auma escalalocal, nacional

einternacional.

 Desenvolver aliteraciaem linguainglesa,

lendo textos informativos, de opinido e literarios

e adaptando o discurso ao registo do interlocutor

através do uso adequado de vocabulério,

expressoes i diométicas correntes, estruturas

frasicas diversas.
Descritores de Desempenho|l nglés (continuagéo)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [O-4]

Conhecimento

» Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio.

» Compreende e retém informacao,
conseguindo mohilizé-la de modo muito
eficaz em contextos familiares e em novas
situacOes.

» Domina suficientemente as
aprendizagens essenciais previstas por
dominio.

» Compreende e retém informacéo,
conseguindo aplica-la em contextos
familiares, mas revela dificuldade em
aplica-la em situagdes mais complexas ou
novas.

» N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio.

* Reproduz informagdo, mas sem a
compreender.

Consisténcia

» Mobiliza com muita eficécia e sentido
critico os conhecimentos adquiridos
perante novas situacfes apresentadas.

» Manifesta clara perseveranca perante as
dificuldades.

* Reflete e (co)avalia sistematicamente a
eficiéncia do seu trabalho.

» Mobiliza, com alguma eficécia e sentido
critico, os conhecimentos aprendidos
perante novas situacOes apresentadas.

» Manifesta suficiente perseveranca
perante as dificuldades.

* Reflete e (co)avalia ocasionalmente a
eficiéncia do seu trabalho.

» N&o mobiliza os conhecimentos
aprendidos perante novas situactes
apresentadas.

» N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades.

» N&o reflete nem (co)avalia a eficiéncia
do seu trabalho.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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Descritores de Desempenho]l nglés (continuagéo)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Comunicacdo | Exprime-se com muito rigor, corregcéo e  Exprime-se com suficienterigor, » N&o se exprime com correcao nas
coeréncia nas diferentes linguagens, correcdo e coeréncia nas diferentes diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e linguagens, associadas aos diferentes diferentes dominios e contextos de
contextos de comunicagao. dominios e contextos de comuni caco. comunicagao.

» Mobiliza com muita eficacia diferentes » Mobiliza com alguma eficécia diferentes » N&o mobiliza linguagens ndo-verbais
linguagens ndo-verbais (gestos, expressoes linguagens ndo-verbais (gestos, expressoes (gestos, expressdes faciais, tom de voz,
faciais, tom de voz, movimentos, ...) que faciais, tom de voz, movimentos, ...) para movimentos, ...) parareforcar a mensagem
complementam e reforcam a mensagem de reforcar a mensagem. » N&o argumenta nem defende ideias.
maneira clara e envolvente. » Argumenta e defende ideias, com

» Argumenta e defende ideias, com muita alguma facilidade.

facilidade.

Consciéncia | ¢ Adota sempre comportamentos que * Adota, com alguma regularidade, » N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salide e o bem-estar.

0 bem-estar.

Criatividade | Apresentaideias e solu¢des inovadoras. * Apresenta, as vezes, ideias e solugdes * N&o apresentaideias e solugbes
« Utiliza os diversos suportes inovadoras. inovadoras.
comunicativos, discursivos, textuais, » Utiliza, as vezes, os diversos suportes » N&o utiliza os diversos suportes
audiovisuais €/ou digitais de forma comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
criativa no desenvolvimento de diferentes audiovisuais e/ou digitais de forma audiovisuais e/ou digitais de forma
projetos. criativa no desenvolvimento de diferentes criativa no desenvolvimento dos diferentes

projetos. projetos.
60 PESSOAS
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Area de I ntegracao (Profissionais)

Técnico de Informéatica de Gestao 1°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Cognitivo Areal - A PESSOA Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 80% - Trabalho de aula/Observacéo
I dentificaco de conceitos relativos ao sujeito I, J) direta
comunicante, gnosioldgico e cultural. Criativo (A, C, D, J) - Pesquisa orientada
Identificacéo de conceitos relativos a Critico/analitico (A, B, C,D,G) - Debates e/ou didlogo
compreensdo do sujeito historico-social e Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I) argumentativo
identificac8o de diferentes sistemas derelacbes | Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, - Fichade Trabaho
entre 0 ser humano e anatureza. Andlise critica | H) - Fichade Trabalho associada a
de informag&o proveniente de fontes Sistematizador/ organizador (A, B, C, I) recurso audiovisual
diversificadas — verbais, audiovisuais e Questionador (A, F, G, I, J) - Trabalho de Grupo
informaticas, com desenvolvimento do discurso | Comunicador/desenvolvimento da linguagem e - Teste
argumentativo. daoralidade (A, B, D, E, H)
Intervencdo, junto da comunidade escolar, face a | Autoavaliador (transversal as areas)
problemaéticas com relevancia Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)
Areall — A SOCIEDADE Responsavel/auténomo (C, D, E, F, G, 1, J)
Identificagdo de carateristicas fisicas e humanas | Cuidador de si edo outro (B, E, F, G)
gue constituem a identidade daregido onde a
escola seinsere. Observacdo de elementos
naturais e humanos das pai sagens e tratamento
gréfico e cartogréfico de informagao.
Conhecimento do espago europeu e os caminhos
daintegracéo na Unido Europeia.
Identificagdo de conceitos relativos a
problematica sociol dgica sobre trabal ho,
emprego e formacdo e questionamento sobre as
rel agBes trabal hador-trabal ho-formagéo nas
sociedades tecnol égicas. Selecdo
e organizacdo de informacdo sobre novos
model os e novas atitudes face ao trabal ho.
Arealll —O MUNDO
Identificacdo de aspetos socio-
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 15/59
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
economicos;culturais, informacionais e
ambientais da
globalizacéo.
I dentificacdo de problemas a escala global
Elaboracdo de propostas de solucdo |dentificacdo
de conceitos axiol 6gicos Problematizagcdo de
valores ético-politicas, religiosos e estéticos, a
partir de dados
fornecidos pela Sociol ogia e Antropologia
contemporaneas
Formagéo de uma sensibilidade moral e de uma
sensibilidade estética em relagdo ao mundo
natural e a arte.
Cidadaniae Entrega os trabal hos produzidos conforme os Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, |20% - Trabalho de aula
Comunicacéo requisitos solicitados. G 1,J /Observacéo direta
Demonstra autonomia, responsabilidade Criativo (A, C, D, J) - Pesquisa orientada
Demonstra capacidade de argumentacéo. Critico/analitico (A, B, C,D,G) - Debates e/ou didlogo
Respeita as ideias dos outros. Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I) argumentativo
Revela capacidade deiniciativa naresolucédo de | Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, - Fichade Trabaho
situacBes concretas H) - Ficha de Trabalho associada
Comunica utilizando termos técnicos. Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1) arecurso audiovisua
Questionador (A, F, G, I, J) - Trabalho de Grupo
Comunicador/desenvolvimento da linguagem e - Teste
daoraidade (A, B, D, E, H)
Autoavaliador (transversal as areas)
Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)
Responsavel/auténomo (C, D, E, F, G, 1, J)
Cuidador des edo outro (B, E, F, G)
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 16/59




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por Unidade. Faz
claras referéncias cientificas e a autores,
sempre de formacorretae
contextualizada.

Transforma claramente a

informacdo em conhecimento. Utilizae
domina sempre instrumentos
diversificados para pesquisar, descrever,
avaliar, validar e mobilizar informacao, de
forma critica e auténoma, verificando
diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por tema. Faz
suficientes referéncias cientificase a
autores de forma nem sempre correta e
contextualizada. Transforma
suficientemente ainformagéo em
conhecimento. Utiliza e dominacom
regularidade instrumentos diversificados
para pesquisar, descrever, avaliar, validar
e mobilizar informag&o, de forma criticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por tema. N&o faz referéncias
cientificas e aautores, de forma corretae
contextualizada. Nao transforma a
informagéo

em conhecimento. Néo utiliza
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, validar e
mobilizar informac&o, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagdo.? Mobiliza com
eficacia diferentes linguagens ndo verbais.
Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade. Manifesta claras competéncias

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

corregéo e
coeréncia nas diferentes linguagens,

associadas aos

diferentes dominios e contextos de
comunicacao.

» Mobiliza com alguma eficécia diferentes

Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.
estabel ecendo relacbes conexdes entre 0s nem sempre estabel ecendo relagdes entre N&o mobiliza, com autonomia, as
dados. Mobiliza, sempre com autonomia, os dados. Nem sempre mobiliza com aprendizagens para a construcédo da sua
as aprendizagens para a construcao da sua autonomia as aprendizagens para a estratégia. Nao manifesta perseveranca
estratégia de resolucdo de problemas e/ou construcdo da sua estratégia. Manifesta perante as dificuldades. Demonstra pouca
concretizacdo de projetos/produtos. suficiente perseveranca perante as ou nenhuma perseveranca quando enfrenta
Manifesta clara perseveranca perante as dificuldades. dificuldades.
dificuldades.

Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e » Exprime-se com suficienterigor, * N&o se exprime com correcao nas

diferentes

linguagens, associadas aos diferentes
dominios e contextos de comunicacao.

» N&o mobiliza linguagens ndo-verbais.

» N&o argumenta nem defende ideias.

» N&o manifesta competéncias associadas
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

inovadoras.

» Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizac&o de projetos/produtos.

* Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
* Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

inovadoras.

» Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

» Nem sempre participa de forma criativa
no desenvolvimento de diferentes
projetos.

» Utiliza as vezes os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativaeinovadora.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
associadas ao relacionamento interpessoal , linguagens ndo-verbais. ao relacionamento interpessoal, em
em contexto de realizacdo de tarefas » Argumenta e defende ideias, com contexto
colaborativas. algumas facilidade. darealizac&o de tarefas colaborativas.
» Manifesta suficientes competéncias
associadas ao
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizac8o de tarefas colaborativas.
Consciéncia | * Adota sempre comportamentos que » Adota com alguma regularidade » N&o adota comportamentos que
promovem a salde e 0 bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salide e o bem-estar
0 bem-estar.
Criatividade  Apresenta sempre ideias e solucdes  Apresenta as vezes ideias e solucles » N&o apresenta ideias e solucdes

inovadoras.

0 Mostra poucainiciativa em propor novas
abordagens.

* Ndo mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

» N&o participa de forma criativano
desenvolvimento de diferentes projetos.
 N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Capacitacao Profissional (Economia/Geogr afia)

Técnico de Informéatica de Gestao 1°Ano

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

atualmente muito utilizada quer nos meios de
comunicacdo sacial, quer nalinguagem corrente;

- Mobilizar conhecimentos para compreender
aspetos relevantes da organi zacdo econdmica,
nomeadamente relacionados com o mercado de
trabalho;

- Compreender melhor as sociedades
contemporaneas, em especial a portuguesa, bem
como 0s seus problemas, contribuindo paraa
educacdo para a cidadania, paraamudancae
para o desenvolvimento;

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

- Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
- Responsavel/auténomo (C, D, E, F, G, |, J)

- Cuidador de si edo outro (B, E, F, G)
- Auto avaliador

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Recolha e - Recolher informag&o utilizando diferentes - Indagador/investigador (C, D,F,H,l) 30% Registos de observagéo;
Tratamento da meios de investigacdo e recorrendo afontes
Informacéo fisicas (livros, jornais, etc.) e/ou digitais - Sistematizador/organizador (A, B, C, 1, J) Interagdo na salade aulg;
(Internet);
- Critico/Andlitico (A, B, C, D, G) Trabalhos individuais e/ou de
- Selecionar informagao, elaborando sinteses de grupo;
conteldo da documentacdo analisada; - Responsavel/autonomo (C, D, E, F, G, I, J)
Portefdlio de evidéncias de
- Transformar informagdo em conhecimento; - Cuidador de si edo outro (B, E, F, G) aprendizagem individual .
- Auto avaliador
- Avdliar, validar e mobilizar informag&o, Autoavaliacéo.
verificando a credibilidade das fontes
documentais.
Compreensdo do |- Adquirir instrumentos para compreender a ...- Indagador/investigador (C, D,F,H,I) 30% Registos de observagio;
Mundo do dimensdo econdmica da realidade socid,
Trabalho descodificando a terminologia econdmica, - Sistematizador/organizador (A, B, C, 1, J) Interacdo nasalade aulg;

Trabalhos individuais /ou de
grupo;

Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual.

Autoavaliacéo.
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5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA EFUTEmETO de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

- Desenvolver o espirito critico e de aberturaa

diferentes perspetivas de andlise darealidade

empresarial;

- Mobilizar as aprendizagens para a construcdo

de uma estratégia de resolucdo de problemas e/ou

concretizacdo de projetos/produtos.
Comunicagéo e - Apresentar comunicagdes orais e escritas - Indagador/investigador (C, D,F,H,I) 40% Registos de observagéo;
Participagdo recorrendo a suportes diversificados de

apresentacdo dainformacao. - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J) Interacdo nasadlade aula;

diferentes perspetivas de andlise.

a proatividade e responsabilidade.

- Participar ativamente nas atividades.

- Desenvolver o espirito critico e de aberturaa - Critico/Anadlitico (A, B, C, D, G)

- Responsavel/autonomo (C, D, E, F, G, I, J)

- Cuidador de si edo outro (B, E, F, G)

- Desenvolver competéncias associadas ao - Auto avaliador
relacionamento interpessoal, em contexto da
realizac8o de tarefas colaborativas, promovendo

Trabalhosindividuais e/ou de
grupo;

Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual.

Autoavaliacéo.

Descritores de Desempenho|Capacitacdo Profissional (Economia/Geografia)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18] |Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente contelidos e técnicas Aplica contelidos e técnicas com alguma

do dominio, aplicando-os com rigor e
autonomia.

autonomiaerigor.

Apresenta dificuldades na aplicacéo dos
contelidos e técnicas.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Sopessoas o030 RN S
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Descritores de Desempenho|Capacitacdo Profissional (Economia/Geografia)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Consisténcia | Demonstra criatividade e inovagdo na Demonstra alguma criatividade, apesar de Apresenta pouca criatividade e inovag&o.
resolucdo de problemas e execucao de limitacdes.
projetos.

Comunicagdo | Comunicadeformaclarae adequadaa Comunica adequadamente, embora com Apresenta dificuldades na comunicago
diferentes pablicos e contextos. algumas imprecisoes. clara e adequada.

Consciéncia | Adota atitudes éticas e responsaveis na Manifesta atitudes éticas, embora de Apresenta atitudes inadequadas e falta de
interacdo social e no trabalho formainconsistente. responsabilidade social.
colaborativo.

Criatividade Participa com entusiasmo e iniciativaem Participa com algumaregularidade e Participa pouco e demonstra falta de
atividades e projetos diversos. entusiasmo. iniciativa e entusiasmo.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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A-‘-: REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
Y DORTUGUESA | Ewovacso Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica L’ Escolas de Pombal
Capacitacao Profissional (Infor matica) Técnico de Informética de Gestao 1°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimentos, | Competénciasdigitais Investigador | Investigador 20% Ficha(s) de trabalho
Conceitose » Literacia dainformacé&o e dos media (A,B,C,D,FH, D Trabaho individual /
Procedimentos » Capacitacdo de alunos sobre 0 uso adequado Questionador grupo
das fontes de informacao (B,C,D,E,F1 Teste de avaliacdo
» Citagdo das fontes de informacéo utilizadas, Participativo /
respeitando os direitos de autor e propriedade Colaborador
intelectud (B,C,D,E F1

» Comunicacdo e colaboracdo digital: incorporar | Critico | Analitico
atividades, tarefas e avaliagOes de aprendizagem | (A, B, C, D)
gue requeiram que os formandos usem, eficaze | Responsavel |Auténomo

responsavel mente, tecnologias digitais para (C,D,E,F D

comunicagdo, colaboracdo e participagdo civica. |Criativo

» Criagdo de contetido digital: incorporar (A,B,C,D,E,F 1)

atividades, tarefas e avaliaces de aprendizagem, | Sistematizador|Organizador (A, B, C, 1)
modifiquem e criem contetido digital em Parti cipativo|Col aborador

diferentes formatos. (B,C,D,E,F 1

* Uso responsavel: tomar medidas que garantam | Autoavaliador

0 bem-estar fisico, psicolégico e social dos (A,B,C,D,E, F I

formandos enquanto usam tecnologias digitais.

* Seguranca: Identificar os principios
fundamentais de seguranca; sensibilizar os
formandos sobre os potenciais riscos; identificar
procedimentos claros a adotar de forma a
responder as preocupacdes de seguranca online.
* Resolucéo de problemas digitais

Gestdo de Projetos

* Familiarizar-se com uma aplicacéo de gestéo
de projetos;

» Elaborar cronogramas com prazos e tarefas;

69 PESSOAS
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

* Controlar recursos e gestao de tarefas;

» Monitorizar o progresso do projeto em tempo

real; ? Gerar relatorios de planeamento

Inteligéncia Artificial

* Introducéo a Inteligéncia Artificial

« Etica, Seguranca e Utilizacio Responsavel

* |A generativa; Ferramentas de IA Generativa

 Engenharia de Prompts (Prompt Engineering)

* Aplicagdes ProfissionaisdalA
Trabalho Prético, | Competéncias digitais Investigador | Investigador 60% Ficha(s) de trabalho
Experimental ede |+ Literacia dainformacéo e dos media (A,B,C,D,FH, D Trabaho individual /
Projeto * Capacitacdo de alunos sobre 0 uso adequado Questionador grupo

das fontes de informacéo (B,C,D,E,F 1)

» Citac8o das fontes de informacao utilizadas, Participativo /

respeitando os direitos de autor e propriedade Colaborador

intel ectual (B,C,D,E, F, 1)

» Comunicagéo e colaboracdo digital: incorporar | Critico | Analitico

atividades, tarefas e avaliaces de aprendizagem | (A, B, C, D)

que requeiram que os formandos usem, eficaz e | Responsavel |Auténomo

responsavel mente, tecnologias digitais para (C,D,E, R

comunicacao, colaboracdo e participacdo civica. | Criativo

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

* Criacdo de contetdo digital: incorporar
atividades, tarefas e avaliagOes de aprendizagem,
modifiquem e criem contetdo digital em
diferentes formatos.

* Uso responsavel: tomar medidas que garantam
0 bem-estar fisico, psicolégico e social dos
formandos engquanto usam tecnologias digitais.

* Seguranca: ldentificar os principios

Sopessoas o030 RN S

(A,B,C,D,E,FI)
Sistematizador|Organizador (A, B, C, I)
Participativo|Col aborador

(B,C,D,E, F, 1)

Autoavaliador

(A,B,C,D,E, F I
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

fundamentais de seguranca; sensibilizar os
formandos sobre os potenciais riscos; identificar
procedimentos claros a adotar de forma a
responder as preocupacdes de seguranca online.
* Resolucéo de problemas digitais

Gestdo de Projetos

* Familiarizar-se com uma aplicacéo de gestéo
de projetos;

» Elaborar cronogramas com prazos e tarefas;

» Controlar recursos e gestao de tarefas;

» Monitorizar o progresso do projeto em tempo
real; ? Gerar relatorios de planeamento

Inteligéncia Artificial

* Introducéo a Inteligéncia Artificial

» Etica, Seguranca e Utilizagio Responsavel

* |A generativa; Ferramentas de |A Generativa
 Engenharia de Prompts (Prompt Engineering)
* Aplicagdes ProfissionaisdalA

Comunicagéo e Competéncias digitais Investigador | Investigador 20% Trabalho individual /
Cidadania » Literacia dainformacéo e dos media (A,B,C,D,FH, D grupo

* Capacitacdo de alunos sobre 0 uso adequado Questionador Apresentacéo ora

das fontes de informacéo (B,C,D,E,F1) Auto e heteroavaliacdo
» Citac8o das fontes de informacao utilizadas, Participativo /
respeitando os direitos de autor e propriedade Colaborador

intel ectual (B,C,D,E, F, 1)

» Comunicacdo e colaboracdo digital: incorporar | Critico | Analitico
atividades, tarefas e avaliaces de aprendizagem | (A, B, C, D)

que requeiram que os formandos usem, eficaz e | Responsavel |Auténomo

69 PESSOAS
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0~ REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA . . ’ ) Agrupamento de
= PORTUGUESA | Emovicio Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica L Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
responsavel mente, tecnologias digitais para (C,D,E,F 1D
comunicagdo, colaboragdo e participagdo civica. | Criativo

* Criagdo de contetdo digital: incorporar
atividades, tarefas e avaliagOes de aprendizagem,
modifiquem e criem contetdo digital em
diferentes formatos.

* Uso responsavel: tomar medidas que garantam
0 bem-estar fisico, psicolégico e social dos
formandos enquanto usam tecnologias digitais.

* Seguranca: Identificar os principios
fundamentais de seguranca; sensibilizar os
formandos sobre os potenciais riscos; identificar
procedimentos claros a adotar de forma a
responder as preocupacdes de seguranca online.
* Resolucéo de problemas digitais

Gestdo de Projetos

* Familiarizar-se com uma aplicacéo de gestéo
de projetos;

» Elaborar cronogramas com prazos e tarefas;

» Controlar recursos e gestdo de tarefas;

» Monitorizar o progresso do projeto em tempo
real; ? Gerar relatérios de planeamento

Inteligéncia Artificial

* Introducéo a Inteligéncia Artificial

» Etica, Seguranca e Utilizagio Responsavel

* |A generativa; Ferramentas de |A Generativa
» Engenharia de Prompts (Prompt Engineering)
* Aplicagdes Profissionais da |A

(A,B,C,D,E,FI)
Sistematizador|Organizador (A, B, C, 1)
Participativo|Col aborador

(B,C,D,E, F,1I)

Autoavaliador

(A,B,C,D,E,F,I

Cofinanciado pela
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Descritores de Desempenho|Capacitacdo Profissional (Informética)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Transforma claramente ainformagdo em Transforma suficientemente ainformagéo N&o transforma ainformacéo em
conhecimento. Revela clara capacidade de em conhecimento. Revela suficiente conhecimento. Nao revela capacidade de
andlise e de sintese, com total apropriacéo capacidade de andlise e de sintese, com andlise e de sintese, nem apropriagdo do
do dominio. suficiente apropriacéo do dominio. dominio.

Consisténcia [ Mobiliza, sempre com autonomia, as Nem sempre mobiliza, com autonomia, as N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para construcéo da sua aprendizagens para construcdo da sua aprendizagens para construcao da sua
estratégia de resolucéo de problemas e estratégia. Utiliza suficientemente as estratégia. Nao utiliza estratégias e
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza estratégias e ferramentas para resolver ferramentas para resolver problemas. N&o
estratégias e ferramentas adequadas para problemas. Manifesta perseveranca manifesta perseveranca.
resolver problemas e manifesta clara suficiente.
perseveranca perante dificul dades.

Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo N&o exprime com rigor, corregdo e
coeréncia nas diferentes linguagens e coeréncia nas diferentes linguagens coeréncia nas diferentes linguagens. N&o
associadas aos diferentes dominios e associadas aos dominios e contextos. manifesta competéncias associadas ao
contextos de comunicagdo. Manifesta Manifesta suficientes competéncias relacionamento interpessoal em tarefas
claras competéncias associadas ao associadas ao relacionamento interpessoal colaborativas.
relacionamento interpessoal em realizacéo em tarefas colaborativas.
de tarefas colaborativas.

Consciéncia | Valoriza sempre o papel das vérias formas Vaoriza com frequéncia o papel das N&o valoriza o papel das formas de
de expressio artistica e do patrimonio, formas de expressdo e patriménio. Aplica expressao e patrimoénio. Nao aplica
aplicando conhecimentos na tomada de conhecimentos com alguma regularidade conhecimentos na decisdo informada e
decisdo informada e em participacdo na decisdo informada e participacéo participacao cidada.
cidada. cidada.

Criatividade | Apresentasempre ideias e solucdes Apresenta algumas ideias e solucdes N&o apresenta idei as nem solucdes
inovadoras, mobilizando criatividade para inovadoras. Mobiliza criatividade de inovadoras. N&o mobiliza criatividade.

Page 26/59




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

’ 3 Agrupamento de
EINOVAGAD Coordenacéo e Supervisdo Pedag6gica L Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho|Capacitacdo Profissional (Informética)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
construir estratégias e participar em formairregular. Participa nem sempre de N&o participa de maneiracriativa.
projetos. maneiracriativa.

69 PESSOAS
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica L’ E%r;&;n;eatg %%mbal
Matematica (Profissionais) Técnico de Informética de Gestao 1°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de | Dominar as aprendizagens essenciais previstas Saber cientifico, técnico e tecnoldgico (1) 60% Os Processos de Recolhade
conceitos e no médulo. Informagdo a utilizar com fins
procedimentos classificatorios seréo
mateméticos selecionados de entre os
seguintes:
Registos de observagio:
intervencgdes orais e escritas;
Trabaho de
projeto/experimental ;
Fichalteste de avaliagéo ou
guestado aula;
Debates e/ou did ogo
argumentativo;
Tarefa de resolucéo de
problemas.
Raciocinio Resolucéo de Problemas: Informacdo e comunicacdo (B) 20% Registos de observacao:
matematico e Revelar compreensdo do problema, Raciocinio e resolugédo de problemas (C) intervencdes orais e escritas;
resolucdo de estabel ecendo rel agBes/conexdes entre os dados. | Pensamento critico e pensamento criativo (D) Trabaho de
problemas Mobilizar, com sentido critico, os conhecimentos | Saber cientifico, técnico e tecnolégico (1) projeto/experimental ;
aprendidos perante novas situacdes apresentadas. Fichalteste de avaliacdo ou
Utilizar as estratégias e ferramentas adequadas questdo aula;
pararesolver o problema. Debates e/ou didogo
Mobilizar os processos de reflexdo, comparacéo argumentativo;
e argumentacdo em relacdo as produgdes Tarefa de resolucéo de
artisticas e tecnol dgi cas, integradas nos contextos problemas.
sociais, geogréficos, histéricos e politicos.

69 PESSOAS

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL 29 2030 ‘! 2030 m Unido Europeia Page 28/59




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
Q’ Escolas de Pombal

Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo

PRI|Fins Classificatorios

Pensamento computacional :

Extrair ainformagdo essencial de um problema.
Estruturar aresolucdo de problemas por etapas
de menor complexidade de modo areduzir a
dificuldade do problema.

Reconhecer ou identificar padrdes e
regularidades no processo de resolucéo de
problemas e aplica-los em outros problemas
semel hantes.

Desenvolver um procedimento (algoritmo) passo
apasso para solucionar o problema,
nomeadamente recorrendo atecnologia.

Procurar e corrigir erros, testar, refinar e otimizar
uma dada resolugéo.

Comunicagdo
matematica

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Exprimir, oralmente e por escrito, ideias
matematicas, com precisao erigor, e justificar
raciocinios, procedimentos e conclusdes,
recorrendo ao vocabulario e linguagem proprios
da Matemdtica (convencgdes, notagdes,
terminologia e ssimbologia).

Trabalhar em equipa e aprender a considerar
diversas perspetivas e a construir consensos.
Trabalhar com recurso a materiais, instrumentos,
ferramentas, méguinas e equi pamentos

tecnol 0gicos, relacionando conhecimentos
técnicos e cientificos.

Desenvolver ideias e projetos criativos com
sentido no contexto a que dizem respeito, e testar
e decidir sobre a sua exequibilidade.

Desenhar, implementar e avaliar, com

Sopessoas o030 RN S

Linguagens e textos (A)

Informagéo e comunicacéo (B)
Relacionamento interpessoal (E)
Desenvolvimento pessoal e autonomia (F)
Saber cientifico, técnico etecnoldgico (1)

20%

Registos de observacao:
intervengdes orais e escritas;
Trabalho de
projeto/experimental;
Fichalteste de avaliacdo ou
guestdo aula;

Debates e/ou didogo
argumentativo;

Tarefa de resolucéo de
problemas.
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Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

autonomia, estratégias para atingir as metas e
desafios que estabelece parasi préprio.
Manifestar confianca nas suas capacidades e
conhecimentos mateméticos, perseveranca

proprio trabalho e regular a sua aprendizagem.
Analisar criticamente as conclusdes a que chega,
reformulando, se hecessério, as estratégias
adotadas.

perante as dificuldades e capacidade de analisar o

Descritores de Desempenho|M atematica (Profissionais)

Critério

Muito Bom [18-20[ [14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

- Demonstra um dominio pleno das
aprendizagens essenciais previstas por
tema, aplicando os conceitos de forma
eficaz e consistente em diferentes
situacBes, incluindo contextos novos e
complexos.

- Demonstra uma compreensdo profunda e
integrada dos contetidos.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

- Domina a maioria das aprendizagens
essenciais previstas por tema, aplicando
corretamente 0s conceitos em situacdes
familiares.

- Apresenta dificul dades em contextos
mai s complexos ou novos.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por tema.

- N&o demonstra compreensio das
aprendizagens essenciais previstas por
tema.

- N&o consegue aplicar conceitos bésicos.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Revelatotal compreensdo do problema,
estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s
dados.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
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Revela parcial compreensdo do problema,
nem sempre estabel ecendo relagdes entre
os dados.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
os conhecimentos aprendidos perante

N&o revela compreensdo do problema.
N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o mobiliza, com autonomia, as
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Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
situagOes apresentadas. novas situagdes apresentadas. aprendizagens para a construcdo da sua
Mobiliza, sempre com autonomia, as Nem sempre mobiliza com autonomia, as estratégia.
aprendizagens para a construgdo da sua aprendizagens para a construgdo da sua N&o utiliza as estratégias e ferramentas
estratégia de resolucéo de problemas e/ou estratégia. adequadas para resolver o problema.
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza suficientemente as estratégias e N&o manifesta perseveranca perante as
Utiliza claramente as estratégias e ferramentas adequadas para resolver 0 dificuldades.
ferramentas adequadas pararesolver o problema.
problema. - Demonstra algumas falhas na
- Demonstra elevada capacidade de compreensao das técnicas e ferramentas,
utilizar estratégias e ferramentas, nem sempre as aplicando de maneira
aplicando-as pararesolver problemas. correta.

Manifesta clara perseveranca perante as Manifesta suficiente perseveranca perante
dificuldades. as dificuldades.

Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo N&o se exprime com correcdo nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comuni cagao. contextos de comunicag&o. comunicagéo.

Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias N&o manifesta competéncias associadas a0
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, relacionamento interpessoal, em contexto
contexto darealizacéo de tarefas em contexto da realizacdo de tarefas darealizacao de tarefas colaborativas.
colaborativas. colaborativas.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salide e promovem a salde e 0 bem-estar.

- Mostra-se sempre respeitoso, 0 bem-estar. - Frequentemente exibe atitudes
cooperativo e atento, contribuindo para - Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
um ambiente de sala de aula positivo e cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o bem-estar
saudavel. distracdo ou desinteresse que dos colegas.

comprometem o bem-estar coletivo.
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Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Criatividade Mobiliza, sempre com criatividade, as Mobiliza as vezes, com criatividade, as N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou estratégia. estratégia.
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza as vezes os diversos suportes N&o utiliza os diversos suportes
Utiliza sempre os diversos suportes comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
comunicativos, discursivos, textuais, audiovisuais e/ou digitais de forma audiovisuais e/ou digitais de forma
audiovisuais €/ou digitais de forma criativae inovadora. criativa e inovadora.
criativa e inovadora.
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Economia (Profissional) Técnico de Informética de Gestao 1°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Recolhae - Recolher informag&o utilizando diferentes - Indagador/investigador 30% - Registos de observacao;
Tratamento de meios de investigacdo e recorrendo afontes (C,D,F, H,I) - Capacidade e autonomiana
Informacéo fisicas (livros, jornais, etc.) e/ou digitais - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J) pesqguisa em fontes diversas,
(Internet); - Critico/Analitico - Interacdo nasala de aula;
(A,B,C,D,G) -Trabalhosindividuais e/ou de
- Interpretar dados estatisticos apresentadosem | - . Responsavel/auténomo grupo;
diferentes suportes; (C,D,E,FG,1,J - Fichalteste de avaliacéo ou
- Cuidador de s e do outro questéo Aula.
- Selecionar informagéo, elaborando sintesesde | (B, E, F, G) - Portefdlio de evidéncias de
conteldo da documentacdo analisada. - Autoavaliador. .. aprendizagem individual .
- Autoavaliacao.
Compreensdo da |- Adquirir instrumentos para compreender a - Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 50% - Registos de observacao;
Redlidade dimensdo econdmica da realidade social, (A,B,G 1, - Capacidade e autonomiana
Econémicade descodificando a terminologia econdmica, - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J) pesqguisa em fontes diversas,
Portugal e daUE | atualmente muito utilizada guer nos meios de - Critico/Analitico - Interac&o nasala de aula;
comunicagdo social, quer nalinguagem corrente; | (A, B, C, D, G) -Trabalhosindividuais €/ou de
- Mobilizar instrumentos econémicos para - . Responsavel/auténomo grupo;
compreender aspetosrelevantesdaorganizagdo |(C,D, E, F, G, 1,J) - Fichalteste de avaliac&o ou
economica e parainterpretar areaidade - Cuidador de si e do outro questdo Aula.
economica portuguesa, comparando-acomada |(B, E, F, G) - Portefolio de evidéncias de
Unido Europeig; - Autoavaliador. aprendizagem individual.
- Compreender melhor as sociedades - Autoavaliagao.
contemporaneas, em especia a portuguesa, bem
€omo 0s seus problemas, contribuindo paraa
educacdo para a cidadania, paraamudancae
para o desenvolvimento;
- Desenvolver o espirito critico e de aberturaa
diferentes perspetivas de andlise darealidade
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*S REPUBLICA epticacho, CENGIA Agrupamento de
P PORTUGUESA | Enovicio Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

economica.

Comunicagdo e
Participacao

- Apresentar comunicagdes orais e escritas
recorrendo a suportes diversificados de
apresentacao da informagao.

- Desenvolver o espirito critico e de aberturaa
diferentes perspetivas de andlise darealidade
economica.

- Criativo (A, C, D, J)

- Comunicador (A, B, D, E, H)
- Leitor (A, B,C,D, F, H, )

- . Responsavel/autbnomo
(C,D,E FG,1,J

- Cuidador de s edo outro
(B,E, F, G)

- Autoavaliador.

20%

- Registos de observagao;

- Capacidade e autonomiana
pesquisa em fontes diversas,
- Interagdo na salade aula;
-Trabahosindividuais e/ou de
grupo;

- Fichalteste de avaliacdo ou
questdo Aula.

- Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual.

- Autoavaliagéo.

Descritores de Desempenho|Economia (Profissional)

Critério

Muito Bom [18-20[ [14-18[

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente competéncias
avancadas em comunicagao interpessoal
demonstrando empatia e assertividade.

Apresenta dominio suficiente das
competéncias, porém com algumas
dificuldades em situagBes complexas.

N&o demonstra dominio adequado das
competéncias em comunicagéo
interpessoal.

nas interacdes interpessoais, promovendo
0 respeito mutuo.

responsaveis, mas com algumas falhas.

Consisténcia | Utiliza estratégias eficazes para gerir Utiliza estratégias adequadas, mas com Apresenta dificuldades na gestéo de
conflitos e promover relacionamentos dificuldades ocasionais na gestéo de conflitos e na promocéo de
saudaveis. conflitos. relacionamentos positivos.

Comunicagdo | Comunicade formaclara, respeitosae Comuni ca adequadamente, embora por Apresenta dificuldades na comunicago
adaptada a diferentes contextos vezes com limitagOes na adaptacéo e eficaz em contextos interpessoais.
interpessoais. respeito.

Consciéncia Manifesta atitudes éticas e responsaveis Apresenta atitudes geralmente Demonstra atitudes inadequadas e falta de

respeito nas relagles interpessoais.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Descritores de Desempenho|Economia (Profissional)

interesse einiciativa

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Criatividade Participa de forma ativa e colaborativa em Participa satisfatoriamente, com interesse Apresenta baixa participacéo e faltade
atividades interpessoais, demonstrando variavel e algumainiciativa iniciativa em atividades interpessoais.
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %Pbmbal
Organizacdo e Gestdo de Empresas Técnico de Informatica de Gestdo 1°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimentos, |- Compreenséo de conceitos fundamentais. A —Linguagens e Textos 20% Trabalho em salade aula
conceitos e - Utilizag&o de termos técnicos inerentes a &rea individual e/ou em grupo
procedimentos de formacéo. B — Informacgdo e Comunicagéo
- Utilizacao das tecnologias de informagdo com | (Comunicacdo oral e escrita) Debates e/ou didlogo
sentido critico na selegdo dos seus contributos.
- Aplicacdo correta das formulas em exercicios e | C. Raciocinio e resolucdo de problemas; Fichal teste de avaliacdo ou
problemas; guestdo aula.
- Interpretacdo dalegislacdo comercid, fiscal e | D — Pensamento Critico e pensamento criativo
laboral relevante; (Capacidade de analisar, avaliar e questionar a Observacéo direta do empenho
- Identificac&o e caracterizacgo da documentacdo |informagao) dos alunos no desenvolvimento
relativa as diversas operacoes. E - Relacionamento interpessoal; das atividades propostas.
- Reconhecer as diferentes etapas da constituico | F - Desenvolvimento pessoa e autonomia;
de umaempresa. G - Bem-edtar, salde e ambiente;
- Utilizar técnicas para estruturar organigramas.
- Reconhecer os diferentes tipos de canais de H. Sensibilidade estética e artistica;
comunicagao. | - Saber cientifico, técnico e

- Identificar hierarquias e distinguir funcdes.

- Utilizar técnicas para estruturar organigramas.
- Reconhecer os diferentes tipos de canais de
comunicagéo.

- Preenchimento de diversos documentos.

- Conhecimento de regras empresariais.

- Interpretagdo de normativos e regras
empresariais.

- Organizagdo do raciocinio, coeréncia na
apresentacao dos resultados.

- Aplicagdo correta de normas e procedimentos
técnicos.

- Capacidade de andlise e interpretacéo de
informag&o.
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Trabaho prético, |- Planificac@o/organizagdo/executacdo de A —Linguagens e Textos 60% - Registos de observacao;
experimental e de | atividades diversificadas em contexto prético. - Capacidade e autonomiana
projeto - Resolugdo de casosreais. B — Informacgdo e Comunicagéo pesqguisa em fontes diversas,

- Aplicacdo de conceitos especificos das UC. (Comunicacao oral e escrita) - Interacdo nasala de aula;

- Elaboragéo de relatorios ou estudos que

simulem problemas financeiros do quotidiano ou | C. Raciocinio e resolucéo de problemas, - Trabalho de pesquisa/trabalho

da atividade empresarial. prético individual ou em grupo;

- Capacidade em gerir o tempo. D — Pensamento Critico e pensamento criativo

- Utilizag8o de ferramentas digitais, exploracdo | (Capacidade de analisar, avaliar e questionar a - Observacéo direta do empenho

de estratégias aternativas e iniciativa na procura |informagao) dos alunos no desenvolvimento

de solucdes. E - Relacionamento interpessoal; das atividades propostas.

- Analise einterpretacéo de dados para tomar F - Desenvolvimento pessoal e autonomia;

decisdes informadas. G - Bem-estar, salide e ambiente;

- Utilizac&o dos termos técnicos inerentes a area

de formag&o. H. Sensibilidade estética e artistica;

- Identificac&o e desenvolvimento de técnicase || - Saber cientifico, técnico e cientifico

dos procedimentos a utilizar no desenvolvimento

dastarefas.

- Produc&o de textos coesos e claros sintetizando

e relacionando informagdes de fontes diversas

acerca de assuntos ligados as suas areas de

interesse e ao dominio profissional.

- Aplicagdo correta de normas e procedimentos

técnicos.

- Utilizac&o das tecnologias de informagdo com

sentido critico na selegdo dos seus contributos.
Comunicacdo e Demonstra autonomia, responsabilidade e A —Linguagens e Textos 20% - Apresentacdo oral de

Cidadania
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*9 REPUBLICA _ _ ’ ) Agrupamento de
PORTUGUESA | Enovicso Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica ( Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Demonstra a capacidade deiniciativa ha B — Informagdo e Comunicacéo - Registos de observacao.
resolucdo de situagfes concretas. (Comunicacdo oral e escrita) - Capacidade e autonomia na
Revela capacidades de gerir prioridades. pesquisa em fontes diversas.
Demonstra capacidade de argumentacéo C. Raciocinio e resolucéo de problemas; - Interac8o nasala de aula.
respeitando as ideias dos outros.
Comunica utilizando termos técnicos adequados | D — Pensamento Critico e pensamento criativo
e estruturagado |égicadas ideias. (Capacidade de analisar, avaliar e questionar a
Utiliza uma expressdo corporal e oral corretas, informacao)
fluentes e adequadas a diversas situagoes de E - Relacionamento interpessoal;
comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia;
Interage oralmente e por escrito. G - Bem-estar, salide e ambiente;
Aplicar técnicas de interacdo orais e escritas.
H. Sensibilidade estética e artistica;
| - Saber cientifico, técnico e cientifico
Descritores de Desempenho|Organizagdo e Gest&o de Empresas
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Conhecimento |- Domina claramente as aprendizagens - Domina suficientemente as .- N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas por tema. aprendizagens essenciais previstas por previstas por tema.
Demonstra um dominio pleno das tema. 0 Né&o demonstra compreenséo das
aprendizagens essenciais previstas por Domina a maioria das aprendizagens aprendizagens essenciais previstas por
tema, aplicando os conceitos de forma essenciais previstas por tema, aplicando unidade.
eficaz e consistente em diferentes corretamente os conceitos em situagdes 0 Né&o consegue aplicar conceitos béasicos.
situacBes, incluindo contextos novos. reais.
Demonstra uma compreensdo profunda e Apresenta dificuldades em contextos mais - N&o faz referéncias ao vocabulario
integrada dos contetidos. complexos ou novos. técnico adequado aos contelidos
- Aplica sempre vocabul &rio técnico - Aplica vocabulario técnico adequado aos abordados.
adequado aos contelidos abordados. contetdos abordados. - N&o transforma ainformagdo em
Transforma claramente ainformagdo em - Transforma suficientemente a conhecimento.
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Descritores de Desempenho|Organizagdo e Gest&o de Empresas

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

conhecimento.

Transformainformac&o em conhecimento
de maneira eficaz. Compreende e retém
informagdo, conseguindo aplica-laem
contextos reais e em situacdes mais
complexas ou novas.

- Utiliza e domina sempre instrumentos
diversificados para pesquisar, descrever,
avaliar, validar e mobilizar informagéo, de
forma critica e auténoma, verificando
diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade.

Utiliza uma ampla gama de instrumentos
de pesquisa de forma eficaz, criticae
autonoma.

Demonstra um dominio exemplar na
avaliagdo, validacdo e mohilizacdo de
informagdes, verificando cuidadosamente
acredibilidade de varias fontes
documentais.

- Revela clara capacidade de andlise e de
sintese, com total apropriacédo do tema.
Demonstra capacidade excecional de
andlise e sintese, mostrando habilidade
para desconstruir conceitos complexos,
identificar conexdes profundas e €laborar
sinteses inovadoras e abrangentes. A
apropriacao do tema é total, com dominio
completo e aplicacdo criativa dos
conceitos
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informagdo em conhecimento.
Transformainformacdo em conhecimento
de forma pouco consistente. Compreende
e retém informag&o, conseguindo aplicala
em contextos reais, mas revela dificuldade
em aplica-la em situagdes mais complexas
ou novas.

- Utiliza e domina com regularidade
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, validar e
mobilizar informacdo, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

Utiliza alguns instrumentos de pesguisa de
forma adequada, mas com limitacfes no
sentido critico e na autonomia.

Demonstra dominio da avaliagéo,
validacéo e mobilizacéo de informaces,
com lacunas, ao nivel daverificacdo da
credibilidade das fontes documentais.

- Revela suficiente capacidade de andlise e
de sintese, com suficiente apropriacéo do
tema.

Demonstra uma capacidade adequada de
andlise e sintese, conseguindo interpretar
informacdes e relacionar ideias

0 Demonstra dificuldade em transformar
informacdo em conhecimento e em
reproduzi-lo em situagoes reais.

- N&o utilizainstrumentos diversificados
para pesquisar, descrever, avaliar, validar
e mobilizar informagdo, de forma criticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

0 Nao utiliza eficazmente instrumentos de
pesquisa, apresentando uma grande falta
de sentido critico e de autonomia.

0 A avaliacdo e validacdo das informacdes
s80 quase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade das fontes documentais €
ausente ou completamente inadequada.

- N&o revela capacidade de andlise e de
sintese, nem apropriacdo do tema.

0 Demonstra uma capacidade limitada de
andlise e sintese. Consegue identificar
informagdes basicas, mas apresenta
dificuldades em compreender relacbes
entreideias ou em elaborar sinteses
coerentes. A apropriacdo do tema é
superficial.
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Descritores de Desempenho|Organizagdo e Gest&o de Empresas

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

? Revelatotal compreensdo do problema,
estabel ecendo relacBes/conexdes entre os
dados.

? Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

? Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

0 Demonstra uma capacidade excecional
de desenvolver ideias e projetos altamente
adequados ao contexto, que refletem uma
reflexéo pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

? Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.

0 Demonstra uma capacidade excecional
para mobilizar aprendizagens de forma
totalmente autbnoma e inovadora na
construcéo de estratégias de resolucéo de
problemas /ou na concretizacdo de
projetos.

o Aplica o conhecimento de forma
altamente eficaz, resultando em solugdes e
produtos de grande qualidade.
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? Revelaparcia compreensdo do
problema, nem sempre estabel ecendo
relacbes entre os dados.

? Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

? Desenvolve as vezes ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

0 Desenvolve ideias e projetos que séo
geralmente adequados ao contexto e que
demonstram uma reflexd@o pessoal. As
ideias sGo bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovacéo em alguns
aspetos.

? Nem sempre mobiliza com autonomia,
as aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

0 Demonstra capacidade em mobilizar
aprendizagens de forma geralmente
autonoma e adegquada para a construcéo de
estratégias de resolucéo de problemas e a
concretizacdo de projetos.

0 Aplica o conhecimento com alguma
eficécia, mas apresenta alguma
necessidade de orientacdo em situagoes

? N&o revela compreensdo do problema.
? Nao mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

? N&o desenvolve ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

0 O aluno demonstra uma capacidade
limitada para desenvolver ideias e projetos
adequados ao contexto. Asideias sdo
pouco originais e frequentemente ndo
demonstram uma reflexao pessoal. Os
projetos apresentam desconexdes com o
contexto e carecem de coeréncia.

? N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

0 Demonstra uma capacidade muito
limitada para mobilizar as aprendizagens
de forma auténoma.

0 Reqguer apoio constante para construir
estratégias de resolucéo de problemas e
para desenvolver projetos ou produtos.

o]

? N&o utiliza as estratégias e ferramentas
adequadas para resolver o problema.

0 Demonstra uma compreensdo muito
limitada ou inexistente das estratégias e
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Descritores de Desempenho|Organizagdo e Gest&o de Empresas

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

? Utiliza e demonstra claramente as mai s complexas. ferramentas necessarias para resolver
estratégias e ferramentas adequadas para ? Utiliza suficientemente as estratégias e problemas.
resolver o problema ferramentas adequadas para resolver o o0 Utiliza estratégias inadequadas ou
0 Mostra uma compreensdo profunda e problema. incorretas, resultando em solucdes
adaptativa das técnicas e ferramentas, o Utiliza, com algumas limitacdes, ineficazes ou incompl etas.
resolvendo problemas complexos. estratégias e ferramentas apropriadas para ? N&o manifesta perseveranca perante as
? Manifesta clara perseveranga perante as resolver problemas. dificuldades.
dificuldades. o0 Demonstra algumas falhas na 0 Demonstra pouca ou nenhuma
0 Revela uma perseveranca exceciona, compreensao das técnicas e ferramentas, perseveranca quando enfrenta
mostrando determinacdo e resiliéncia nem sempre as aplicando de maneira dificuldades.
exemplar diante das dificul dades. correta. 0 Desiste diante de desafios.
o Trabalha de forma proativa para superar ? Manifesta suficiente perseveranca
desafios, mantendo um alto nivel de perante as dificuldades.
esforgo e otimismo. 0 O aluno demonstra uma suficiente

capacidade de perseveranca, persistindo

diante das dificul dades e mantendo um

esforgo razoavel pararesolver problemas.

0 Ocasiona mente precisa de incentivo

para superar obstaculos.

Comunicagdo | ? Exprime-se sempre de formaclarae ? Nem sempre se exprime de formaclarae ..? N&o se exprime de formaclarae
correta, com excecional rigor, correcdo, correta, com rigor, correcdo, coerénciae correta, com rigor, correcdo, coerénciae
coeréncia e estruturacao. estruturacao. estruturacéo.

? Mobiliza com eficacia diferentes ? Mobiliza com alguma eficécia diferentes

linguagens ndo-verbais. linguagens ndo-verbais. ? N&o mobiliza linguagens ndo-verbais.
o Utiliza com elevada eficacia elementos o Utiliza elementos como gestos, 0 Nao utiliza el ementos como gestos,
como gestos, expressdes faciais, tom de expressdes faciais, tom de voz, expressdes faciais, tom de voz,

voz, movimentos, complementando e movimentos, nem sempre contribuindo movimentos, parareforcar a mensagem.
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
reforcando a mensagem de maneiraclarae parareforcar amensagem de maneira ? N&o argumenta nem defende ideias.
envolvente. clara. o E incapaz de argumentar e defender
? Argumenta e defende ideias, com muita ? Argumenta e defende ideias, com ideias de maneira eficaz. Os argumentos
facilidade. algumafacilidade. apresentados s80 confusos, incoerentes ou
0 Argumenta e defende ideias com 0 Demonstra uma capacidade razoavel de inexistentes.
extrema facilidade, utilizando umalégica argumentar e defender ideias, embora com 0 N&o consegue responder a contra-
clara, bem estruturada e persuasiva. Os algumas limitagBes. Os argumentos sdo argumentos, demonstrando uma
argumentos sdo solidos, coerentes e geralmente coerentes, mas podem ser compreensdo insuficiente do tema.
sustentados por evidéncias robustas. superficiais ou ndo completamente ? N&o manifesta competéncias associadas
0 Antecipa e responde a objegoes de desenvolvidos. ao relacionamento interpessoal, em
forma eficaz, demonstrando dominio 0 Responde com alguma dificuldade a contexto da realizacéo de tarefas
completo do tema. objecbes, demonstrando pouco dominio colaborativas.
? Manifesta claras competéncias do tema. o0 Manifesta dificuldades em se relacionar
associadas ao relacionamento interpessoal, ? Manifesta suficientes competéncias com os colegas, 0 que frequentemente
em contexto da realizacdo de tarefas associadas ao relacionamento interpessoal, resulta em conflitos ou isolamento nas
colaborativas. em contexto darealizagdo de tarefas tarefas em grupo.
0 Relaciona-se de forma exemplar com os colaborativas. 0 A colaboracdo é minima e o aluno
colegas, promovendo um ambiente de 0 Relaciona-se bem com os colegas, raramente contribui de forma significativa.
trabalho colaborativo e inclusivo. contribuindo positivamente para o grupo e
o0 Atua como lider natural ou facilitador, demonstrando uma boa capacidade de
assegurando gue todos os membros do comunicacdo e cooperacdo, ainda que
grupo estejam envolvidos e que as tarefas possa melhorar em alguns aspetos.
sejam realizadas de forma eficiente e 0 Mostra disposi¢cdo paraouvir e integrar
harmoniosa. diferentes perspetivas, contribuindo paraa

coesdo do grupo.

Consciéncia | ? Adota sempre comportamentos que ? Adota com alguma regularidade ? N&o adota comportamentos que

promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

inovadoras.

0 E reconhecido pela sua capacidade
excecional de pensar fora da caixa,
propondo abordagens criativas que
desafiam o convencional e frequentemente
resultam em solucdes pioneiras.

? Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.

0 Integra conhecimentos de diferentes
areas deformaorigina ecriativa,
desenvolvendo solucdes e estratégias
perfeitamente adaptadas ao contexto.

? Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
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inovadoras.

0 Apresentaideias e solucdes que, embora
criativas, sdo geralmente pouco
inovadoras, tendendo a ser variagdes de
solugdes ja conhecidas.

? Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

o Nem sempre integra conhecimentos de
diferentes areas de forma origina e
criativa, revelando alguma dificuldade no
desenvolvimento de estratégias adaptadas
ao contexto.

? Nem sempre participa de forma criativa
no desenvolvimento de diferentes
projetos.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
0 Adota consistentemente 0 bem-estar. 0 Raramente/nunca adota comportamentos
comportamentos que promovem a salide e o Nem sempre adota comportamentos que gue promovam a salde e 0 bem-estar em
0 bem-estar em salade aula. promovem a salde e o bem-estar em sala salade aula.
0 Mostra-se sempre respeitoso, deaula. o Frequentemente exibe atitudes
cooperativo e atento as necessidades dos 0 Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
colegas e professores, contribuindo para cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o0 bem-estar
um ambiente de sala de aula positivo e distragcdo ou desinteresse que dos colegas.
saudavel. comprometem o bem-estar coletivo.
o0 Participa ativamente nas atividades,
servindo como modelo para os outros.

Criatividade | ? Apresenta sempre ideias e solucbes ? Apresenta as vezes ideias e soluctes ? N&o apresentaideias e solucles

inovadoras.

0 Mostra poucainiciativa em propor novas
abordagens.

? N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

0 Nao integra conhecimentos de diferentes
areas de formaoriginal e criativa, ndo
desenvolvendo estratégias adaptadas ao
contexto.

? Né&o participade forma criativano
desenvolvimento de diferentes projetos.

0 Raramente participa de forma criativano
desenvolvimento de projetos.

0 Apresenta contribui¢des minimas e
pouco inovadoras.
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

o Participa de forma excecionalmente o Participa no desenvolvimento de ? N&o utiliza os diversos suportes
criativa no desenvolvimento de projetos, projetos mostrando alguma criatividade, comunicativos, discursivos, textuais,
sendo reconhecido pelas suas ideias mas sem grande impacto no audiovisuais €/ou digitais de forma
inovadoras e transformadoras. desenvolvimento dos mesmos. criativa e inovadora.
0 Apresenta contribuicfes altamente 0 Apresenta sugestBes que, embora 0 Raramente utiliza suportes
originais que frequentemente definem o adequadas, so previsiveis e pouco comunicativos, de formacriativae
rumo do projeto. diferenciadas. inovadora.
? Utiliza sempre os diversos suportes ? Utiliza as vezes os diversos suportes 0 As suas abordagens sdo padronizadas,
comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais, sem originalidade ou diversidade.
audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora. criativaeinovadora.
o Utiliza de forma excecional e 0 Demonstra alguma capacidade em
consistente, criativa e inovadora os utilizar diversos suportes comunicativos
diversos suportes comunicativos. de forma criativa e inovadora.
0 As suas abordagens sdo reconhecidas 0 As suas abordagens sdo variadas e
pelo impacto significativo na qualidade e mostram alguma originalidade,
eficécia da comunicagdo contribuindo para uma comunicagdo

suficientemente eficaz e envolvente.

60 PESSOAS
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Aplicagdes de I nformatica de Gestéao Técnico de Infor matica de Gestdo 1°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de | Préticas seguras de utilizago das aplicagdes Conhecedor/sabedor/culto/ informado 20% Teste de avaliaco
conceitos e digitais e da navegacdo nainternet. (A, B, G, 1,J. Trabalho individual/grupo
procedimentos Conhecer ferramenta de processamento de texto - | Indagador/I nvestigador Fichas de traba ho
criacdo, edicdo e formatacdo, gravacao e (C,D,F H, 1. Apresentacdes orais
impressao. Questionador Observagéo Direta
Conhecer folha de cdlculo - caracteristicas, A F G 1,
configuracdo, introducéo de dados, edicdo e Sistemati zador/organi zador
alteracdo, funcbes e formulas, gréficos etabelas. | (A, B, C, 1, J).
Apresentacdes em suporte el etrénico — Autoavaliador (transversal as éreas).

diapositivos, utilizacdo e personalizacéo de
temas, insercéo e edicdo de objetos.

Conhecer componentes de hardware —
motherboard, processador, memoarias, placa de
rede, placas de video, portas de comunicacéo e
fonte de alimentacéo, periféricos.

Conhecer componentes de armazenamento -
tipos e caracteristicas.

Saber regras de manutencéo preventivado
hardware - limpeza do equipamento, verificagdo
de cablagens e de componentes.

Conhecer sistemas operativos - requisitos e
funcionalidades.

Conhecer procedimentos de instalacdo do
sistema operativo a partir de periféricos.
Conhecer par@metros nainstalagdo dos sistemas
operativos

Conhecer sistema de ficheiros, Gestdo de
recursos; Privilégios de acesso.

Conhecer ferramentas de manutencéo e
otimizacdo do sistema operativo — tipos, funcdes,

69 PESSOAS
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configuracao.

Saber mecanismos de seguranca — ferramentas,
politicas de protegéo e combate a ameagas
informaticas.

Conhecer antivirus — tipos, instalacao,
configuracdo, detecdo e eliminacdo de virus.

Trabal ho prético,
experimental e de
projeto

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

Saber aplicar normas de conduta em ambientes
digitais.

Aplicar regras de criacéo de palavras-chave
seguras.

Saber gerir o correio eletrénico.

Saber criar e editar tipos de documentos de texto.
Integrar dados, tabelas e graficos nos
documentos de trabalho com aplicagéo de folhas
de célculo.

Aplicar formulas e fungdes no tratamento de
dados numa folha de célculo.

Saber filtrar dados a partir de umatabel a;
elaborar graficos e diagramas.

Saber aplicar técnicas e orientactes de
montagem, instalacdo, atualizag&o e configuragdo
de equipamentos informéticos.

Saber efetuar alimpezainterna e externa do
equipamento.

Saber instalar software necessé&rio para o
funcionamento dos componentes de hardware.
Definir as opcdes de configuragdo do sistema
operativo e aformade interacdo com periféricos
€ outros componentes do equipamento

Consultar o gestor de dispositivos paraa

Critico/Analitico
(A,B,C,D, G)

Indagador/I nvestigador
(C,D,F,H,I).
Participativo/colaborador
(B,C,D, E, F).
Questionador

A F,G 1,

Sistemati zador/organi zador
(A,B,C1,J.
Responsével/auténomo
(C,D,E FG,1,J.
Autoavaliador (transversal as &reas).

60%

Teste de avaliaco
Trabalho individual/grupo
Fichas de trabalho
Apresentacdes orais
Observacdo Direta
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visualizagéo do estado dos componentes
Definir e gerir a partilha de recursos e ficheiros.
Utilizar as funcionalidades para configurar as
ferramentas de sistema num equi pamento
informético.

Criar imagens de restauro

Configurar agendamentos para garantir backups
automaticos.

Restaurar 0 sistema a partir de backups ou
imagens de restauro.

Comunicagdo e
Cidadania

Proteger informagéo pessoa mente identificavel,
obtida no processo de pesquisa e de recolha dos
dados.

Demonstrar autonomia, responsabilidade,
capacidade de argumentacao respeitando as
ideias dos outros.

Revela capacidade de iniciativa naresolugédo de
situacBes concretas

Respeita os direitos de autor.

Sabe comunicar utilizando termos técnicos.
Coloca em prética conhecimentos de seguranca
no manuseamento de aplicagdes informéaticos.
Saber trabalhar em equipa.

Respeito pelas regras e normas definidas.

Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)

I ndagador/I nvestigador
(C,D,F, H, .
Participativo/colaborador
(B,C,D, E, F).
Questionador

A F,G 1,

Sistemati zador/organizador
(A,B,C,1,J.
Responsavel/auténomo
(C,D,E,F G, 1,J).
Autoavaliador (transversal as éreas).

20%

Teste de avaliaco
Trabalho individual/grupo
Fichas de trabalho
ApresentagOes orais
Observacdo Direta

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S
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Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Participa sempre de forma criativa no N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas por dominio/ tema. desenvolvimento de diferentes projetos. previstas por dominio/ tema.
Transforma claramente ainformagéo em N&o transforma ainformagdo em
conhecimento. conhecimento.

Consisténcia | Desenvolve sempre ideias e projetos Mobiliza, com suficiente sentido critico, N&o mobiliza, com sentido critico, os
adequados ao contexto como resultado da os conhecimentos aprendidos perante conhecimentos aprendidos perante novas
reflexdo pessoal. novas situacdes apresentadas. situacOes apresentadas.

Utiliza claramente as estratégias e Utiliza suficientemente as estratégias e N&o utiliza as estratégias e ferramentas
ferramentas adequadas pararesolver o ferramentas adequadas para resolver o adequadas para resolver o problema.
problema. problema.

Comunicacdo | Argumenta e defende ideias, com muita Argumenta e defende ideias, com alguma N&o argumenta nem defende ideias.
facilidade. facilidade. N&o se exprime de forma clara e correta,
Exprime-se de forma clara e correta, com Nem sempre se exprime de formaclarae com rigor, correcdo, coeréncia ou
excecional rigor, correcdo, coerénciae correta, com rigor, correcdo, coerénciae estruturacao.
estruturagéo. estruturagao.

Consciéncia | Aplica sempre conhecimentos adquiridos, Aplica com alguma regularidade N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
natomada de decisdo informada em conhecimentos adquiridos, natomada de tomada de decisdo informada em
iniciativas de participacdo cidada. decisdo informada em iniciativas de iniciativas de participacdo cidada.

participacdo cidada.

Criatividade Participa sempre de forma criativano Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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M1- JDC | - Basquetebol — Nivel Introducéo

- Cooperar com os companheiros, quer nos
exercicios quer no jogo, escolhendo as acbes
favoraveis ao éxito pessoal e do grupo, admitindo
as indicagdes que lhe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas,

- Aceitar as decisdes da arbitragem e trata com
igual cordialidade e respeito os companheiros e
adversérios, evitando agdes que ponham em risco
asuaintegridade fisica, mesmo que isso implique
desvantagem no jogo;

- Conhecer o objetivo do jogo, afungdo e o modo
de execucdo das principais agdes técnico-téticas e
asregras.

M4 - Ginéstical — Nivel Introdugéo

- Redlizar esquemas individuais, combinando
habilidades do Nivel Introducéo da Ginastica de
Solo, aplicando os critérios de corregdo técnica,
expressdo e combinagéo das destrezas e
apreciando os esguemas de acordo com esses
critérios;

- Redlizar elementos, habilidades ou saltos do
Nivel Introducéo de um aparelho da Ginastica de
Aparelhos, colaborando com os companheiros
nas agjudas, paradas e corregdes que favorecam a
mel horia das suas prestagdes, garantindo

69 PESSOAS
%9 2030
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Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

Indagador/ Investigador/

Sistematizador/ Organizador (A, B, C,D, F, H, I,
)
Respeitador da diferenca

(A,B,E, F,H)

Questionador e Comunicador (A, B, D, E, F, G,
H,I,J

Autoavaliador/ Heteroavaliador

(transversal as areas)

Participativo/ Colaborador/

Cooperante/ Responsavel/

Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1.J)

Cuidador de s e do outro

(B,E, F, G)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios

AREA DAS - Conhecer 0s objetivos, regras, gestos técnicos e | Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 100% Nos médulos 1,4,7,9 e 10, os
ATIVIDADES materiais utilizados em cada modulo lecionado. |1, J) PRI autilizar serdo selecionados
FISICAS Criativo /Expressivo (A, C, D, J) de entre 0s seguintes.

- Grelhas de registo de
observacdo direta/avaliacéo
(exercicios critério e situacdo de
jogo)

- Observacéo Direta (Evolucéo,
autonomia, criatividade e
sociabilidade)

- Fichas de trabalho (individual
e/ou grupo)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.
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condicdes de seguranca, pessoa e dos
companheiros, e colaborando na preparagéo,
arrumacao e preservacdo do material;

- Combinar as habilidades em sequéncias.

M7 - ARP1 - Atletismo — Nivel Introdugéo

- Cooperar com os companheiros, admitindo as
indicacdes que Ihe dirigem e cumprindo as regras
gue garantam as condic¢des de segurangcae a
preparacdo, arrumagao e preservacao do material;
- Redlizar e andlisar do atletismo, saltos, corridas,
lancamentos e marcha, cumprindo corretamente
as exigéncias elementares, técnicas e do
regulamento, ndo sG como praticante, mas
também como juiz.

M9 - AEN — Orientacdo/Escalada— Nivel
Introducdo

- Realizar atividades de exploracéo da natureza,
aplicando correta e adequadamente as técnicas
especificas, respeitando as regras de organizacéo,
participacdo, seguranca e, especialmente, de
preservacdo da qualidade do ambiente;

- Cooperar com os companheiros, de formaa
contribuir para 0 éxito narealizacio de percursos
de Orientagéo;

- Realizar um percurso de Orientac8o simples, a
par, num espaco apropriado, seguindo um mapa
simples, preenchendo corretamente o cartéo de
controlo e doseando o esforgo pararesistir a
fadiga;
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- Realizar um percurso naescola, em equipa,
com o cartdo de controlo preenchido
corretamente, utilizando a bissola e 0 seu passo
para determinar direcdes e distancias.

- Realizar uma ascensdo na parede de escalada
numavia de nivel introdutério utilizando a
técnica dos 3 apoios;

- Preparar aviacom a colocagdo da corda, e
demai s equipamentos de seguranca.

- Realizar o n6 de 8 duplo;

- Dar seguranga a um colega.

M10 - Danga— Nivel Introdugéo

- Apreciar, compor e realizar sequéncias de
elementos técnicos, integrados no Nivel
Introducdo da danca selecionada, em
coreografias individuais e de grupo,
correspondendo aos critérios de expressividade,
de acordo com os motivos das composi ¢cOes,

- Cooperar com os companheiros, incentivando a
sua participacdo na atividade, apresentando
sugestdes de aperfeicoamento e, considerando,
por seu lado, as propostas que |he sdo dirigidas,
- Conhecer a origem cultural e historica das
dancas selecionadas e identificar as suas
carateristicas bem como as zonas geogréficas a
que pertencem,

- Regadinho: dancar respeitando as diferentes
posturas e posi¢cdes assumidas, executando 0s
passos em sincronia com a musica, demostrando
as seguintes qualidades. a) aMariaa#gingar a

Cofinanciado pela
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bacia no passo de passeio.
AREA DA - Elevar o nivel funcional das CAPACIDADES CONDICIONAIS e COORDENATIVAS GERAIS (resisténcia geral de longa e de média duracao;
APTIDAO daforcaresistente; daforcarépida; davelocidade de reacéo simples e complexa, de execucdo, de deslocamento e de resisténcia; das destrezas geral
FiSICA e especifica

- Identificar as capacidades fisicas: resisténcia, forca, velocidade, flexibilidade, agilidade e coordenacéo (geral), de acordo com as caracteristicas do
esforco realizado. Interpretar as principais adaptaces do funcionamento do seu organismo durante a atividade fisica.

AREA DOS CON
HECIMENTOS

-Relacionar a Aptidao Fisica e Salde,
identificando os fatores associados a um estilo de
vida saudavel, nomeadamente o desenvolvimento
das capacidades motoras, a composi¢do corporal,
aalimentacdo, o repouso, a higiene, a afetividade
e aqualidade do meio ambiente.

- Interpretar a dimensdo sociocultural dos
desportos e da atividade fisica na atualidade e ao
longo dos tempos, identificando fenémenos
associados a limitacOes e possibilidades de
prética dos desportos e das atividades fisicas, tais
como: o sedentarismo e a evolucdo tecnoldgica, a
poluicdo, o urbanismo e aindustrializaco,
relacionando-os com a evolugdo das sociedades.

- Realizar a prestacdo de socorro a uma vitimade
paragem cardiorrespiratéria, no contexto das
atividades fisicas ou outro e interpreté-la como

Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G,
I ’ ‘])

Criativo /Expressivo (A, C, D, J)
Critico/Andlitico (A, B, C, D, G)

Indagador/ Investigador/

Sistematizador/ Organizador (A, B, C,D, F, H, I,
i)
Respeitador da diferenca

(A,B,E,F,H)

Questionador e Comunicador (A, B, D, E, F, G,
H,I,J

Autoavaliador/ Heteroavaliador

(transversal as areas)

Participativo/ Colaborador/

Cooperante/ Responsavel/

Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)

Cuidador de si edo outro

100%

No médulo 14, os PRI a utilizar
seréo selecionados de entre os
seguintes:

- Grelhas de registo de
observacdo direta/avaliacdo
(exercicios critério e situagdo de
jogo)

- Observacdo Direta (Evolucdo,
autonomia, criatividade e
sociabilidade)

- Fichas de trabalho (individual
e/ou grupo

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou gquestionamento oral.

uma agdo essencial, reveladorade (B,E, F,G)
responsabilidade individual e coletiva
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sopessons Wop3o [ e Page 52/59
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Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas nos dominios das
atividades fisicas/aptidao
fisicalconhecimentos.

Conhece claramente a modalidade
desportiva, identifica as regras
fundamentais, as principais acbes técnico-
téticas, bem como as componentes criticas
dos gestos técnicos.

Conhece claramente os fatores associados
aum estilo de vida saudavel, relacionando-
0s com aptidao fisica e salide.

I nterpreta claramente os fatores de salide e
risco associados a prética das atividades
fisicas, utilizando esse conhecimento de
modo a garantir arealizagéo de atividade
fisica em seguranca.

Identifica claramente os fendmenos que
limitam ou potenciam a préticade
atividade fisica.

Domina claramente os procedimentos de
suporte basico de vida, no contexto das
atividades fisicas.

Domina suficientemente as aprendizagens
essencias previstas nos dominios das
atividades fisicas/aptidéao
fisica/conhecimentos.

Conhece suficientemente a modalidade
desportiva, identifica as regras
fundamentais, as principais a¢fes técnico-
taticas, bem como as componentes criticas
dos gestos técnicos.

Conhece suficientemente os fatores
associados aum estilo de vida saudavel,
relacionando-os com aptiddo fisicae
salde.

Interpreta suficientemente os fatores de
sallde e risco associados a pratica das
atividades fisicas, utilizando esse
conhecimento de modo a garantir a
realizacdo de atividade fisicaem
seguranga.

| dentifica suficientemente os fendmenos
gue limitam ou potenciam a pratica de
atividade fisica.

Domina suficientemente os procedimentos
de suporte béasico de vida, ho contexto das
atividades fisicas.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas nos dominios das atividades
fisicas/aptidéao fisica/conhecimentos.

N&o conhece a modalidade desportiva,
nem identifica as regras fundamentais, as
principais agdes técnico-taticas, bem como
as componentes criticas dos gestos
técnicos.

N&o conhece os fatores associados aum
estilo de vida saudavel, nem os relaciona
com aptidao fisica e salde.

N&o interpreta os fatores de salide e risco
associados a pratica das atividades fisicas,
ndo utilizando esse conhecimento de
modo a garantir arealizacdo de atividade
fisicaem seguranca.

N&o identifica os fendGmenos gque limitam
ou potenciam a prética de atividade fisica.
N&o domina os procedimentos de suporte
basico de vida, no contexto das atividades
fisicas.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Realiza com oportunidade e correcao
global, no jogo/sequéncia
gimnica/coreografia/trabalho de pesguisa
e em exercicios critério as agdes definidas

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Realiza com oportunidade e com algumas
incorrecdes, No jogo/sequéncia
gimnical/coreografia/trabal ho de pesguisa
e em exercicios critério as agdes definidas

N&o realiza com oportunidade, nem com
correcéo, no jogo/sequéncia
gimnicalcoreografia/trabalho de pesquisa
e em exercicios critério as agdes definidas
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 1)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
nas aprendizagens essenciais paraa nas aprendizagens essenciais paraa nas aprendizagens essenciais paraa
modalidade/area em causa/ano de modalidade/ &rea em causa/ano de modalidade/area em causa/ano de
escolaridade. escolaridade. escolaridade.

Desenvolve com oportunidade as Desenvolve com oportunidade as N&o desenvolve com oportunidade as
capacidades fisicas evidenciando aptidao capacidades fisicas evidenciando aptidao capacidades fisicas, ndo evidencia aptidao
muscular e aptiddo aerdbia, enquadrando- muscular e aptiddo aerdbia, enquadrando- muscular e aptidao aerdbia, enquadrando-
se ha Zona Saudavel de Aptidéo Fisica, do se na Zona Saudavel de Aptidéo Fisica, do se forada Zona Saudavel de Aptidéo
programa FlTescola® e no perfil atlético programa Fl Tescola®. Fisica, do programa FI Tescola® em todas
em todas elas. Utiliza suficientemente os métodos e elas.

Utiliza claramente os métodos e meios de meios de treino mais adequados ao N&po utiliza os métodos e meios de treino
treino mais adequados ao desenvolvimento ou manutencdo das mai s adequados ao desenvolvimento ou
desenvolvimento ou manutencado das diversas capacidades motoras. manutencao das diversas capacidades
diversas capacidades motoras. motoras.

Comunicagdo | Coopera claramente com os Coopera suficientemente com os N&o coopera com os companheiros, quer
companheiros, quer Nos exercicios quer no companheiros, quer Nnos exercicios quer no NOS exercicios quer no jogo/sequéncia
jogo/sequéncia gimnical/coreografia, jogo/sequéncia gimnical/coreografia, gimnical/coreografia.
escolhendo as agOes favoraveis ao éxito escolhendo as agdes favoraveis ao éxito
pessoal e do grupo, admitindo as pessoal e do grupo, admitindo as
indicacdes que Ihe dirigem e aceitando as indicagtes que Ihe dirigem e aceitando as
opcdes e falhas dos seus colegas. opcodes e falhas dos seus colegas.

Consciéncia | Aceita sempre as decisdes da arbitragem e Aceita por suficientemente as decisdes da N&o aceita as decisdes da arbitragem e ndo
trata com igual cordialidade e respeito os arbitragem e trata com igual cordialidade e trata com cordialidade e respeito os
companheiros e os adversarios, evitando respeito os companheiros e 0s adversarios, companheiros e os adversarios.
aces que ponham em risco a sua evitando acBes que ponham em risco asua
integridade fisica, mesmo que isso integridade fisica, mesmo que isso
impligue desvantagem no jogo/sequéncia implique desvantagem no jogo/sequéncia
gimnical/coreografia. gimnical/coreografia.

Criatividade Resolve sempre com criatividade os Resolve por vezes com criatividade os N&o resolve com criatividade os
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
exercicios e as situagdes de exercicios e as situacdes de exercicios e as situagdes de
jogo/sequéncia gimnical/coreografia jogo/sequéncia gimnical/coreografia jogo/sequéncia gimnical/coreografia
apresentadas. apresentadas. apresentadas.

Cofinanciado pela
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de |+ Pensamento computacional - principios. Indagador | Investigador 20% - Apresentacdo (com defesa ora
conceitos e * Algoritmo — conceitos, nogdes de agdo eestado | (B, C,D, F, H, I) e/ou debates);
procedimentos da acdo; etapas e desenvolvimento. Questionador - Fichas de trabalho;
 Reconhecer os principios do pensamento (B,C,D,E,F1 - Teste de avaliacao;
computacional. Critico | Analitico - Laboratério(s) Prético(s);
* Reconhecer os principios do pensamento (A,B,C,D) - Observacéo direta;
computacional. Responsavel |Auténomo - Autoavaliacao;
* Interpretar manuais, guides e tutoriaistécnicos. |(C,D, E, F, 1) - Heteroavaliacéo.
* Interpretar os principios e conceitos Criativo
relacionados com algoritmia. (A,B,C,D,E,F 1
* Interpretar os principios e conceitos Sistemati zador|Organi zador
relacionados com programacdo estruturada. (A,B,C, )
» Utilizar orientagtes metodol 6gicas para planear | Participativo|Colaborador
as etapas de criacdo do programa. (B,C,D,E,F1
* Instalar e configurar o ambiente de Autoavaliador
programacao. (A,B,C,D,E,F 1)
Trabaho prético, [ Tipos de dados — constantes e variveis. Indagador | Investigador 60% - Apresentacdo (com defesa oral
experimental ede |+ Entrada e saida de dados - elementos de (B,C,D,F H,1I e/ou debates);
projeto linguagem. Questionador - Fichas de trabalho;
» Estruturas | 6gicas béasicas - estrutura (B,C,D,E,F 1 - Teste de avaliacéo;
sequencial, alternativa e repetitiva; condicbese | Critico | Analitico - Laborat6rio(s) Pratico(s);
regras de inicializagcdo e alteracdo; estruturas (A,B,C,D) - Observacdo direta;
diagraméticas como representagdo algoritmica. | Responsavel |Auténomo - Autoavaliacao;
* Técnicas de construgao/desenho de algoritmos | (C, D, E, F, I) - Heteroavaliacéo.
— contadores, totalizadores, expressdes Criativo
aritméticas, fungdes predefinidas, validacdo de (A,B,C,D,E,F 1)
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dados. Sistemati zador|Organi zador
Definir os inputs e 0s outputs esperados, as (A,B,C, )
restri¢cdes e as condi¢des que o algoritmo deve Participativo|Col aborador
cumprir. (B,C,D,E,F, 1)
» Decompor um problema em subproblemasou | Autoavaliador
etapas menores. (A,B,C,D,E,F1)
* Aplicar estruturas de dados, estruturas |égicas e
técnicas de construcdo de algoritmos.
» Utilizar aplicagGes de desenho de algoritmos.
» Utilizar métodos de teste e depuracdo de
algoritmos.
* Aplicar estratégias de otimizacdo de
algoritmos.
» Utilizar a sintaxe da linguagem no
desenvolvimento do programa.
* Definir ostipos de dados, operadores,
constantes, variaveis e estruturas de controlo no
desenvolvimento.
* Definir funcBes e estruturas de dados.
* Testar e depurar 0 programa.
* Detetar e corrigir os erros identificados.
Comunicagdo e Indagador | Investigador 20% - Apresentacdo (com defesa oral
Cidadania e Criar um gui&o técnico ou manual de utilizador |(B,C,D, F, H,I) e/ou debates);
do programa. Questionador - Fichas de trabal ho;
(B,C,D,E,F1) - Teste de avaliagéo;
Critico | Analitico - Laboratorio(s) Préatico(s);
(A,B,C,D) - Observacdo direta;
Responsével |Auténomo - Autoavaliago;
(C,D,E,F 1 - Heteroavaliacéo.
Criativo

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S
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Sistemati zador|Organi zador

(A,B,C,1)

Parti cipativo|Col aborador

(B,C,D,E,F 1

Autoavaliador

(A,B,C,D,E,F 1)
Descritores de Desempenho|Programacéo em Gestéo
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/tema.
Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/tema.
Transforma suficientemente ainformacéo
em conhecimento.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio/tema. Nao
transforma ainformacéo em
conhecimento.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

na tomada de decisdo informada e em

69 PESSOAS

<9 2030

o030 G

conhecimentos adquiridos, natomada de

Consisténcia | Desenvolve sempre ideias e projetos Mobiliza, com suficiente sentido critico, N&o mobiliza, com sentido critico, os
adequados ao contexto como resultado da os conhecimentos aprendidos perante conhecimentos aprendidos perante novas
reflexdo pessoal. Utiliza claramente as novas situagdes apresentadas. Utiliza situacOes apresentadas. Nao utiliza as
estratégias e ferramentas adequadas para suficientemente as estratégias e estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema ferramentas adequadas para resolver o resolver o problema.

problema.

Comunicagdo | Argumenta e defende ideias, com muita Argumenta e defende ideias, com alguma N&o argumenta nem defende ideias. Nao
facilidade. Expressa-se de formaclarae facilidade. Nem sempre se expressade se expressa de forma clara e correta, com
correta, com excecional rigor, correcéo, forma clara e correta, com rigor, correcéo, rigor, corregdo, coeréncia e estruturacao.
coeréncia e estruturaco. coeréncia e estruturagéo.

Consciéncia | Aplica sempre conhecimentos adquiridos, Aplicacom alguma regularidade N&o aplica conhecimentos adquiridos, na

tomada de decisdo informada e em
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Descritores de Desempenho|Programacdo em Gestéo

desenvolvimento de diferentes projetos.

desenvolvimento de diferentes projetos.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
iniciativas de participacdo cidada. decisdo informada e em iniciativas de iniciativas de participacdo cidada.
participacéo cidada.
Criatividade Participa sempre de forma criativa no Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de formacriativano

desenvolvimento de diferentes projetos.

69 PESSOAS

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL < 2030
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