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PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
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CRITERIOS ESPECIFICOS DE PODERAGAO

Ensino Profissional [T écnico de Informatica de Gestdo 2°Ano Ano L etivo: 2026/27
Portugués (Profissional) Técnico de Informética de Gestao 2°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Oralidade Competéncia da oralidade (compreenséo e Comunicador (A, B, D, E, H) 20% Registos de observagéo:
expressdo) com base em textos/discursos de Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, intervencdes orais e escritas,
géneros adegquados a propdsitos comunicativos |1, J) autoavaliacao;
como informar com base numa perspetiva critica | Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J) Trabaho de
em relacdo ao mundo atual, explicar e Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, projeto/experimental ;
argumentar em situacdes de debate e de H) Debates e/ou didogo
confronto de perspetivas. Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F) argumentativo;
Fichalteste de avaliagdo ou
guestdo-aula;

Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual.

Leitura Competéncia da leitura centrada Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 20% Registos de observagéo:
predominantemente em: [, J) intervengdes orais e escritas,
Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J) autoavaliacao;
Textos de natureza argumentativa (discurso Leitor (A,B,C,D,F, H, ) Trabalho de
politico, artigo de opinido e apreciacdo critica). projeto/experimental ;
Debates e/ou didlogo

argumentativo;

Fichalteste de avaliag&o ou
questdo-aula;

Portefélio de evidéncias de
aprendizagem individual.
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0~ REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
P PORTUGUESA | tmovacko Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Educacéo literéria | Educacdo literaria ndo so para conhecimento, Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 20% Registos de observacao:

leitura e apreciacdo estética de obras portuguesas |1, J) intervencdes orais e escritas,

que constituiram um marco do pensamento e da | Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I) autoavaliacao;

literatura portugueses entre os séculos X1l e XX, |Criativo (A, C, D, J)

mas também para desenvolvimento de habitos de | Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, I, J) Trabalho de

leitura.

Comunicador (A, B, D, E, H)

Leitor (A,B,C,D,F, H, )
Critico/Andlitico (A, B, C, D, G)
Cuidador de si edo outro (B, E, F, G)

projeto/experimental;

Debates e/ou didlogo
argumentativo;

Fichalteste de avaliagdo ou
guestdo-aula;

Portefélio de evidéncias de
aprendizagem individual .

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

conhecimento explicito sistematizado sobre
aspetos essenciais dos diversos planos

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G,
[, J)

Escrita Competéncia da escrita que inclua Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 20% Registos de observacao:
obrigatoriamente saber escrever: I, J) intervengdes orais e escritas,
Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I) autoavaliacao;
Textos de natureza expositiva e argumentativa. | Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J) Trabalho de
Criativo (A, C, D, J) projeto/experimental ;
Comunicador (A, B, D, E, H) Debates e/ou did ogo
Responsavel/ auténomo (C, D, E, F, G, 1, J) argumentativo;
Fichalteste de avaliagdo ou
questéo-aula;
Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual .
Gramética Competéncia gramatical por meio de um Questionador (A, F, G, 1, J) 20% Registos de observacao:

intervengdes orais e escritas,
autoavaliacao;
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F3) REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA AgruDamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(fonoldgico, morfol 6gico, das classes de Sistematizador/ organizador (A, B, C, 1, J) Trabalho de
palavras, sintético, semantico e textual- projeto/experimental ;
discursivo) dalingua. Debates e/ou didlogo
argumentativo;
Fichalteste de avaliacdo ou
questéo-aula;
Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual .
Descritores de Desempenhol|Portugués (Profissional)
Critério Muito Bom [18-20] [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas.

Demonstra um dominio pleno das
aprendizagens essenciais previstas por
unidade, aplicando os conceitos de forma
eficaz e consistente em diferentes
situacdes, incluindo contextos novos e
complexos.

Demonstra uma compreensdo profunda e
integrada dos contetidos.

Faz claras referéncias cientificas a autores,
sempre de formacorretae

contextualizada.

Faz referéncias cientificas e cita autores de
forma clara, precisa e contextualizadas,
integrando as ideias dos autores citados de
forma coesa e critica e seguindo as normas

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas.

Domina a maioria das aprendizagens
essenciais previstas por unidade,
aplicando corretamente 0s conceitos em
situacBes familiares.

Apresenta dificuldades em contextos mais
complexos ou novos.

Faz suficientes referéncias cientificas a
autores de forma nem sempre corretae
contextualizada.

Faz referéncias cientificas e cita autores,
mas com algumas falhas de clareza,
correcdo e contextualizacdo, revelando
falhas naintegragéo critica das ideias dos
autores citados e no cumprimento das
normas académicas.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas.

N&o demonstra compreenséo das
aprendizagens essenciais previstas por
unidade.

N&o consegue aplicar conceitos basicos.
Na&o faz referéncias cientificas a autores,
de forma correta e contextualizada.

Faz referéncias cientificas e cita autores de
maneira muito deficiente ou inexistente.
As citagOes estdo ausentes ou com graves
falhas de clareza, correcéo e
contextualizac&o, ndo cumprindo as
normas académicas.

N&o transforma ainformacéo em
conhecimento.

Demonstra dificuldade em transformar
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Descritores de Desempenho|Portugués (Profissional)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
académicas. Transforma suficientemente a informagéo informag&o em conhecimento. Reproduz
Transforma claramente ainformagdo em em conheci mento. informacdo sem compreender os
conhecimento. Transformainformag&o em conhecimento conceitos.

Transformainformac&o em conhecimento de forma pouco consistente. Compreende N&o utiliza instrumentos diversificados
de maneira eficaz. Compreende e retém e retém informacéo, conseguindo aplicé-la para pesquisar, descrever, avaliar, validar
informagdo, conseguindo aplicdlaem em contextos familiares, mas revela e mobilizar informagdo, de forma criticae
contextos familiares e em situacfes mais dificuldade em aplicé-la em situacdes auténoma, verificando diferentes fontes
complexas ou novas. mais complexas ou novas. documentais e a sua credibilidade.
Utiliza e domina sempre instrumentos Utiliza e domina com regularidade N&o utiliza eficazmente instrumentos de
diversificados para pesquisar, descrever, instrumentos diversificados para pesquisa, apresentando uma grande falta
avaliar, validar e mobilizar informag&o, de pesquisar, descrever, avaliar, validar e de sentido critico e de autonomia.

forma critica e autbnoma, verificando mobilizar informacao, de formacriticae A avaliacdo e validacdo das informacdes
diferentes fontes documentais e a sua auténoma, verificando diferentes fontes s80 quase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade. documentais e a sua credibilidade. credibilidade das fontes documentais €
Utiliza uma ampla gama de instrumentos Utiliza alguns instrumentos de pesguisa de ausente ou completamente inadequada.
de pesquisa de forma eficaz, criticae forma adequada, mas com limitagfes no

auténoma. sentido critico e na autonomia.

Demonstra um dominio exemplar na Demonstra dominio da avaliag&o,

avaliacéo, validacdo e mobilizacdo de validacéo e mobilizacao de informagces,

informagdes, verificando cuidadosamente com lacunas, ao nivel daverificagdo da

acredibilidade de varias fontes credibilidade das fontes documentais.

documentais.

Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreenséo do problema, N&o revela compreensdo do problema.
estabel ecendo relagBes/conexdes entre 0s nem sempre estabel ecendo relagbes entre N&o mobiliza, com sentido critico, 0os
dados. os dados. conhecimentos aprendidos perante novas
Mobiliza, com claro sentido critico, os Mobiliza, com suficiente sentido critico, situacOes apresentadas.
conhecimentos aprendidos perante novas os conhecimentos aprendidos perante N&o desenvolveideias e projetos
situacOes apresentadas. novas situagdes apresentadas. adequados ao contexto como resultado da
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Descritores de Desempenho|Portugués (Profissional)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex&o pessoal.

Demonstra uma capacidade excecional de
desenvolver ideias e projetos altamente
adequados ao contexto, que refletem uma
reflex&o pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

Identifica claramente éreas de interesse e
de necessidade de aquisi¢éo de novas
competéncias.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Demonstra uma capacidade excecional
para mobilizar aprendizagens de forma
totalmente autdnoma e inovadora na
construcéo de estratégias de resolucéo de
problemas /ou na concretizacdo de
projetos.

Aplica o conhecimento de forma
altamente eficaz, resultando em solugdes e
produtos de grande qualidade.

Manifesta clara perseveranca perante as
dificuldades.

Revela uma perseveranca excecional,
mostrando determinacdo e resiliéncia
exemplar diante das dificuldades.
Trabalha de forma proativa para superar

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Desenvolve as vezesideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex&o pessoal.

Desenvolve ideias e projetos que sdo
geralmente adequados ao contexto e que
demonstram uma reflexéo pessoal. As
ideias sdo bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovagéo em alguns
aspetos.

Identifica as vezes areas de interesse e de
necessidade de aquisi¢ao de novas
competéncias.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Demonstra capacidade em mobilizar
aprendizagens de forma geralmente
autonoma e adegquada para a construcéo de
estratégias de resolucéo de problemas e a
concretizacdo de projetos.

Aplica o conhecimento com alguma
eficécia, mas apresenta alguma
necessidade de orientacdo em situacGes
mai s complexas.

Manifesta suficiente perseveranca perante
as dificuldades.

O auno demonstra uma suficiente
capacidade de perseveranga, persistindo

reflex&o pessoal.

O auno demonstra uma capacidade
limitada para desenvolver ideias e projetos
adequados ao contexto. Asideias sdo
pouco originais e frequentemente nao
refletem uma reflexdo pessoal. Os projetos
apresentam desconexdes com o contexto e
carecem de coeréncia.

N&o identifica &reas de interesse e de
necessidade de aquisic&o de novas
competéncias.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcédo da sua
estratégia.

Demonstra uma capacidade muito limitada
para mobilizar as aprendizagens de forma
auténoma.

Requer apoio constante para construir
estratégias de resolucéo de problemas e
para desenvolver projetos ou produtos.
N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades.

Demonstra pouca ou nenhuma
perseveranca quando enfrenta
dificuldades.

Desiste diante de desafios.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagao.

Exprime-se de forma clara e correta, com
excecional rigor, correcdo, coerénciae
estruturacéo.

Mobiliza com eficacia diferentes
linguagens néo-verbais.

Utiliza com elevada eficécia elementos
como gestos, expressoes faciais, tom de
voz, movimentos, complementando e
reforcando a mensagem de maneiraclarae
envolvente.

Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade.

Argumenta e defende ideias com extrema
facilidade, utilizando umaldgica clara,
bem estruturada e persuasiva. Os
argumentos sdo sdlidos, coerentes e
sustentados por evidéncias robustas.
Antecipa e responde a objegdes de forma
eficaz, demonstrando dominio completo
do tema.

Manifesta claras competéncias associadas

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

e coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comunicagao.

Nem sempre se exprime de formaclarae
correta, com rigor, correcdo, coerénciae
estruturagéo.

Mobiliza com alguma eficécia diferentes
linguagens nao-verbais.

Utiliza elementos como gestos, expressdes
faciais, tom de voz, movimentos, nem
sempre contribuindo parareforcar a
mensagem de maneiraclara.

Argumenta e defende ideias, com algumas
facilidade.

Demonstra uma capacidade razoavel de
argumentar e defender ideias, embora com
algumas limitagBes. Os argumentos sdo
geralmente coerentes, mas podem ser
superficiais ou hdo completamente
desenvolvidos.

Responde com alguma dificuldade a
objecbes, demonstrando pouco sdlido do
tema.

Manifesta suficientes competéncias

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
desafios, mantendo um alto nivel de diante das dificuldades e mantendo um
esforco e otimismo. esforco razoavel pararesolver problemas.
Ocasiona mente precisa de incentivo para
superar obstacul os.
Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo N&o se exprime com correcdo nas

diferentes linguagens, associadas aos
diferentes dominios e contextos de
comunicagao.

N&o se exprime de forma clara e correta,
com rigor, correcao, coerénciae
estruturacéo.

N&o mobiliza linguagens néo-verbais.

N&o utiliza elementos como gestos,
expressfes faciais, tom de voz,
movimentos, parareforcar a mensagem.
N&o argumenta nem defende ideias.

E incapaz de argumentar e defender ideias
de maneira eficaz. Os argumentos
apresentados sdo confusos, incoerentes ou
inexistentes.

N&o consegue responder a contra-
argumentos, demonstrando uma
compreensdo insuficiente do tema.

N&o manifesta competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizacao de tarefas colaborativas.
Manifesta dificuldades em se relacionar
com os colegas, 0 que frequentemente
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

promovem a salde e o bem-estar.

Adota consistentemente comportamentos
gue promovem a salde e o0 bem-estar em
sdladeaula

M ostra-se sempre respeitoso, cooperativo
e atento as necessidades dos colegas e
professores, contribuindo paraum
ambiente de sala de aula positivo e
saudavel.

Participa ativamente nas atividades,
servindo como model o para 0s outros.
Manifesta sempre consciéncia e
responsabilidade ambiental e social.
Vaoriza sempre o papel das vérias formas
de expressdo artistica e do patrimonio
material eimaterial navida e na cultura

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

comportamentos que promovem a salde e
0 bem-estar.

Nem sempre adota comportamentos que
promovem a salde e 0 bem-estar em sala
deaula

Demonstra quase sempre respeito e
cooperacdo, havendo momentos de
distracdo ou desinteresse que
comprometem o bem-estar coletivo.

Nem sempre manifesta consciénciae
responsabilidade ambiental e social.
Vaoriza com frequéncia o papel das
vérias formas de expressdo artistica e do
patrimoénio material e imaterial navidae
na cultura das comunidades.

Aplica com alguma regularidade

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, resulta em conflitos ou isolamento nas
contexto darealizacéo de tarefas em contexto da realizacdo de tarefas tarefas em grupo.
colaborativas. colaborativas. A colaboragdo é minima e o aluno
Relaciona-se de forma exemplar com os Relaciona-se bem com os colegas, raramente contribui de forma significativa.
colegas, promovendo um ambiente de contribuindo positivamente para o grupo e
trabalho colaborativo e inclusivo. demonstrando uma boa capacidade de
Atua como lider natural ou facilitador, comunicagdo e cooperacdo, ainda que
assegurando gue todos os membros do possa melhorar em alguns aspetos.
grupo estejam envolvidos e que as tarefas Mostra disposi¢éo para ouvir e integrar
sejam realizadas de forma eficiente e diferentes perspetivas, contribuindo paraa
harmoniosa. coesdo do grupo.
Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que

promovem a salide e o bem-estar.
Raramente/nunca adota comportamentos
gue promovam a salde e 0 bem-estar em
sdadeaula

Frequentemente exibe atitudes
desrespeitosas, que comprometem o
ambiente de aprendizagem e o bem-estar
dos colegas.

N&o manifesta consciénciae
responsabilidade ambiental e social.

N&o valoriza o papel das vérias formas de
expressdo artistica e do patrimoénio navida
e ha cultura das comunidades.

N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
tomada de decisdo informada em
iniciativas de participacéo cidada.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

inovadoras.

E reconhecido pela sua capacidade
excecional de pensar fora da caixa,
propondo abordagens criativas que
desafiam o convencional e frequentemente
resultam em solucdes pioneiras.
Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Integra conhecimentos de diferentes areas
deformaorigina e criativa,
desenvolvendo solucdes e estratégias
perfeitamente adaptadas ao contexto.
Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa de forma excecionalmente
criativa no desenvolvimento de projetos,
sendo reconhecido pelas suasideias
inovadoras e transformadoras.

Apresenta contribuicdes altamente
originais que frequentemente definem o
rumo do projeto.

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

inovadoras.

Apresentaideias e solugdes que, embora
criativas, sdo geralmente pouco
inovadoras, tendendo a ser variacdes de
solucdes ja conhecidas.

Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Nem sempre integra conhecimentos de
diferentes areas de forma origina e
criativa, revelando alguma dificuldade no
desenvolvimento de estratégias adaptadas
ao contexto.

Nem sempre participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa no desenvolvimento de projetos
mostrando alguma criatividade, mas sem
grande impacto no desenvolvimento dos
Mesmos.

Apresenta sugestdes que, embora
adequadas, so previsiveis e pouco
diferenciadas.

Utiliza as vezes os diversos suportes

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
das comunidades. conhecimentos adquiridos, natomada de
Aplica sempre conhecimentos adquiridos, decisdo informada em iniciativas de
na tomada de decisdo informada em participacdo cidada.
iniciativas de participacdo cidada.
Criatividade | Apresenta sempre ideias e solucdes Apresenta as vezes ideias e solucbes N&o apresenta ideias e solucdes

inovadoras.

Mostra pouca iniciativa em propor novas
abordagens.

N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&o integra conhecimentos de diferentes
areas de formaoriginal e criativa, ndo
desenvolvendo estratégias adaptadas ao
contexto.

N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos.
Raramente participa de forma criativa no
desenvolvimento de projetos.

Apresenta contribui¢des minimas e pouco
inovadoras.

N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Raramente utiliza suportes comunicativos,
deformacriativa e inovadora.

As suas abordagens sdo padronizadas, sem
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Utiliza sempre os diversos suportes comunicativos, discursivos, textuais, originalidade ou diversidade.
comunicativos, discursivos, textuais, audiovisuais €/ou digitais de forma
audiovisuais €/ou digitais de forma criativa e inovadora.
criativa e inovadora. Demonstra alguma capacidade em utilizar
Utiliza de forma exceciona e consistente, diversos suportes comunicativos de forma
criativa e inovadora os diversos suportes criativaeinovadora.
comunicativos. As suas abordagens sdo variadas e
As suas abordagens sdo reconhecidas pelo mostram alguma originalidade,
impacto significativo naqualidade e contribuindo para uma comunicagdo
eficacia da comunicagao. suficientemente eficaz e envolvente.

69 PESSOAS
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S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

I nglés (continuagao)

Técnico de Informéatica de Gestao 2°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Competéncia * Reconhecer carateristicas de diferentestipos de | Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Teste de compreenséo oral
Comunicativa- texto oral. (A,B,E G 1,J
Compreensdo Oral |« Identificar asideias principais selecionando Questionador

informacao relevante verbal e ndo verbal. A F, G 1,J

* Inferir 0 sentido de mensagens especificasno | CriticolAnalitico

texto oral. (A,B,C,D,0G)

* |dentificar linguagem etécnicas usadas pelos | Respeitador do outro e da diferenca

media. (Av B! E! Fv H)

* Reconhecer e entender 0 papel dos mediana

comunicacdo global.

* |dentificar desafios/ameagas ao ambiente,

questbes demogréficas, intervencdo civicae

solidaria, integrando a sua experiénciae

mobilizando conhecimentos.
Competéncia * Interagir, com eficécia pedindo clarificagéo, Comunicador 20% - Registos de observacdo das
Comunicativa/ recorrendo areformulagdo do enunciado parao | (A, B, D, E, 1, J) intervencdes (didlogos;
Interacéo/ tornar mais compreensivel, descrevendo Indagador|Investigador simulagBes; dramatizacoes;
Producé&o Oral situagdes, narrando acontecimentos, trocando (C,D,F H, I debates)

opinides, gostos e preferéncias, pedindo e dando | Sistematizador|Organizador - Apresentagdes orais,

conselhos, fazendo sugestdes, expressando (A,B,C,D,I) - Intervencgdes orais,

pontos de vista. Participativo|Col aborador - Rubricas

* Exprimir-se com fluéncia descrevendo, (B,C,D,E, P

narrando e expondo pontos de vista, usando CriticolAnalitico

vocabul&rio relacionado com os temas (A,B,C,D,G)

abordados. Criativo

* Produzir, de forma articulada, enunciadospara | (A, C, D, F, 1,J)

expor informagBes, usando elementos de coesdo. | Respeitador do outro e da diferenca

(A,B,E, F,H)
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 10/47
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Competéncia » Reconhecer textos descritivos, narrativos, Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Testes de compreensdo escrita.
Comunicativa. - explicativos e argumentativos, em diferentes (A,B,E G 1)
Compreensao suportes, selecionando informagao relevante. Questionador
Escrita * Ler einferir o sentido de textos variados. (A,B,D,F,G,I)
* |dentificar vocabulério frequente, variado, CriticolAnalitico
linguagens especificas. (A,B,C,D,G,H)
* Descodificar palavras-chave/ideias presentes Respeitador do outro e da diferenca
no texto, marcas do texto escrito que introduzem | (A, B, E, F, H)
mudanca de estratégia discursiva, de assunto e de
argumentacdo. Interpretar informacgao explicitae
implicita, pontos de vista e intencdes do(a)
autor(a).
Competéncia * Redigir textos, de modo estruturado, atendendo | Conhecedor|Sabedor|Culto|l nformado 20% - Teste de interacéo/producéo
Comunicativa/ asuafuncdo e destinatério, integrando a sua (A,B,E G, 1) escrita;
Interac&o/ experiéncia e mobilizando conhecimentos Questionador - Questdo aula.
Producéo Escrita | adquiridos. A F, G - Rubricas;
* Planificar e elaborar uma atividade de escrita, | CriticolAnalitico
de acordo com as convencdes textuais e (A,B,C,D,G)
sociolinguisticas, dentro das éreas teméticas Criativo
apresentadas, integrando a sua experiénciae (A,C,D,F, 1)
mobilizando conhecimentos adquiridos. Participativo|Col aborador
(B,C,D,E, F)
Indagador|Investigador
(A,C,D,F H,I)
Sistemati zador|Organi zador
(A,B,C, 1)
Comunicador
(A,B,D,E,H,I)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Respeitador do outro e da diferenca
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*S REPUBLICA epticacho, CENGIA ) ] ’ ) Agrupamento de
PORTUGUESA | Enovicso Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica ( Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(A,B,E, F,H)
Competéncia * Pesquisar, selecionar e organizar informacéo Sistemati zador|Organi zador 20% - Trabalhos de grupo €/ou pares,
Estratégia sobre 0o mundo que nos rodeia, utilizando fontes | (A, B, C, 1, J) - Exercicios de
e suportes tecnol 4gicos diversos. Questionador interacdo/producdo escrita
» Mobilizar e desenvolver estratégias auténomas | (A, F, G, 1, J) - Exercicios de
e colaborativas, adaptando-as de modo flexivel | Critico]Analitico interacdo/producéo oral
as exigéncias das atividades propostas. (A,B,C,D,E, H) - Registos de observagao:
* Relacionar o que ouve, |é e produz com 0 seu | Participativo|Colaborador intervencgdes e realizacdo das
conhecimento e vivéncia pessoais, avaliando (B,C,D,E,F atividades / tarefas
criticamente as fontes de informag&o. Responsével/Auténomo
» Comunicar onlineaumaescaalocal, naciona |(C,D,E, F, G, 1,J)
einternacional.
» Manifestar uma atitude proativa perante o
processo de aprendizagem.
* Gerir adequadamente o tempo e mobilizar
estratégias de superacdo de dificuldades na
realizac&o das tarefas.
* Desenvoalver aliteraciaem linguainglesa,
adaptando o discurso ao registo do interlocutor
através do uso adequado de vocabulério, de
expressoes i diomaticas correntes, de estruturas
frésicas diversas e através daleitura de textos de
variadatipologia e em diferentes suportes.
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5538080"8 Wo030 Bl GEe Page 12/47
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EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho]l nglés (continuagéo)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

» Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio.

» Compreende e retém informacao,
conseguindo mobilizé-la de modo muito
eficaz em contextos familiares e em novas
situacOes.

» Domina suficientemente as
aprendizagens essenciais previstas por
dominio.

» Compreende e retém informagao,
conseguindo aplica-la em contextos
familiares, mas revela dificuldade em
aplica-laem situagbes mais complexas ou
novas.

» N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio.

* Reproduz informag&o, mas sem a
compreender.

coeréncia nas diferentes linguagens,
associadas aos diferentes dominios e
contextos de comuni cagéo.

» Mobiliza com muita eficacia diferentes
linguagens nao-verbais (gestos, expressdes
faciais, tom de voz, movimentos, ...) que
complementam e reforgam a mensagem de
maneira clara e envolvente.

» Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade.

correcéo e coeréncia nas diferentes
linguagens, associadas aos diferentes
dominios e contextos de comunicagéo.
 Mobiliza com alguma eficécia diferentes
linguagens ndo-verbais (gestos, expressdes
faciais, tom de voz, movimentos, ...) para
reforcar a mensagem.

» Argumenta e defende ideias, com

alguma facilidade.

Consisténcia |« Mobiliza com muita eficacia e sentido * Mobiliza, com alguma eficécia e sentido » N&o mobiliza os conhecimentos
critico os conhecimentos adquiridos critico, os conhecimentos aprendidos aprendidos perante novas situagdes
perante novas situactes apresentadas. perante novas situactes apresentadas. apresentadas.

» Manifesta clara perseveranca perante as » Manifesta suficiente perseveranca » N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades. perante as dificuldades. dificuldades.

* Reflete e (co)avalia sistematicamente a * Reflete e (co)avalia ocasionalmente a  N&o reflete nem (co)avalia a eficiéncia
eficiéncia do seu trabal ho. eficiéncia do seu trabal ho. do seu trabalho.

Comunicagdo | Exprime-se com muito rigor, corregéo e » Exprime-se com suficienterigor, * N&o se exprime com correcao nas

diferentes linguagens, associadas aos
diferentes dominios e contextos de
comunicagao.

» N&o mobiliza linguagens ndo-verbais
(gestos, expressdes faciais, tom de voz,
movimentos, ...) parareforcar a mensagem
» N&o argumenta nem defende ideias.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Consciéncia | ¢ Adota sempre comportamentos que * Adota, com alguma regularidade, » N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
0 bem-estar.
Criatividade | Apresentaideias e solucdes inovadoras. * Apresenta, as vezes, ideias e solucdes » N&o apresentaideias e solucdes
« Utiliza os diversos suportes inovadoras. inovadoras.
comunicativos, discursivos, textuais, » Utiliza, as vezes, os diversos suportes « N&o utiliza os diversos suportes
audiovisuais €/ou digitais de forma comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
criativa no desenvolvimento de diferentes audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma
projetos. criativa no desenvolvimento de diferentes criativa no desenvolvimento dos diferentes
projetos. projetos.
60 PESSOAS
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PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

Area de I ntegracao (Profissionais) Técnico de Informatica de Gestdo 2°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Cognitivo Areal - A PESSOA Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 80% - Trabaho de aula
I dentificaco de conceitos relativos ao sujeito I, J) /Observacdo direta
comunicante, gnosioldgico e cultural. Criativo (A, C, D, J) - Pesquisa orientada
Identificacéo de conceitos relativos a Critico/analitico (A, B, C,D,G) - Debates e/ou didlogo
compreensdo do sujeito historico-social e Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I) argumentativo
identificac8o de diferentes sistemas derelacbes | Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, - Fichade Trabaho
entre 0 ser humano e a natureza H) - Ficha de Trabalho associada
Andlise critica de informac&o proveniente de Sistematizador/ organizador (A, B, C, I) arecurso audiovisual
fontes diversificadas — verbais, audiovisuais e Questionador (A, F, G, I, J) - Trabalho de Grupo
informaticas, com desenvolvimento do discurso | Comunicador/desenvolvimento da linguagem e - Teste
argumentativo. daoralidade
Intervencao, junto da comunidade escolar, facea | (A, B, D, E, H)
probleméticas com relevancia. Autoavaliador (transversal as éreas)
Areall — A SOCIEDADE Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F)
Identificagdo de carateristicas fisicas e humanas | Responsavel/auténomo (C, D, E, F, G, 1, J)
gue constituem a identidade daregido onde a Cuidador de s edo outro (B, E, F, G)
escola seinsere. Observacdo de elementos
naturais e humanos das pai sagens e tratamento
gréfico e cartogréfico de informagao.
Conhecimento do espago europeu e os caminhos
daintegracéo na Unido Europeia.
Identificagdo de conceitos relativos a
problematica sociol dgica sobre trabal ho,
emprego e formacao e questionamento sobre as
rel agBes trabal hador-trabal ho-formagéo nas
sociedades tecnol égicas. Selecdo e organizagdo
de informag&o sobre novos model os e novas
atitudes face ao trabal ho.
Arealll —O MUNDO
Identificago de aspetos socio- econdmicos;
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 15/47
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-4 58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
culturais, informacionais e ambientais da
globalizacéo.
Identificagdo de problemas a escala global
Elaboracdo de propostas de solucdo Identificacdo
de conceitos axiol 6gicos Problematizacéo de
valores ético-paliticas, religiosos e estéticos, a
partir de dados fornecidos pela Sociologia e
Antropol ogia contemporaneas Formagao de uma
sensibilidade moral e de uma sensibilidade
estética em relacdo ao mundo natural e a arte.
Cidadaniae Entrega os trabal hos produzidos conforme os Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 20% - Trabalho de aula
Comunicagdo requisitos solicitados. (A,B, G 1,J /Observacéo direta
Demonstra autonomia, responsabilidade Criativo - Pesquisa orientada
Demonstra capacidade de argumentacso. (A,C,D,J - Debates e/ou didlogo
Respeita as ideias dos outros. Critico/andlitico argumentativo
Revela capacidade deiniciativanaresolugdo de | (A, B, C,D,G) - Fichade Trabaho
situagdes concretas Indagador/ Investigador - Ficha de Trabalho associada
Comunica utilizando termos técnicos. (C,D,F H, 1) arecurso audiovisual
Respeitador da diferencal/ do outro - Trabalho de Grupo
(A,B,E, F,H) - Teste
Sistematizador/ organizador
(A,B,C,1)
Questionador
(A, F, G, 1,J)
Comunicador/desenvolvimento da linguagem e
daoralidade
(A,B,D, E, H)
Autoavaliador
(transversal as areas)
Participativo/ colaborador
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5538080"8 Wo030 Bl GEe Page 16/47




L)
05 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(B,C,D,E,F)
Responsavel/auténomo
(C,D,E, R G 1,J)
Cuidador de s edo
Descritores de Desempenho]Area de Integragio (Profissionais)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por Unidade.

Faz clarasreferéncias cientificase a
autores,

sempre de formacorretae
contextualizada.

« Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

« Utiliza e domina sempre instrumentos
diversificados para pesquisar, descrever,
avaliar, validar e mobilizar informacao, de
forma critica e auténoma, verificando
diferentes fontes documentais e a sua
credibilidade.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

Faz suficientes referéncias cientificase a
autores de forma nem sempre corretae
contextualizada.

Transforma suficientemente ainformagéo
em conhecimento.

Utiliza e domina com regularidade
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, vaidar e
mobilizar informacao, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por tema.

Néo faz referéncias cientificas e a autores,
de forma correta e contextualizada.

N&o transforma ainformac&o em
conhecimento.

Na&o utilizainstrumentos diversificados
para pesquisar, descrever, avaliar, validar
e mobilizar informagdo, de formacriticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Revelatotal compreensdo do problema,
estabel ecendo relagBes/conexdes entre os
dados.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizac&o de projetos/produtos.

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Revela parcial compreensdo do problema,
nem sempre estabel ecendo relagtes entre
os dados.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Manifesta suficiente perseveranca perante

N&o revela compreensdo do problema.
N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades.

Demonstra pouca ou nenhuma
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Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

» Manifesta clara perseveranca perante as as dificuldades. perseveranca quando enfrenta
dificuldades. dificuldades.

Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregao N&o se exprime com corregao nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comuni cacéo. contextos de comuni cacao. comuni cagao.

» Mobiliza com eficécia diferentes » Mobiliza com alguma eficacia diferentes * N&o mobiliza linguagens ndo-verbais?.
linguagens néo-verbais?. linguagens n&o-verbais?. * N&o argumenta nem defende ideias.

» Argumenta e defende ideias, com muita » Argumenta e defende ideias, com » N&o manifesta competéncias associadas
facilidade. algumas facilidades. ao relacionamento interpessoal, em

» Manifesta claras competéncias » Manifesta suficientes competéncias contexto da realizagéo de tarefas
associadas ao relacionamento interpessoal, associadas ao relacionamento interpessoal, colaborativas.

em contexto da realizacdo de tarefas em contexto da

colaborativas. realizac8o de tarefas colaborativas.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salide e promovem a salde e o bem-estar.

0 bem-estar.

Criatividade | Apresentasempre ideias e solucdes Apresenta as vezes ideias e solucbes N&o apresenta ideias e solucdes
inovadoras. inovadoras. inovadoras. Mostra poucainiciativaem
Mobiliza, sempre com criatividade, as » Mobiliza as vezes, com criatividade, as propor novas abordagens.
aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcéo da sua » N&o mobhiliza, com criatividade, as
estratégia de resolucéo de problemas e/ou estratégia. aprendizagens para a construcédo da sua
concretizacdo de projetos/produtos. » Nem sempre participa de formacriativa estratégia
* Participa sempre de forma criativa no no desenvolvimento de diferentes * N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos. projetos. desenvolvimento de diferentes projetos.
* Utiliza sempre os diversos suportes » Utiliza as vezes os diversos suportes * N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora. criativa e inovadora. criativa e inovadora.
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Educacéo Fisica (Profissional 1)

Técnico de Informéatica de Gestao 2°Ano

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

- Cooperar com os companheiros, quer nos
exercicios quer no jogo, escolhendo as acles
favoraveis ao éxito pessoa e do grupo, admitindo
as indicacdes que lhe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas,

- Aceitar as decisdes da arbitragem e trata com
igual cordialidade e respeito os companheiros e
adversérios, evitando agdes que ponham em risco
asuaintegridade fisica, mesmo que isso implique
desvantagem no jogo;

- Conhecer o objetivo do jogo, afungdo e 0 modo
de execucgdo das principais agdes técnico-téticas e
asregras.

M5 - Ginédsticall —Nivel Introducdo

- Redlizar elementos, habilidades ou saltos do
Nivel Introducdo de um aparelho da Ginastica de
Aparelhos, colaborando com os companheiros
nas ajudas, paradas e correcdes que favorecam a
melhoria das suas prestagdes, garantindo
condic¢des de seguranca, pessoa e dos
companheiros, e colaborando na preparacao,
arrumacao e preservacdo do material;

- Readlizar saltos no boque ou plinto, aplicando os
critérios de correcdo técnica e expresso, e
apreciando os saltos de acordo com esses
critérios,

- Realizar saltos no minitrampolim, aplicando os

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Indagador/ Investigador/
Sistematizador/ Organizador
(A,B,C,D,F H, 1))
Respeitador da diferenca

(A, B, E, F, H)

Questionador e Comunicador (A, B, D, E, F, G,
H,I,J

Autoavaliador/ Heteroavaliador
(transversal as areas)
Participativo/Col aborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1.J)
Cuidador de si e do outro

(B,E, F, G)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
AREA DAS - Conhecer 0s objetivos, regras, gestos técnicos e | Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 100% Nos médulos 2,5,8 e 11, os PRI
ATIVIDADES materiais utilizados em cada modulo lecionado. |1, J) autilizar serdo selecionados de
FISICAS M2 - JDC Il — Andebol — Nivel Introducéo Criativo /Expressivo (A, C, D, J) entre 0s seguintes:

- Grelhas de registo de
observacdo direta/avaliacéo
(exercicios critério e situacdo de
jogo)

- Observacéo Direta (Evolucéo,
autonomia, criatividade e
sociabilidade)

- Fichas de trabalho (individual
e/ou grupo)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.
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critérios de corregdo técnica e expressdo, e
apreciando os saltos de acordo com esses
critérios.

M8 - ARP |1 - Badminton — Nivel Introducéo

- Cooperar com os companheiros, quer nos
exercicios quer no jogo, escolhendo as acbes
favoraveis ao éxito pessoal e do grupo, admitindo
as indicagdes que lhe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas,

- Conhecer o objetivo do jogo, a sua
regulamentacdo basica e a pontuagao do jogo de
singulares,

- Identificar e interpretar as condi¢des que
justificam a utilizacdo diferenciada dos tipos de
batimentos;

- Em situacdo de exercicio, num campo de
badminton, executa o servigo curto e comprido,
colocando corretamente os apoios e dando
continuidade a0 movimento do braco apés o
movimento.

M11 —Dancall — Nivel Introducéo

- Apreciar, compor e realizar sequéncias de
elementos técnicos, integrados no Nivel
Introducdo da danca selecionada, em
coreografias individuais e de grupo,
correspondendo aos critérios de expressividade,
de acordo com os motivos das composi ¢Oes,

- Cooperar com os companheiros, incentivando a
sua participacdo na atividade, apresentando
sugestdes de aperfeicoamento e, considerando,

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S
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por seu lado, as propostas que Ihe sdo dirigidas;

- Conhecer aorigem cultural e histéricadas

dancas selecionadas e identificar as suas

carateristicas bem como as zonas geogréficas a

que pertencem,

- Erva-cidreira - dancar respeitando as diferentes

posturas e posi¢des assumidas, executando 0s

passos em sincronia com amusica.
AREA DA - Elevar o nivel funcional das CAPACIDADES CONDICIONAIS e COORDENATIVAS GERAIS (resisténcia geral de longa e de média duracao;
APTIDAO daforcaresistente; daforcargpida; davelocidade de reagdo simples e complexa, de execucdo, de deslocamento e de resisténcia; das destrezas geral
FiSICA e especifica

- Identificar as capacidades fisicas: resisténcia, forca, velocidade, flexibilidade, agilidade e coordenacdo (geral), de acordo com as caracteristicas do
esforco realizado. Interpretar as principais adaptaces do funcionamento do seu organismo durante a atividade fisica.

AREA DOS CON
HECIMENTOS

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

- Desenvolver a condicdo fisica em contextos
onde se realizam as atividades fisicas;

- Conhecer processos de controlo do esforco e
identificar sinais de fadiga ou de inadaptacdo a
exercitacdo praticada, evitando riscos paraa
salde, tais como: dores, mal-estar, dificuldades
respiratorias, fadiga e recuperagéo dificil.

- Compreender, adimensdo cultural da atividade
fisica na atualidade e ao longo dos tempos:
identificando as caracteristicas que Ihe conferem
dimensdo; reconhecendo a diversidade e
variedade das atividades fisicas, e os contextos e
objetivos com que se realizam; distinguindo
Desporto e Educagéo Fisica, reconhecendo o
valor formativo de ambos, na perspetiva da
educacdo permanente.

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G,
I 1 J)

Criativo /Expressivo (A, C, D, J)
Critico/Andlitico (A, B, C, D, G)

Indagador/ Investigador/

Sistematizador/ Organizador
(A,B,C,D,FH,Ij)

Respeitador da diferenca

(A,B,E, F, H)

Questionador e Comunicador (A, B, D, E, F, G,
H,I1,J

Autoavaliador/ Heteroavaliador

(transversal as areas)
Participativo/Colaborador/

Cooperante/ Responsavel/

Auténomo (B, C, D, E, F, G, 1.J)

Cuidador de s edo outro

100%

No médulo 15, os PRI autilizar
seréo selecionados de entre os
seguintes:

- Grelhas de registo de
observagdo direta/avaliacéo
(exercicios critério e situagdo de
jogo)

- Observacdo Direta (Evolucdo,
autonomia, criatividade e
sociabilidade)

- Fichas de trabalho (individual
e/ou grupo)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.
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(B,E,F, G)
Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 1)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas nos dominios das
atividades fisicas/aptidéo
fisicalconhecimentos. Conhece claramente
amodalidade desportiva, identifica as
regras fundamentais, as principais agdes
técnico-taticas, bem como as componentes
criticas dos gestos técnicos. Interpreta
claramente a dimensdo sociocultural dos
desportos e da atividade fisica na
atualidade e ao longo dos tempos.
Conhece claramente as caracteristicas que
conferem dimensdo cultural a atividade
fisica. Reconhece e distingue umaampla
variedade de atividades fisicas,
relacionando corretamente 0s seus
contextos de prética e finalidades.
Distingue claramente Educac&o Fisicae
Desporto, valorizando o contributo
especifico de ambos para o
desenvolvimento integral .

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas nos dominios das
atividades fisicag/aptidéao
fisicalconhecimentos. Conhece
suficientemente a modalidade desportiva,
identifica algumas regras fundamentais,
algumas acBes técnico-téticas, bem como
as componentes criticas dos gestos
técnicos. Interpreta suficientemente a
dimensdo sociocultural dos desportos e da
atividade fisica na atualidade e ap longo
dos tempos. Conhece suficientemente as
caracteristicas que conferem dimensdo
cultural aatividade fisica. Reconhece e
distingue parte de atividades fisicas,
relacionando com alguma correco 0s seus
contextos de prética e finalidades.
Distingue suficientemente Educacéo
Fisica e Desporto, valorizando o
contributo especifico de ambos para o
desenvolvimento integral.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas nos dominios das atividades
fisicag/aptidéo fisica/conhecimentos. N&o
conhece a modalidade desportiva, nem
identifica as regras fundamentais, as agoes
técnico-taticas, bem como as componentes
criticas dos gestos técnicos. Nao interpreta
adimensdo sociocultural dos desportos e
da atividade fisica na atualidade e a0
longo dos tempos. Desconhece as
caracteristicas que conferem dimenséo
cultural a atividade fisica. N&o reconhece
nem distingue parte de atividades fisicas,
nem relaciona 0s seus contextos de prética
e finalidades. N&o distingue Educacdo
Fisica e Desporto, nem o contributo
especifico de ambos para o
desenvolvimento integral.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Realiza com oportunidade e corregcdo

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Realiza com oportunidade e com algumas

N&o realiza com oportunidade, nem com
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 1)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
global, no jogo/sequéncia incorregdes, no jogo/sequéncia correcdo, no jogo/sequéncia
gimnical/coreografialtrabalho de pesguisa gimnical/coreografialtrabalho de pesquisa gimnical/coreografialtrabalho de pesguisa
e em exercicios critério as agdes definidas e em exercicios critério as agdes definidas e em exercicios critério as agdes definidas
nas aprendizagens essenciais paraa nas aprendizagens essenciais paraa nas aprendizagens essenciais paraa
modalidade/area em causa/ano de modalidade/ &rea em causa/ano de modalidade/area em causa/ano de
escolaridade. escolaridade. escolaridade.

Desenvolve com oportunidade as Desenvolve com oportunidade as N&o desenvolve com oportunidade as
capacidades fisicas evidenciando aptidao capacidades fisicas evidenciando aptiddo capacidades fisicas, ndo evidencia aptiddo
muscular e aptiddo aerdbia, enquadrando- muscular e aptiddo aerdbia, enquadrando- muscular e aptidao aerdbia, enquadrando-
se ha Zona Saudével de Aptidéo Fisica, do se na Zona Saudével de Aptiddo Fisica, do se fora da Zona Saudavel de Aptidao
programa Fl Tescola® e no perfil atlético programa FI Tescola®. Fisica, do programa FITescola® em todas
em todas elas. Utiliza suficientemente os métodos e elas.

Utiliza claramente os métodos e meios de meios de treino mais adequados ao N&o utiliza os métodos e meios de treino
treino mais adequados ao desenvolvimento ou manutencdo das mai s adequados ao desenvolvimento ou
desenvolvimento ou manutencdo das diversas capacidades motoras. manutencao das diversas capacidades
diversas capacidades motoras. motoras.

Comunicagdo | Coopera claramente com 0s Coopera suficientemente com os N&o coopera com os companheiros, quer
companheiros, quer nos exercicios quer no companheiros, quer Nos exercicios quer no NOSs exercicios quer no jogo/sequéncia
jogo/sequéncia gimnica/coreografia, jogo/sequéncia gimnical/coreografia, gimnical/coreografia.
escolhendo as acdes favoraveis ao éxito escolhendo as acles favoraveis ao éxito
pessoal e do grupo, admitindo as pessoal e do grupo, admitindo as
indicacdes que Ihe dirigem e aceitando as indicagOes que Ihe dirigem e aceitando as
opcdes e falhas dos seus colegas. opcodes e falhas dos seus colegas.

Consciéncia | Aceita sempre as decisdes da arbitragem e Aceita por suficientemente as decisdes da N&o aceita as decisdes da arbitragem e ndo
tratacom igual cordialidade e respeito os arbitragem e trata com igual cordialidade e trata com cordialidade e respeito os
companheiros e os adversarios, evitando respeito os companheiros e 0s adversarios, companheiros e 0s adversarios
aces que ponham em risco a sua evitando ac¢Bes que ponham em risco asua
integridade fisica, mesmo que isso integridade fisica, mesmo que isso
implique desvantagem no jogo/sequéncia implique desvantagem no jogo/sequéncia
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 1)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] |Suficiente][10-14[ [4-10] |Muito Insuficiente [0-4]
gimnical/coreografia. gimnical/coreografia.

Criatividade | Resolve sempre com criatividade os Resolve por vezes com criatividade os N&o Resolve com criatividade os
exercicios e as situacdes de exercicios e as situacdes de exercicios e as situacdes de
jogo/sequéncia gimnical/coreografia jogo/segquéncia gimnical/coreografia jogo/sequéncia gimnical/coreografia
apresentadas. apresentadas. apresentadas.

69 PESSOAS

Cofinanciado pela
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Matematica (Profissionais) Técnico de Informética de Gestao 2°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de | Dominar as aprendizagens essenciais previstas Saber cientifico, técnico e tecnoldgico (1) 60% Os Processos de Recolhade
conceitos e no médulo. Informaco a utilizar com fins
procedimentos classificatorios seréo
mateméticos selecionados de entre os
seguintes:
Trabaho de projeto;
Fichalteste de avaliagdo ou
questdo aula;
Tarefa de resolucéo de
problemas;
Trabalho de pesqguisa;
Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual;
Grelha de Observacéo.
Raciocinio Resolucéo de Problemas Informacdo e comunicacdo (B) 20% Trabalho de projeto;
matematico e Revelar compreensdo do problema, Raciocinio e resolugédo de problemas (C) Fichalteste de avaliag&o ou
resolucdo de estabel ecendo rel agcBes/conexdes entre os dados. | Pensamento critico e pensamento criativo (D) questdo aula;
problemas Mobilizar, com sentido critico, os conhecimentos | Saber cientifico, técnico e tecnolégico (1) Tarefa de resolucéo de
aprendidos perante novas situagdes apresentadas. problemas;
Utilizar as estratégias e ferramentas adequadas Trabalho de pesquisa;
pararesolver 0 problema. Portefdlio de evidéncias de
Mobilizar os processos de reflexdo, comparacéo aprendizagem individual;
e argumentacdo em relacdo as producdes Grelha de Observacéo.
artisticas e tecnol égicas, integradas nos contextos
sociais, geogréficos, histéricos e politicos.
Pensamento computacional
Extrair ainformagdo essencial de um problema.
Estruturar aresolucdo de problemas por etapas
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 26/47
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Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo

PRI|Fins Classificatorios

de menor complexidade de modo areduzir a
dificuldade do problema.

Reconhecer ou identificar padroes e

regul aridades no processo de resolucéo de
problemas e aplicéa-los em outros problemas
semel hantes.

Desenvolver um procedimento (algoritmo) passo
a passo para solucionar o problema,
nomeadamente recorrendo atecnologia.

Procurar e corrigir erros, testar, refinar e otimizar
uma dada resolugéo.

Comunicagdo
matematica

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

Exprimir, oralmente e por escrito, ideias
matematicas, com precisao erigor, e justificar
raciocinios, procedimentos e conclusdes,
recorrendo ao vocabulario e linguagem préprios
da Matemética (convengdes, notacoes,
terminologia e simbologia).

Trabalhar em equipa e aprender a considerar
diversas perspetivas e a construir consensos.
Trabalhar com recurso a materiais, instrumentos,
ferramentas, méaguinas e equi pamentos

tecnol 6gi cos, relacionando conhecimentos
técnicos e cientificos.

Desenvolver ideias e projetos criativos com
sentido no contexto a que dizem respeito, e testar
e decidir sobre a sua exequibilidade.

Desenhar, implementar e avaliar, com
autonomia, estratégias para atingir as metas e
desafios que estabelece parasi préprio.
Manifestar confianga nas suas capacidades e

Linguagens e textos (A)

Informagéo e comunicacéo (B)
Relacionamento interpessoal (E)
Desenvolvimento pessoal e autonomia (F)
Saber cientifico, técnico etecnoldgico (1)

20%

Trabalho de projeto;
Fichalteste de avaliag&o ou
guestdo aula;

Tarefa de resolucéo de
problemas,

Trabaho de pesquisa;
Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual;
Grelha de Observacéo.
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“5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

conhecimentos mateméti cos, perseveranca

perante as dificuldades e capacidade de analisar o

préprio trabalho e regular a sua aprendizagem.

Analisar criticamente as conclusdes a que chega,

reformulando, se necessério, as estratégias

adotadas.
Descritores de Desempenho|M atematica (Profissionais)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

- Demonstra um dominio pleno das
aprendizagens essenciais previstas por
tema, aplicando os conceitos de forma
eficaz e consistente em diferentes
situacBes, incluindo contextos novos e
complexos.

- Demonstra uma compreensdo profunda e
integrada dos contetidos.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

- Domina a maioria das aprendizagens
essenciais previstas por tema, aplicando
corretamente os conceitos em situagctes
familiares.

- Apresenta dificul dades em contextos
mai s complexos ou novas.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por tema.

- N&o demonstra compreensio das
aprendizagens essenciais previstas por
tema.

- N&o consegue aplicar conceitos béasicos.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Revelatotal compreensdo do problema,
estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s
dados.

Mobiliza, com claro sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construgdo da sua

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Revela parcial compreensdo do problema,
nem sempre estabel ecendo relagdes entre
os dados.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
os conhecimentos aprendidos perante
novas situacdes apresentadas.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua

N&o revela compreensdo do problema.
N&o mobiliza, com sentido critico, 0os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

N&o utiliza as estratégias e ferramentas
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Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
estratégia de resolucdo de problemas e/ou estratégia. adequadas para resolver o problema.
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza suficientemente as estratégias e N&o manifesta perseveranca perante as
Utiliza claramente as estratégias e ferramentas adequadas para resolver o dificuldades.
ferramentas adequadas pararesolver o problema.
problema. - Demonstra algumas falhas na
- Demonstra el evada capacidade de compreensao das técnicas e ferramentas,
utilizar estratégias e ferramentas, nem sempre as aplicando de maneira
aplicando-as para resolver problemas. correta.

Manifesta clara perseveranca perante as Manifesta suficiente perseveranca perante
dificuldades. as dificuldades.

Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, corregéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregao N&o se exprime com corregdo nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comuni cagéo. contextos de comuni cagéo. comunicagéo.

Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias N&o manifesta competéncias associadas a0
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, relacionamento interpessoal, em contexto
contexto da realizag&o de tarefas em contexto darealizagdo de tarefas darealizag&o de tarefas colaborativas.
colaborativas. colaborativas.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.

- Mostra-se sempre respeitoso, 0 bem-estar. - Frequentemente exibe atitudes
cooperativo e atento, contribuindo para - Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
um ambiente de sala de aula positivo e cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o bem-estar
saudavel. distracdo ou desinteresse que dos colegas.
comprometem o bem-estar coletivo.
Criatividade [ Mobiliza, sempre com criatividade, as Mobiliza as vezes, com criatividade, as N&o mobiliza, com criatividade, as
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Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
aprendizagens para a construcdo da sua aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou estratégia. estratégia.
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza as vezes os diversos suportes N&o utiliza os diversos suportes
Utiliza sempre os diversos suportes comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
comunicativos, discursivos, textuais, audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais €/ou digitais de forma
audiovisuais €/ou digitais de forma criativaeinovadora. criativa e inovadora.
criativa e inovadora.

Cofinanciado pela
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Economia (Profissional) Técnico de Informética de Gestao 2°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Recolhae - Recolher informag&o utilizando diferentes - Indagador/investigador 30% - Registos de observacao;
Tratamento de meios de investigacdo e recorrendo afontes (C,D,F, H,I) - Capacidade e autonomiana
Informacéo fisicas (livros, jornais, etc.) e/ou digitais - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J) pesqguisa em fontes diversas,
(Internet); - Critico/Analitico - Interacdo nasala de aula;
- Interpretar dados estatisticos apresentadosem | (A, B, C, D, G) -Trabalhosindividuais e/ou de
diferentes suportes; - responsavel/autbnomo grupo;
- Selecionar informacdo, elaborando sintesesde | (C,D, E, F, G, 1, J) - Fichalteste de avaliacéo ou
contetido da documentagdo analisada. - Cuidador de si e do outro questdo Aula.
(B,E, F, G) - Portefélio de evidéncias de
- Auto avaliador. aprendizagem individual .
- Autoavaliacao.
Compreensdo da |- Adquirir instrumentos para compreender a - Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 50% - Registos de observacao;
Redlidade dimensdo econdmica da realidade social, (A,B,G 1, - Apresentagdes orais,
Econémicade descodificando a terminologia econdmica, - Sistematizador/organizador (A, B, C, I, J) - Trabalhos individuais e/ou de
Portugal e daUE | atualmente muito utilizada guer nos meios de - Critico/Analitico grupo;
comunicagdo social, quer nalinguagem corrente; | (A, B, C, D, G) - Debates.
- Mobilizar instrumentos econémicos para - responsavel/auténomo - Fichalteste de avaliacdo ou
compreender aspetosrelevantesdaorganizagdo |(C,D, E, F, G, 1,J) guestdo Aula;
econdémica e parainterpretar arealidade - Cuidador de s e do outro
economica portuguesa, comparando-acomada |(B, E, F, G) - Portefolio de evidéncias de
Unido Europeig; - Autoavaliador. aprendizagem individual.
- Compreender melhor as sociedades
contemporaneas, em especia a portuguesa, bem - Autoavaliagéo
€omo 0s seus problemas, contribuindo paraa
educacdo para a cidadania, paraamudancae
para o desenvolvimento;
- Desenvolver o espirito critico e de aberturaa
diferentes perspetivas de andlise darealidade

69 PESSOAS
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*S REPUBLICA epticacho, CENGIA Agrupamento de
P PORTUGUESA | Enovicio Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

economica.

Comunicagdo e
Participacéo

- Apresentar comunicagdes orais e escritas

recorrendo a suportes diversificados de
apresentagdo da informagéo.

economica.

- Desenvolver o espirito critico e de aberturaa
diferentes perspetivas de andlise darealidade

- Criativo (A, C, D, J)

- Comunicador (A, B, D, E, H)
- Leitor (A, B,C,D, F, H, )

- Responsavel/autbnomo
(C,D,E,FG,1,J

- Cuidador de s e do outro
(B,E, F,G)

- Autoavaliador

20%

- Capacidade e autonomiana
pesquisa em fontes diversas

- Apresentacdes orais,
- Debates

- Interacdo naaula
- Testes de avaliacéo

Descritores de Desempenho|Economia (Profissional)

Critério

Muito Bom [18-20]

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as competéncias
basi cas em tecnologia e inovagéo,
utilizando ferramentas e processos de
forma eficaz.

Apresenta dominio suficiente das
competéncias tecnol dgicas, mas com
algumas limitagdes na aplicacdo préatica.

N&o demonstra dominio adequado das
competéncias em tecnologia e inovagéo.

no uso datecnologia, respeitando normas
e promovendo a sustentabilidade.

algumas falhas pontuais.

Consisténcia | Aplica conhecimentos tecnol gicos para Aplica conhecimentos de forma adequada, Apresenta dificuldades na aplicacéo de
criar solucBes inovadoras e eficientes em mas com limitagBes nainovacao e conhecimentos tecnol 6gicos para
contextos variados. eficiéncia inovagao.

Comunicagdo | Comunicaideias e soluctes tecnol 6gicas Comunica adequadamente, apesar de Apresenta dificuldades na comunicago
de forma clara, convincente e adaptada ao algumas falhas na clareza ou adaptacéo ao eficaz de ideias tecnol 6gicas.
publico-alvo. publico.

Consciéncia Manifesta atitudes éticas e responsaveis Apresenta atitudes geralmente éticas, com Demonstra atitudes inadequadas e falta de

responsabilidade no uso datecnologia.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Descritores de Desempenho|Economia (Profissional)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18] |Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Criatividade

Participa de forma ativa e proativaem
atividades tecnol 6gicas, demonstrando
interesse e iniciativa constante.

Participa de forma satisfatéria, com certo
envolvimento e interesse.

Apresenta baixa participacéo e pouca
iniciativa em atividades tecnol égicas.

69 PESSOAS ”2030 m

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL < 2030

Cofinanciado pela
Unizo Europeia
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L inguagens de Programacéo Técnico de Informatica de Gestdo 2°Ano

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

- Criar e utilizar tabelas em programacao
- Criar e utilizar corretamente classes

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

(C,D,E FG,1,J.
Autoavaliador (transversal as éreas)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de |- Conhecer as regras da declaracdo de ficheiros | Conhecedor/sabedor/culto/ informado 20% - Teste de avaliacéo
conceitos e - Identificar as operacbes definidas paraa (A,B, G 1,J. - Trabalho individual/grupo
procedimentos manipulagdo de ficheiros Indagador/I nvestigador - Fichas de trabalho

- Dominar técnicas de processamento de (C,D,F H, 1. - Apresentacdes orais

Ficheiros Questionador - Observagdo Direta

- Compreender o conceito de heranca e A F,G 1,

polimorfismo Sistemati zador/organi zador

- Adquirir anocdo de objetos e sua classificacéo | (A, B, C, 1, J).

- Adquirir as nogdes de classe, tipo, métodos, Autoavaliador (transversal as areas)

comportamentos e instancias

- Representar esquematicamente uma classe

- Compreender o conceito de encapsulamento de

dados

- Saber como e porgue se reutilizam objetos

- Conhecer os diferentes tipos decomponentes
Trabalho prético, |- Elaborar programas que recorram aficheiros Critico/Analitico 60% - Teste de avaiagdo
experimental ede | como suporte de dados (A,B,C,D,0G) - Trabalho individual/grupo
projeto - Conceber e desenvolver projeto, nomeadamente | Indagador/I nvestigador - Fichas de trabalho

quanto a sua qualidade, inovacdo e pertinéncia | (C, D, F, H, I). - ApresentagOes orais

técnica Parti cipativo/col aborador - Observacéo Direta

- Representar esquematicamente uma classe e (B,C,D,E,F).

utilizar os controlos bésicos de desenvolvimento | Questionador

- Identificar tipos de variaveis e declarar A F,G 1,

constantes e variaveis Sistemati zador/organi zador

- Implementar estruturas de controlo no (A,B,C, I, J).

desenvolvimento da aplicacéo Responsavel/autbnomo
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$ ES%ITJSLGIS%S A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ egggﬁ?ag %’eomba]
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
- Saber como e porgue se reutilizam objetos
- Utilizar médulos
- Modificar componentes existentes e instalar
novos
- Gerir e manter bibliotecas de componentes
Comunicagdo e - Proteger informacao pessoalmente Criativo 20% - Teste de avaliacdo
Cidadania identificavel, obtida no processo de pesquisa-e | (A, C, D, J). - Trabalho individual/grupo
de recolha dos dados Comunicador - Fichas de trabalho
- Demonstrar autonomia, responsabilidade, (A, B, D, E, H). - Apresentacdes orais
capacidade de argumentacdo respeitando as Respeitador da diferenca/ do outro - Observacédo Direta
ideias dos outros (A,B,E, F, H).
- Revela capacidade de iniciativa naresolugéo de | Cuidador de si e do outro
situacBes concretas (B,E, F, G).
- Respeita os direitos de autor Autoavaliador (transversal as areas)
- Sabe comunicar utilizando termos técnicos

Descritores de Desempenho|Linguagens de Programagéo

Critério

Muito Bom [18-20[ [14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio.
Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio.
Transforma suficientemente ainformagéo
em conhecimento.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio. Ndo transformaa
informag&o em conhecimento.

Consisténcia

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex&o pessoal. Utiliza claramente as
estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema.

Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagoes apresentadas. Utiliza
suficientemente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o
problema.

N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situagOes apresentadas. N&o utilizaas
estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Descritores de Desempenho|Linguagens de Programagéo

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10Q] Muito Insuficiente [0-4]

Comunicagdo [ Argumenta e defende ideias, com muita Argumenta e defende ideias, com alguma N&o argumenta nem defende ideias. Nao
facilidade. Exprime-se deformaclarae facilidade. Nem sempre se exprime de se exprime de forma clara e correta, com
correta, com excecional rigor, correcéo, forma clara e correta, com rigor, corregao, rigor, corregcdo, coeréncia ou estruturacao.
coeréncia e estruturacao. coeréncia e estruturagao.

Consciéncia | Aplica sempre conhecimentos adquiridos, Aplicacom alguma regularidade N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
na tomada de decisdo informada e em conhecimentos adquiridos, natomada de tomada de decisdo informada e em
iniciativas de participacdo cidada. deciséo informada e em iniciativas de iniciativas de participacdo cidada.

participacdo cidada

Criatividade Participa sempre de forma criativa no Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos.
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Sistemas de I nfor macgéo

Técnico de Informéatica de Gestao 2°Ano

experimental e de
projeto

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

organizacdo

Saber fazer aandlise dos requisitos e elaborar 0
DFD

Saber distinguir campos, registos e tabelas
Saber identificar chaves primérias e estrangeiras
numatabela

Conseguir estabel ecer relaces entre tabelas
Saber criar tabelas, consultas, formul&rios e
relatérios

Saber implementar uma BD normalizada

Saber utilizar os comandos que permitem fazer
operacdes no SQL

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

(A,B,C,D, G)

Indagador/I nvestigador
(C,D,F,H,I).
Participativo/colaborador
(B,C,D,E, F).
Questionador

A F,G 1,

Sistemati zador/organi zador
(A,B,C1,J.
Responsével/auténomo
(C,D,E,F,G,1,J).
Autoavaliador (transversal as &reas).

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de |.Conhecer as diferentes fases de andlise de um Conhecedor/sabedor/culto/ informado 20% * Teste de avaliacéo
conceitos e sistema; (A,B, G 1,J. * Trabalho individual/grupo
procedimentos Conhecer asinaléticade um DFD Indagador/I nvestigador * Fichas de trabalho

Identificar campos, registos e chaves (C,D,F H, 1.  ApresentacBes orais

Conhecer tabelas, consultas, formularios e Questionador * Observacdo Direta

relatérios A F G 1,

I dentificar tabelas que necessitam de ser Sistemati zador/organi zador

normalizadas (A,B,C, I, J).

Conhecer a estrutura basica do SQL Autoavaliador (transversal as areas).

Identificar ferramentas de apoio a administracéo

deumaBD

Identificar a estrutura da arquitetura

cliente/servidor

Conhecer procedimentos de instalagdo do SQL,

de configuragdo de politicas de seguranca

Identificar estratégias de cOpias de seguranca
Trabalho prético, | Saber identificar as necessidades de uma Critico/Analitico 60% * Teste de avaiagdo

* Trabalho individual/grupo
* Fichas de trabalho

*» ApresentagOes orais

* Observacdo Direta
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S ES%ITJSLGIS%S A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ egggﬁ?ag %’eomba]
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Conseguir fazer modificacbes a BD
Consegue instalar um servidor SQL
Saber administrar dados
Saber definir politicas de cdpias de seguranca
Comunicagéo e Proteger informag&o pessoalmente identificavel, | Criativo 20% * Teste de avaliagéo
Cidadania obtida no processo de pesquisa e derecolhados | (A, C, D, J). * Trabalho individual/grupo
dados. Comunicador * Fichas de trabalho
Demonstrar autonomia, responsabilidade, (A, B, D, E, H). » Apresentactes orais
capacidade de argumentacao respeitando as Respeitador da diferenca/ do outro * Observacéo Direta
ideias dos outros. (A,B,E, F, H).
Revela capacidade de iniciativanaresolugdo de | Cuidador de s e do outro
situagBes concretas (B,E, F, G).
Respeita os direitos de autor. Autoavaliador (transversal as &reas).
Sabe comunicar utilizando termos técnicos.
Coloca em prética conhecimentos de seguranca
no manuseamento de componentes informéaticos.

Descritores de Desempenho|Sistemas de I nformacéo

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/tema.
Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/tema.
Transforma suficientemente ainformacéo
em conhecimento.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio/tema. Nao
transforma ainformacéo em
conhecimento.

Comunicagdo

Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade. Expressa-se de formaclarae
correta, com excecional rigor, correcdo,
coeréncia e estruturacao.

Argumenta e defende ideias, com alguma
facilidade. Nem sempre se expressade
forma clara e correta, com rigor, correcéo,
coeréncia e estruturagao.

N&o argumenta nem defende ideias. N&o
se expressa de forma clara e correta, com
rigor, corregcdo, coeréncia ou estruturacao.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Descritores de Desempenho|Sistemas de | nformagdo

adequados ao contexto como resultado da
reflexd@o pessodl.

Utiliza claramente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o
problema.

os conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas.

Utiliza suficientemente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o
problema.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Consciéncia | Aplica sempre conhecimentos adquiridos, Aplicacom alguma regularidade N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
natomada de decisdo informada e em conhecimentos adquiridos, natomada de tomada de decisdo informada e em
iniciativas de participacdo cidada. decisdo informada e em iniciativas de iniciativas de participacdo cidada.

participacdo cidada

Criatividade Participa sempre de forma criativa no Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos desenvolvimento de diferentes projetos

Consisténcia | Desenvolve sempre ideias e projetos Mobiliza, com suficiente sentido critico, N&o mobiliza, com sentido critico, os

conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas.

N&o utiliza as estratégias e ferramentas
adequadas para resolver o problema

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Organizacdo de Empresas e Aplicagbes de Gestéo (2°Ano)

Técnico de Informéatica de Gestao 2°Ano

Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo

PRI|Fins Classificatorios

Conhecimento de
conceitos e
procedimentos

- Compreenséo de conceitos fundamentais (juros
simples/compostos, taxas, rendas, amortizacOes,
atualizagoes).

- Dominio de conceitos fundamentais de
contabilidade (ativos, passivos, capital proprio,
demonstragdes financeiras).

- Utilizac&o de termos técnicos inerentes a &rea
de formacgéo.

- Utilizac&o das tecnologias de informagdo com
sentido critico na selecdo dos seus contributos.

- Aplicagdo correta das formulas em exercicios e
problemas;

- Interpretagdo dalegislacdo comercial, fiscal e
|aboral relevante;

- ldentificac&o e caracterizago da documentacéo
relativa as diversas operacoes.

- Preenchimento de diversos documentos.

- Conhecimento das regras de movimentacdo de
contas.

- Aplicagdo das regras de movimentagéo de
contas.

- Organizagdo do raciocinio, coeréncia na
apresentagdo dos resultados.

- Aplicacdo correta de normas contabilisticas e
procedi mentos técnicos.

- Capacidade de andlise e interpretacéo de
informagdo financeira.

- Rigor nos calculos, classificagcdes e
lancamentos contabilisticos.

A —Linguagens e Textos.

B — Informagdo e Comunicagdo
(Comunicagéo oral e escrita).

C - Raciocinio e resolucéo de problemas.

D — Pensamento Critico e pensamento criativo
(Capacidade de analisar, avaliar e questionar a
informacao).

E - Relacionamento interpessoal.

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

G - Bem-estar, salide e ambiente.

H. Sensibilidade estética e artistica.

| - Saber cientifico, técnico e tecnol dgico.

J - Consciéncia e dominio do corpo.

20%

Trabalho em salade aula
individual e/ou em grupo.

Debates e/ou didogo.

Fichal teste de avaliacdo ou
guestdo aula.

Trabaho de pesguisa.
Apresentacdo oral de trabalhos.
Observacdo direta do empenho

dos alunos no desenvolvimento
das atividades propostas.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Trabaho prético, |- Planificac@o/organizagdo/executacdo de A —Linguagens e Textos. 60% Trabalho em salade aula
experimental e de | atividades diversificadas em contexto pratico. B — Informagdo e Comunicagdo individual e/ou em grupo.
projeto - Resolugdo de casosreais. (Comunicagéo oral e escrita).

- Aplicacdo de conceitos especificos das UFCDs. | C - Raciocinio e resolucéo de problemas. Debates e/ou didlogo.

- Elaboragéo de relatorios ou estudos que D — Pensamento Critico e pensamento criativo

simulem problemas financeiros do quotidiano ou | (Capacidade de analisar, avaliar e questionar a Fichal teste de avaliacdo ou

da atividade empresarial. informac&o). guestdo aula.

- Capacidade em gerir o tempo. E - Relacionamento interpessoal.

- Utilizac8o de ferramentas digitais, exploracdo | F - Desenvolvimento pessoa e autonomia. Trabaho de pesquisa.

de estratégias alternativas e iniciativanaprocura |G - Bem-estar, salide e ambiente.

de solucdes. H. Sensibilidade estética e artistica. Apresentacdo oral de trabalhos.

- Analise einterpretacéo de dados para tomar | - Saber cientifico, técnico e tecnol dgico.

decisdes informadas. J - Consciéncia e dominio do corpo. Observacdo direta do empenho

- Utilizac&o dos termos técnicos inerentes a area dos alunos no desenvolvimento

de formacéo. das atividades propostas.

- ldentificac&o e desenvolvimento de técnicas e

dos procedimentos a utilizar no desenvolvimento

dastarefas.

- Produc&o de textos coesos e claros sintetizando

e relacionando informagdes de fontes diversas

acerca de assuntos ligados as suas areas de

interesse e ao dominio profissional.

- Aplicacgo correta de normas contabilisticas e

procedimentos técnicos.

- Utiliza as tecnol ogias de informagéo com

sentido critico na selegdo dos seus contributos.
Comunicagdo e Demonstra autonomia, responsabilidade e A — Linguagens e Textos. 20% Trabalho em salade aula

Cidadania

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

respeito.
Demonstra a capacidade de iniciativa na

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

B — Informacgdo e Comunicacéo
(Comunicagéo oral e escrita).

individual e/ou em grupo.
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
resolucdo de situacdes concretas. C - Raciocinio e resolucdo de problemas. Debates e/ou didlogo.

Revela capacidades de gerir prioridades. D — Pensamento Critico e pensamento criativo

Demonstra capacidade de argumentacéo (Capacidade de analisar, avaliar e questionar a Fichal teste de avaliacdo ou

respeitando as ideias dos outros. informac&o). guestdo aula.

Comunica utilizando termos técnicos adequados | E - Relacionamento interpessoal .

e estruturagdo légicadas ideias. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. Trabalho de pesquisa.

Utiliza uma expressdo corporal e oral corretas, G - Bem-estar, salde e ambiente.

fluentes e adequadas a diversas situacdes de H. Sensibilidade estética e artistica. Apresentacdo oral de trabalhos.

comunicagao. | - Saber cientifico, técnico e tecnoldgico.

Interage oralmente e por escrito. J - Consciéncia e dominio do corpo. Observacéo direta do empenho
dos alunos no desenvolvimento
das atividades propostas.

Descritores de Desempenho|Organizacdo de Empresas e Aplicaces de Gestéo (2°Ano)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas por tema. 0 essenciais previstas por tema. 0 Dominaa previstas por tema. 0 N&o demonstra
Demonstra um dominio pleno das mai oria das aprendizagens essenciais compreensao das aprendizagens essenciais
aprendizagens essenciais previstas por previstas por tema, aplicando previstas por unidade. o0 N&o consegue
tema, aplicando os conceitos de forma corretamente os conceitos em situagcdes aplicar conceitos basicos. Nao faz
eficaz e consistente em diferentes reais. 0 Apresentadificuldades em referéncias ao vocabul &rio técnico
situacdes, incluindo contextos novos. o contextos mais complexos ou novos. adequado aos contelidos abordados. N&o
Demonstra uma compreensdo profunda e Aplicavocabulério técnico adequado aos transforma ainformacéo em
integrada dos contetidos. Aplica sempre conteddos abordados. Transforma conhecimento. o Demonstra dificuldade
vocabul&rio técnico adequado aos suficientemente ainformacdo em em transformar informagéo em
contetdos abordados. Transforma conhecimento. o Transformainformagéo conhecimento e em reproduzi-lo em
claramente ainformac&o em em conhecimento de forma pouco situacBes reais. Ndo utilizainstrumentos
conhecimento. o Transformainformagado consistente. Compreende e retém diversificados para pesquisar, descrever,
em conhecimento de maneira eficaz. informagdo, conseguindo aplicidlaem avaliar, validar e mobilizar informacéo, de
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Descritores de Desempenho|Organizagdo de Empresas e Aplicagdes de Gestdo (2°Ano)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Compreende e retém informagao, contextos reais, mas revela dificuldade em forma critica e autbnoma, verificando
conseguindo aplicé-laem contextos reais e aplica-la em situagdes mais complexas ou diferentes fontes documentais e a sua
em situagdes mais complexas ou novas. novas. Utiliza e domina com regularidade credibilidade. o N&o utiliza eficazmente
Utiliza e domina sempre instrumentos instrumentos diversificados para instrumentos de pesquisa, apresentando
diversificados para pesquisar, descrever, pesquisar, descrever, avaliar, validar e uma grande falta de sentido critico e de
avaliar, validar e mobilizar informacéo, de mobilizar informacdo, de formacriticae autonomia. 0 A avaliacdo e validagéo das
forma critica e auténoma, verificando autonoma, verificando diferentes fontes informagdes sdo quase inexistentes, e a
diferentes fontes documentais e a sua documentais e a sua credibilidade. o verificacdo da credibilidade das fontes
credibilidade. o Utilizauma ampla gama Utiliza alguns instrumentos de pesqguisa de documentais é ausente ou completamente
de instrumentos de pesquisa de forma forma adequada, mas com limitacfes no inadequada. N&o revela capacidade de
eficaz, critica e autbnoma. o Demonstra sentido critico e naautonomia. o andlise e de sintese, nem apropriacdo do
um dominio exemplar na avaliagao, Demonstra dominio da avaliacao, tema. o Demonstra uma capacidade
validacdo e mobilizac&o de informagdes, validagéo e mobilizac&o de informacoes, limitada de andlise e sintese. Consegue
verificando cuidadosamente a com lacunas, ao nivel daverificagdo da identificar informactes basicas, mas
credibilidade de vérias fontes credibilidade das fontes documentais. apresenta dificuldades em compreender
documentais. Revela clara capacidade de Revela suficiente capacidade de andlise e relactes entre ideias ou em elaborar
andlise e de sintese, com total apropriacéo de sintese, com suficiente apropriacéo do sinteses coerentes. A apropriagdo do tema
do tema. o Demonstra capacidade tema. o Demonstra uma capacidade ésuperficial.
exceciona de andlise e sintese, mostrando adequada de andlise e sintese,
habilidade para desconstruir conceitos conseguindo interpretar informagtes e
complexos, identificar conexdes profundas relacionar ideias.
e elaborar sinteses inovadoras e
abrangentes. A apropriacdo do temaé
total, com dominio completo e aplicacéo
criativa dos conceitos.

Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Nem sempre se exprime de formaclarae N&o se exprime de forma clara e correta,
estabel ecendo relacbes conexdes entre 0s correta, com rigor, correcdo, coerénciae com rigor, correcao, coerénciae
dados. Mobiliza, com claro sentido critico, estruturagdo. Mobiliza com alguma estruturacdo. Nao mobiliza linguagens n&o
0s conhecimentos aprendidos perante eficécia diferentes linguagens néo verbais. verbais. o N&o utiliza elementos como
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Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

novas situagoes apresentadas. Desenvolve
sempre ideias e projetos adequados ao
contexto como resultado da reflex&o
pessoal. 0 Demonstra uma capacidade
exceciona de desenvolver ideiase
projetos altamente adequados ao contexto,
gue refletem uma reflexao pessoal
profunda e inovadora, superando
expetativas. Mobhiliza, sempre com
autonomia, as aprendizagens paraa
construcdo da sua estratégia de resolugéo
de problemas e ou concretizacéo de
projetos produtos. 0 Demonstra uma
capacidade excecional paramobilizar
aprendizagens de forma totalmente
autébnoma e inovadora na construcéo de
estratégias de resolucéo de problemas /ou
na concretizacdo de projetos. o Aplicao
conhecimento de forma atamente eficaz,
resultando em solugdes e produtos de
grande qualidade. Utiliza e demonstra
claramente as estratégias e ferramentas
adequadas para resolver o problema. o
Mostra uma compreensdo profunda e
adaptativa das técnicas e ferramentas,
resolvendo problemas complexos.
Manifesta clara perseveranca perante as
dificuldades.
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o Utiliza elementos como gestos,
expressdes faciais, tom de voz,
movimentos, nem sempre contribuindo
parareforcar amensagem de maneira
clara. Argumenta e defende ideias, com
agumafacilidade. o Demonstra uma
capacidade razodvel de argumentar e
defender ideias, embora com algumas
limitagdes. Os argumentos sdo geralmente
coerentes, mas podem ser superficiais ou
ndo completamente desenvolvidos. o
Responde com alguma dificuldade a
obje¢des, demonstrando pouco dominio
do tema. Manifesta suficientes
competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizac8o de tarefas colaborativas. 0
Relaciona-se bem com os colegas,
contribuindo positivamente para o grupo e
demonstrando uma boa capacidade de
comunicacdo e cooperacdo, ainda que
possa melhorar em alguns aspetos. o
Mostra disposicéo para ouvir e integrar
diferentes perspetivas, contribuindo paraa
coesdo do grupo. Adota com alguma

regul aridade comportamentos que
promovem a salide e 0 bem-estar. 0 Nem
sempre adota comportamentos que
promovem a salde e 0 bem-estar em sala
de aula. 0 Demonstra quase sempre

gestos, expressoes faciais, tom de voz,
movimentos, parareforcar a mensagem.
N&o argumenta nem defende ideias. 0 E
incapaz de argumentar e defender ideias
de maneira eficaz. Os argumentos
apresentados sdo confusos, incoerentes ou
inexistentes. 0 Nao consegue responder a
contra-argumentos, demonstrando uma
compreensao insuficiente do tema. Nao
manifesta competéncias associadas ao
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizacéo de tarefas colaborativas. 0
Manifesta dificuldades em se relacionar
com os colegas, 0 que frequentemente
resulta em conflitos ou isolamento nas
tarefas em grupo. o A colaboragdo é
minima e o aluno raramente contribui de
forma significativa. N&o adota
comportamentos que promovem a salide e
0 bem-estar. 0 Raramente/nunca adota
comportamentos que promovam a salide e
0 bem-estar em salade aula. 0
Frequentemente exibe atitudes
desrespeitosas, que comprometem o
ambiente de aprendizagem e o bem-estar
dos colegas.
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correta, com excecional rigor, correcdo,
coeréncia e estruturacdo. Mobiliza com
eficacia diferentes linguagens ndo verbais.
o0 Utiliza com elevada eficécia elementos
como gestos, expressdes faciais, tom de
voz, movimentos, complementando e
reforgcando a mensagem de maneiraclarae
envolvente. Argumenta e defende ideias,
com muitafacilidade. o Argumenta e
defende ideias com extrema facilidade,
utilizando uma légicaclara, bem
estruturada e persuasiva. Os argumentos
sdo sdlidos, coerentes e sustentados por
evidéncias robustas. 0 Antecipam e
responde a objecbes de forma eficaz,
demonstrando dominio completo do tema.
Manifesta claras competéncias associadas
ao relacionamento interpessoal, em
contexto da realizacéo de tarefas
colaborativas. 0 Relaciona-se de forma
exemplar com os colegas, promovendo um
ambiente de trabalho colaborativo e
inclusivo. o Atua como lider natural ou
facilitador, assegurando que todos os
membros do grupo estejam envolvidos e

69 PESSOAS
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Cofinanciado pela
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correta, com rigor, correcdo, coerénciae
estruturacdo. Mobiliza com alguma
eficacia diferentes linguagens néo verbais.
o Utiliza elementos como gestos,
expressfes faciais, tom de voz,
movimentos, nem sempre contribuindo
parareforcar amensagem de maneira
clara. Argumenta e defende ideias, com
algumafacilidade. o Demonstra uma
capacidade razoavel de argumentar e
defender ideias, embora com algumas
limitagcBes. Os argumentos sdo geralmente
coerentes, mas podem ser superficiais ou
ndo compl etamente desenvolvidos. o
Responde com alguma dificuldade a
objecbes, demonstrando pouco dominio
do tema. Manifesta suficientes
competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizac&o de tarefas colaborativas. 0
Relaciona-se bem com os colegas,
contribuindo positivamente para o grupo e
demonstrando uma boa capacidade de
comunicagdo e cooperacdo, ainda que
possa melhorar em alguns aspetos. o

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
respeito e cooperacdo, havendo momentos
de distracéo ou desinteresse que
comprometem o bem-estar coletivo.
Comunicagdo | Exprime-se sempredeformaclarae Nem sempre se exprime de formaclarae N&o se exprime de forma clara e correta,

com rigor, correcdo, coerénciae
estruturacdo. Nao mobiliza linguagens ndo
verbais. o N&o utiliza elementos como
gestos, expressoes faciais, tom de voz,
movimentos, parareforcar a mensagem.
N&o argumenta nem defende ideias. 0 E
incapaz de argumentar e defender ideias
de maneira eficaz. Os argumentos
apresentados sdo confusos, incoerentes ou
inexistentes. o N&o consegue responder a
contra-argumentos, demonstrando uma
compreensdo insuficiente do tema. N&o
manifesta competéncias associadas ao
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizacao de tarefas colaborativas. 0
Manifesta dificuldades em se relacionar
com os colegas, o que frequentemente
resulta em conflitos ou isolamento nas
tarefas em grupo. o A colaboracdo é
minima e o aluno raramente contribui de
formasignificativa.
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inovadoras. o E reconhecido pela sua
capacidade excecional de pensar forada
caixa, propondo abordagens criativas que
desafiam o convencional e frequentemente
resultam em solucBes pioneiras. Mobiliza,
sempre com criatividade, as aprendizagens
para a construgdo da sua estratégia de
resolucdo de problemas e ou concretizacdo
de projetos produtos. o Integra
conhecimentos de diferentes areas de
formaoriginal e criativa, desenvolvendo
solugdes e estratégias perfeitamente
adaptadas ao contexto. Participa sempre
de forma criativa no desenvolvimento de
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inovadoras. 0 Apresentaideias e solugdes
gue, embora criativas, sdo geralmente
pouco inovadoras, tendendo a ser
variagdes de solucdes j& conhecidas.
Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia. o Nem sempre integra
conhecimentos de diferentes éreas de
formaorigina e criativa, revelando
alguma dificuldade no desenvolvimento
de estratégias adaptadas ao contexto. Nem
sempre participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos. o
Participa no desenvolvimento de projetos

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
gue as tarefas sejam realizadas de forma Mostra disposi¢édo para ouvir e integrar
eficiente e harmoniosa. diferentes perspetivas, contribuindo paraa

coesdo do grupo.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. o Adota comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar. o
consi stentemente comportamentos que 0 bem-estar. 0 Nem sempre adota Raramente/nunca adota comportamentos
promovem a salde e 0 bem-estar em sala comportamentos que promovem a salde e gue promovam a salde e 0 bem-estar em
de aula. 0 Mostra-se sempre respeitoso, 0 bem-estar em sala de aula. 0 Demonstra salade aula. o Frequentemente exibe
cooperativo e atento as necessidades dos guase sempre respeito e cooperacao, atitudes desrespeitosas, que comprometem
colegas e professores, contribuindo para havendo momentos de distracéo ou 0 ambiente de aprendizagem e o bem-estar
um ambiente de sala de aula positivo e desinteresse que comprometem o bem- dos colegas.
saudavel. o Participa ativamente nas estar coletivo.
atividades, servindo como modelo para os
outros.

Criatividade | Apresenta sempre ideias e solugtes Apresenta as vezesideias e soluges N&o apresenta ideias e solugdes

inovadoras. 0 Mostra poucainiciativaem
propor novas abordagens. N&o mobiliza,
com criatividade, as aprendizagens paraa
construcdo da sua estratégia. 0 N&o integra
conhecimentos de diferentes areas de
formaorigina e criativa, ndo
desenvolvendo estratégias adaptadas ao
contexto. N&o participa de formacriativa
no desenvolvimento de diferentes
projetos. o Raramente participa de forma
criativa no desenvolvimento de projetos. o
Apresenta contribui¢des minimas e pouco
inovadoras. N&o utiliza os diversos
suportes comunicativos, discursivos,
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
diferentes projetos. o Participa de forma mostrando alguma criatividade, mas sem textuais, audiovisuais e ou digitais de
excecionalmente criativa no grande impacto no desenvolvimento dos forma criativa e inovadora. 0 Raramente
desenvolvimento de projetos, sendo mesmos. 0 Apresenta sugestoes que, utiliza suportes comunicativos, de forma
reconhecido pelas suasideias inovadoras e embora adequadas, séo previsiveise criativaeinovadora. 0 As suas abordagens
transformadoras. o Apresenta pouco diferenciadas. Utiliza as vezes os s80 padronizadas, sem originalidade ou
contribuigdes altamente originais que diversos suportes comunicativos, diversidade.
frequentemente definem o rumo do discursivos, textuais, audiovisuais e ou
projeto. Utiliza sempre os diversos digitais de forma criativa e inovadora. o
suportes comunicativos, discursivos, Demonstra alguma capacidade em utilizar
textuais, audiovisuais e ou digitais de diversos suportes comunicativos de forma
forma criativa e inovadora. o Utilizade criativaeinovadora. o As suas abordagens
forma exceciona e consistente, criativae s80 variadas e mostram alguma
inovadora os diversos suportes originalidade, contribuindo para uma
comunicativos. 0 As suas abordagens sao comunicagdo suficientemente eficaz e
reconhecidas pelo impacto significativo na envolvente.
qualidade e eficéacia da comunicacao.
60 PESSOAS
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