S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

’ ) Agrupamento de
EINGUAGRO Coordenacéo e Supervisdo Pedag6gica Q Escolas de Pombal

CRITERIOS ESPECIFICOS DE PODERAGAO

Ensino Profissional [T écnico Programador | nformético 3°Ano Ano L etivo: 2026/27
Portugués (Profissional) Técnico Programador Informético 3°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Oralidade Competéncia da oralidade (compreenséo e 20% Oralidade planificada;
expressdo) com base em textos/discursos de
géneros adeguados a propdsitos comunicativos Intervencdo oradl;
como informar com base numa perspetiva critica
em relagdo ao mundo atual, explicar e Debates e/ou didlogo
argumentar em situacdes de debate e de argumentativo;

confronto de perspetivas..
Teste/ficha de avaliagdo ou
guestdo-aula;

Traba ho de grupo € ou pares,
Trabaho de projeto

/experimental;

Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual;

Leitura Competéncia daleitura centrada 20% Oralidade planificada;
predominantemente em:
1° ano - textos proprios da transmissdo de Intervencéo oral;

conhecimento (exposicdo) e da critica
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(apreciacéo critica e cartoon); Debates e/ou didlogo
2° e 3.° ano - textos de natureza argumentativa argumentativo;
(discurso palitico, artigo de opini&o e apreciagdo
critica). Teste/ficha de avaliagéo ou
guestdo-aula;
Trabalho de grupo e ou pares;
Trabalho de projeto
/experimental;
Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual;
Educagdo literéria | Educacdo literaria ndo s para conhecimento, 20% Oralidade planificada;

leitura e apreciacado estética de obras portuguesas
gue constituiram um marco do pensamento e da
literatura portugueses entre os séculos X111 e XX,
mas também para desenvolvimento de hébitos de
leitura.

Intervencdo ordl;

Debates e/ou did ogo
argumentativo;

Teste/ficha de avaliagdo ou
guestdo-aula;

Traba ho de grupo € ou pares,

Trabaho de projeto
/experimental;

Portefdlio de evidéncias de
aprendizagem individual.
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Escrita Competéncia da escrita que inclua 20% Oralidade planificada;
obrigatoriamente saber escrever:
1° ano - exposi¢des sobre um tema e apreciacoes Intervencdo oral;
criticas;
2.9ano e 3.° ano - sinteses, textos de natureza Debates e/ou didlogo
expositiva e argumentativa e apreciagdes criticas. argumentativo;
Teste/fichade avaliagdo ou
questéo-aula;
Trabalho de grupo € ou pares;
Trabaho de projeto
/experimental;
Portefélio de evidéncias de
aprendizagem individual .
Gramética Competéncia gramatical por meio deum 20% Oralidade planificada;

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

conhecimento explicito sistematizado sobre
aspetos essenciais dos diversos planos
(fonol égico, morfol 6gico, das classes de
palavras, sintético, semantico e textual-
discursivo) da lingua.

Intervencédo oradl;

Debates e/ou didogo
argumentativo;

Teste/fichade avaliagdo ou
guestdo-aula;

Trabalho de grupo €/ ou pares,

Trabaho de projeto
/experimental;
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Portefolio de evidéncias de
aprendizagem individual.

Descritores de Desempenhol|Portugués (Profissional)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas. essenciais previstas. previstas.
Demonstra um dominio pleno das Domina a maioria das aprendizagens N&o demonstra compreenséo das
aprendizagens essenciais previstas por essenciais previstas por unidade, aprendizagens essenciais previstas por
unidade, aplicando os conceitos de forma aplicando corretamente os conceitos em unidade.
eficaz e consistente em diferentes situacOes familiares. N&o consegue aplicar conceitos basicos.
situacBes, incluindo contextos novos e Apresenta dificuldades em contextos mais N&o faz referéncias cientificas a autores,
complexos. complexos ou Novos. de forma correta e contextualizada.
Demonstra uma compreensdo profunda e Faz suficientes referéncias cientificas a Faz referéncias cientificas e cita autores de
integrada dos contetidos. autores de forma nem sempre correta e maneira muito deficiente ou inexistente.
Faz claras referéncias cientificas a autores, contextualizada. As citagOes estdo ausentes ou com graves
sempre de formacorretae Faz referéncias cientificas e cita autores, falhas de clareza, correcéo e
contextualizada. mas com algumas falhas de clareza, contextualizag&o, ndo cumprindo as
Faz referéncias cientificas e cita autores de correcdo e contextualizacdo, revelando normas académicas.
forma clara, precisa e contextualizadas, falhas na integracéo critica das ideias dos N&o transforma ainformacéo em
integrando as ideias dos autores citados de autores citados e no cumprimento das conhecimento.
forma coesa e critica e seguindo as normas normas académicas. Demonstra dificuldade em transformar
académicas. Transforma suficientemente ainformagéo informacdo em conhecimento. Reproduz
Transforma claramente ainformagdo em em conhecimento. informagdo sem compreender 0s
conhecimento. Transformainformagdo em conhecimento conceitos.
Transformainformag&o em conhecimento de forma pouco consistente. Compreende N&o utiliza instrumentos diversificados
de maneira eficaz. Compreende e retém e retém informacéo, conseguindo aplicé-la para pesquisar, descrever, avaliar, validar
informagdo, conseguindo aplicdlaem em contextos familiares, mas revela e mobilizar informagdo, de forma criticae
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
contextos familiares e em situagGes mais dificuldade em aplica-la em situacdes auténoma, verificando diferentes fontes
complexas ou novas. mais complexas ou novas. documentais e a sua credibilidade.

Utiliza e domina sempre instrumentos Utiliza e domina com regularidade N&o utiliza eficazmente instrumentos de
diversificados para pesquisar, descrever, instrumentos diversificados para pesquisa, apresentando uma grande falta
avaliar, validar e mobilizar informacao, de pesquisar, descrever, avaliar, validar e de sentido critico e de autonomia.

forma critica e auténoma, verificando mobilizar informacdo, de formacriticae A avaliacdo e validago das informagtes
diferentes fontes documentais e a sua autonoma, verificando diferentes fontes s80 quase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade. documentais e a sua credibilidade. credibilidade das fontes documentais &
Utiliza uma ampla gama de instrumentos Utiliza alguns instrumentos de pesqguisa de ausente ou completamente inadequada.
de pesquisa de forma eficaz, criticae forma adequada, mas com limitagdes no

autonoma. sentido critico e na autonomia.

Demonstra um dominio exemplar ha Demonstra dominio da avaliacao,

avaliagéo, validacdo e mobilizacdo de validagéo e mobilizac&o de informacoes,

informagdes, verificando cuidadosamente com lacunas, ao nivel da verificacdo da

acredibilidade de varias fontes credibilidade das fontes documentais.

documentais.

Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.
estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s nem sempre estabel ecendo relagdes entre N&o mobiliza, com sentido critico, os
dados. os dados. conhecimentos aprendidos perante novas
Mobiliza, com claro sentido critico, os Mobiliza, com suficiente sentido critico, situacOes apresentadas.
conhecimentos aprendidos perante novas os conhecimentos aprendidos perante N&o desenvolveideias e projetos
situacOes apresentadas. novas situagdes apresentadas. adeguados ao contexto como resultado da
Desenvolve sempre ideias e projetos Desenvolve as vezesideias e projetos reflexéo pessoal.
adequados ao contexto como resultado da adequados ao contexto como resultado da O aluno demonstra uma capacidade
reflexdo pessoal. reflexdo pessoal. limitada para desenvolver ideias e projetos
Demonstra uma capacidade excecional de Desenvolve ideias e projetos que sdo adequados ao contexto. Asideias sdo
desenvolver ideias e projetos atamente geralmente adequados ao contexto e que pouco originais e frequentemente ndo
adequados ao contexto, que refletem uma demonstram uma reflex&o pessoal. As refletem uma reflexdo pessoal. Os projetos
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reflex@o pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

|dentifica claramente éreas de interesse e
de necessidade de aquisi¢céo de novas
competéncias.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construgdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Demonstra uma capacidade excecional
para mobilizar aprendizagens de forma
totalmente auténoma e inovadora na
construgdo de estratégias de resolucéo de
problemas /ou na concretizag&o de
projetos.

Aplica o conhecimento de forma
altamente eficaz, resultando em solugdes e
produtos de grande qualidade.

Manifesta clara perseveranca perante as
dificuldades.

Revela uma perseveranca excecional,
mostrando determinacdo e resiliéncia
exemplar diante das dificuldades.
Trabaha de forma proativa para superar
desafios, mantendo um alto nivel de
esforco e otimismo.

ideias s&o bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovagéo em alguns
aspetos.

Identifica &s vezes areas de interesse e de
necessidade de aquisi¢cdo de novas
competéncias.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Demonstra capacidade em mobilizar
aprendizagens de forma geralmente
autbnoma e adegquada para a construcéo de
estratégias de resolucdo de problemas e a
concretizacdo de projetos.

Aplica o conhecimento com alguma
eficacia, mas apresenta alguma
necessidade de orientacdo em situactes
mais complexas.

Manifesta suficiente perseveranca perante
as dificuldades.

O aluno demonstra uma suficiente
capacidade de perseveranga, persistindo
diante das dificuldades e mantendo um
esforco razoavel pararesolver problemas.
Ocasiona mente precisa de incentivo para
superar obstacul os.

apresentam desconexdes com o contexto e
carecem de coeréncia.

N&po identifica &reas de interesse e de
necessidade de aquisicdo de novas
competéncias.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

Demonstra uma capacidade muito limitada
para mobilizar as aprendizagens de forma
auténoma.

Requer apoio constante para construir
estratégias de resolucéo de problemas e
para desenvolver projetos ou produtos.
N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades.

Demonstra pouca ou nenhuma
perseveranca quando enfrenta
dificuldades.

Desiste diante de desafios.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, corregdo e Exprime-se com suficiente rigor, corregéo .N&o se exprime com correcéo nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comuni cacéo. contextos de comuni cacao. comunicacao.

Exprime-se de forma clara e correta, com Nem sempre se exprime de formaclarae N&o se exprime de forma clara e correta,

excecional rigor, correcdo, coerénciae correta, com rigor, correcdo, coerénciae com rigor, correcdo, coerénciae

estruturacéo. estruturacao. estruturagéo.

Mobiliza com €ficécia diferentes Mobiliza com alguma eficacia diferentes

linguagens ndo-verbais. linguagens ndo-verbais. N&o mobiliza linguagens ndo-verbais.

Utiliza com elevada eficécia el ementos Utiliza elementos como gestos, expressdes N&o utiliza elementos como gestos,

como gestos, expressdes faciais, tom de faciais, tom de voz, movimentos, nem expressfes faciais, tom de voz,

voz, movimentos, complementando e sempre contribuindo parareforgar a movimentos, parareforcar a mensagem.

reforcando a mensagem de maneiraclarae mensagem de maneiraclara. N&o argumenta nem defende ideias.

envolvente. Argumenta e defende ideias, com alguma E incapaz de argumentar e defender ideias

Argumenta e defende ideias, com muita facilidade. de maneira eficaz. Os argumentos

facilidade. Demonstra uma capaci dade razoavel de apresentados sdo confusos, incoerentes ou

Argumenta e defende ideias com extrema argumentar e defender ideias, embora com inexistentes.

facilidade, utilizando umalégica clara, algumas limitacdes. Os argumentos sdo N&o consegue responder a contra-

bem estruturada e persuasiva. Os geralmente coerentes, mas podem ser argumentos, demonstrando uma

argumentos sdo solidos, coerentes e superficiais ou ndo completamente compreensdo insuficiente do tema.

sustentados por evidéncias robustas. desenvolvidos. N&o manifesta competéncias associadas a0

Antecipa e responde a objegdes de forma Responde com alguma dificuldade a relacionamento interpessoal, em contexto

eficaz, demonstrando dominio completo objecdes, demonstrando pouco sdlido do darealizag&o de tarefas colaborativas.

do tema. tema. Manifesta dificuldades em se relacionar

Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias com os colegas, o que frequentemente

ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, resulta em conflitos ou isolamento nas

contexto da realizacéo de tarefas em contexto darealizacdo de tarefas tarefas em grupo.

colaborativas. colaborativas. A colaboracdo é minimae o aluno

Relaciona-se de forma exemplar com os Relaciona-se bem com os colegas, raramente contribui de formasignificativa.
60 PESSOAS
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promovem a salde e 0 bem-estar.

Adota consistentemente comportamentos
gue promovem a salde e o bem-estar em
sdladeaula

Mostra-se sempre respeitoso, cooperativo
e atento as necessidades dos colegas e
professores, contribuindo paraum
ambiente de sala de aula positivo e
saudavel.

Participa ativamente nas atividades,
servindo como modelo para os outros.
Manifesta sempre consciéncia e
responsabilidade ambiental e social.
Vaoriza sempre o papel das vérias formas
de expressdo artistica e do patriménio
material eimaterial navida e nacultura
das comunidades.

Aplica sempre conhecimentos adquiridos,
natomada de decisdo informada em
iniciativas de participacdo cidada.

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

promovem a salde e o bem-estar.
Raramente/nunca adota comportamentos
gue promovam a salde e o bem-estar em
sdadeaula

Frequentemente exibe atitudes
desrespeitosas, que comprometem o
ambiente de aprendizagem e o bem-estar
dos colegas.

N&o manifesta consciénciae
responsabilidade ambiental e social.

N&o valoriza o papel das varias formas de
expressdo artistica e do patrimoénio navida
e na cultura das comunidades.

N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
tomada de decisdo informada em
iniciativas de participacdo cidada.

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
colegas, promovendo um ambiente de contribuindo positivamente para o grupo e
trabal ho colaborativo e inclusivo. demonstrando uma boa capacidade de
Atua como lider natural ou facilitador, comunicagdo e cooperagdo, ainda que
assegurando gue todos os membros do possa melhorar em alguns aspetos.
grupo estejam envolvidos e que as tarefas Mostra disposi¢éo para ouvir e integrar
sejam realizadas de forma eficiente e diferentes perspetivas, contribuindo paraa
harmoniosa. coesdo do grupo.
Consciéncia | Adota sempre comportamentos que N&o adota comportamentos que N&o adota comportamentos que

promovem a salide e o bem-estar.
Raramente/nunca adota comportamentos
gue promovam a salde e o bem-estar em
sdladeaula

Frequentemente exibe atitudes
desrespeitosas, que comprometem o
ambiente de aprendizagem e o bem-estar
dos colegas.

N&o manifesta consciénciae
responsabilidade ambiental e social.

N&o valoriza o papel das varias formas de
expressao artistica e do patriménio navida
e ha cultura das comunidades.

N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
tomada de decisdo informada em
iniciativas de participacéo cidada.
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Criatividade

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Apresenta sempre ideias e solucdes
inovadoras.

E reconhecido pela sua capacidade
excecional de pensar fora da caixa,
propondo abordagens criativas que
desafiam o convenciona e frequentemente
resultam em solucdes pioneiras.
Mobiliza, sempre com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Integra conhecimentos de diferentes areas
deformaorigina e criativa,
desenvolvendo soluctes e estratégias
perfeitamente adaptadas ao contexto.
Participa sempre de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa de forma excecionalmente
criativa no desenvolvimento de projetos,
sendo reconhecido pelas suasideias
inovadoras e transformadoras.

Apresenta contribuic¢des altamente
originais que frequentemente definem o
rumo do projeto.

Utiliza sempre os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Apresenta as vezes ideias e solucbes
inovadoras.

Apresentaideias e solugdes que, embora
criativas, sdo geralmente pouco
inovadoras, tendendo a ser variagdes de
solugdes ja conhecidas.

Mobiliza as vezes, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Nem sempre integra conhecimentos de
diferentes areas de forma origina e
criativa, revelando alguma dificuldade no
desenvolvimento de estratégias adaptadas
ao contexto.

Nem sempre participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Participa no desenvolvimento de projetos
mostrando alguma criatividade, mas sem
grande impacto no desenvolvimento dos
Mesmos.

Apresenta sugestfes que, embora
adequadas, so previsiveis e pouco
diferenciadas.

Utiliza as vezes os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais e/ou digitais de forma
criativaeinovadora.

N&o apresenta ideias e solucdes
inovadoras.

Mostra pouca iniciativa em propor novas
abordagens.

N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

N&o integra conhecimentos de diferentes
areas de formaoriginal e criativa, ndo
desenvolvendo estratégias adaptadas ao
contexto.

N&o participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos.
Raramente participa de forma criativa no
desenvolvimento de projetos.

Apresenta contribui¢des minimas e pouco
inovadoras.

N&o utiliza os diversos suportes
comunicativos, discursivos, textuais,
audiovisuais €/ou digitais de forma
criativa e inovadora.

Raramente utiliza suportes comunicativos,
de forma criativa e inovadora.

As suas abordagens sdo padronizadas, sem
originalidade ou diversidade.
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criativa e inovadora. Demonstra alguma capacidade em utilizar
Utiliza de forma exceciona e consistente, diversos suportes comunicativos de forma
criativa e inovadora os diversos suportes criativa e inovadora.
comunicativos. As suas abordagens sdo variadas e
As suas abordagens sdo reconhecidas pelo mostram alguma originalidade,
impacto significativo naqualidade e contribuindo para uma comunicagéo
eficacia da comunicagao. suficientemente eficaz e envolvente.

69 PESSOAS
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Técnico Programador Informético 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Competéncia .+ Identificar e reconhecer carateristicas de Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% Teste de compreenséo do oral;
Comunicativa - diferentes tipos de texto inferindo o sentidode | (A, B, E, G, 1, J)
Compreensdo Ora | mensagens e reconhecendo |€éxico especifico. Questionador

* Selecionar informacéo relevante verbal e ndo A F, G 1,J

verbal em diferentes tipos de texto sobre os CriticolAnalitico

temas abordados. (A,B,C,D,0G)

Respeitador do outro e da diferenca
(A,B,E,F,H)

Competéncia * Interagir, pedindo clarificacdo, recorrendo a Comunicador 20% - Registos de observac&o das
Comunicativa/ reformulacdo do enunciado para o tornar mais (A,B,D,E 1,J intervencdes (didlogos;
Interacéo/ compreensivel. Interagir com eficécia Indagador|Investigador simulagBes; dramatizagoes;
Producéo Oral apresentando pessoas, locais, exprimido (C,D,F H, I debates;

opinides, descrevendo situagdes, participando em | Sistematizador|Organizador - ApresentagOes orais,

discussdes, defendendo pontos de vista, pedindo | (A, B, C, D, 1) - Intervencgdes orais,

clarificac8o e/ou repeticao. Participativo|Col aborador

» Usar formas alternativas de expressao e (B,C,D,E, P

compreensdo, recorrendo areformulacdo do CriticolAnalitico

enunciado para o tornar mais compreensivel. (A,B,C,D,0G)

 Exprimir-se de forma clara, coerente e coesa, Criativo

descrevendo, narrando, expressando pontosde (A, C,D, F, 1, J)

vista. Relacionar informagéo de vérias fontes, Respeitador do outro e da diferenca

sintetizando-a de modo claro e coerente. (A,B,E, F,H)
Competéncia * Selecionar informacéo pertinente em textos Conhecedor|Sabedor|Culto|lnformado 20% - Teste de compreensdo escrita
Comunicativa - descritivos, narrativos, explicativos e (A,B,E G, )
Compreenséo argumentativos, identificando vocabulario sobre | Questionador
Escrita temas abordados. (A,B,D,F,G,I)

* Descodificar palavras-chave, ideias presentes | Critico]Analitico

no texto, marcas do texto escrito que introduzem | (A, B, C, D, G, H)

mudanca de estratégia discursiva, de assunto e de | Respeitador do outro e da diferenca

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS
%9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
argumentacao. (A,B,E, F,H)
 Reconhecer carateristicas de diferentes tipos de
texto.
* Interpretar informagéo explicita e implicita,
pontos de vista e intengdes do(a) autor(a).
» Descodificar ideias presentes que introduzem
mudanca de estratégia discursiva, de assunto e de
argumentacao.
Competéncia * Redigir textos, reconhecer mensagens em e- Conhecedor|Sabedor|Cultol|lnformado 20% - Teste de interacdo/producéo
Comunicativa/ mail, cartas e/ou mensagens em e-mail ecartase |(A,B,E, G, I) escrita;
Interacéo/ responder, de modo estruturado, atendendo a sua | Questionador - Questéo aula.
Producgo Escrita | funcdo e destinatario, integrando a sua A F, G - Rubricas
experiéncia e mobilizando conhecimentos Critico]Analitico
adquiridos. (A,B,C,D,G)
* Planificar e desenvolver uma atividade de Criativo
escrita, de acordo com as convengfestextuaise |[(A,C,D, F, 1)
sociolinguisticas, dentro das areas teméticas Parti cipativo|Col aborador
apresentadas, integrando a sua experiénciae (B,C,D,E, F)
mobilizando conhecimentos adquiridos. Indagador|Investigador
(A,C,D,F H, I
Sistematizador|Organizador
(A,B,C,1)
Comunicador
(A,B,D,E,H,I)
Respeitador do outro e da diferenca
(A,B,E, F,H)
Competéncia * Pesquisar, selecionar e organizar informacéo Sistemati zador|Organi zador 20% - Trabalhos de grupo e/ou pares,
Estratégia sobre a comunicagdo no mundo do trabal ho, (A,B,C, 1,9 - Exercicios de
utilizando fontes e suportes tecnol gicos Questionador interac&o/producdo escrita
diversos. A F, G, 1,9 - Exercicios de

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Sopessoas o030 RN S
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4-175 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA Agrupamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
» Mobilizar e desenvolver estratégias auténomas | CriticolAnalitico interacdo/producéo oral
e colaborativas, adaptando-as de modo flexivel (A,B,C,D,E,H) - Registos de observagao:
as exigéncias das atividades propostas. Participativo|Col aborador intervencdes e realizacdo das
* Relacionar o que ouve, Iéeproduzcomoseu [(B,C,D,E, F) atividades/ tarefas
conhecimento e vivéncia pessoais, avaliando Responsavel/Auténomo
criticamente as fontes de informag&o. (C,D,E,F,G,1,J
» Comunicar online auma escalalocal, naciona
einternacional.
» Manifestar uma atitude proativa perante o
processo de aprendizagem.
* Gerir adequadamente o tempo e mobilizar
estratégias de superacdo de dificuldades na
realizac8o das tarefas.
Descritores de Desempenholl nglés (continuacao)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento |- Domina claramente as aprendizagens
essenciais, previstas por dominio.

- Compreende e retém informacao,
conseguindo mobiliz&-la de modo muito
eficaz em contextos familiares e em novas

situaces.

.- Domina suficientemente as
aprendizagens essenciais previstas por
dominio.

- Compreende e retém informagao,
conseguindo aplica-la em contextos
familiares, mas revela dificuldade em
aplicalaem situacbes mais complexas ou
novas.

- N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio.

- Reproduz informago, mas sem a
compreender.

- Mobiliza, com muita eficacia e sentido
critico, os conhecimentos aprendidos
perante novas situacfes apresentadas.

- Manifesta clara perseveranca perante as

Consisténcia

69 PESSOAS

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL < 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

- Mobiliza, com alguma eficécia e sentido
critico, os conhecimentos aprendidos
perante novas situagies apresentadas.

- Manifesta suficiente perseveranca

- N&o mobiliza os conhecimentos
aprendidos perante novas situactes
apresentadas.

- N&o manifesta perseveranca perante as
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Descritores de Desempenho]l nglés (continuagéo)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
dificuldades. perante as dificuldades. dificuldades.

- Reflete e (co) avalia sistematicamente a - Reflete e (co) avalia ocasionalmente a - N&o reflete nem (co) avaliaaeficiéncia
eficiéncia do seu trabalho. eficiéncia do seu trabalho. do seu trabalho.

Comunicagdo |- Exprime-se com muito rigor, correcéo e - Exprime-se com suficiente rigor, - N&o se exprime com correcdo, nas
coeréncia nas diferentes linguagens, correcdo e coeréncia nas diferentes diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e linguagens, associadas aos diferentes diferentes dominios e contextos de
contextos de comunicagéo. dominios e contextos de comunicagéo. comunicagéo.

- Mobiliza com muita eficécia diferentes - Mobiliza com alguma eficécia diferentes - N&o mobiliza linguagens ndo verbais
linguagens ndo verbais? (gestos, linguagens ndo verbais? (gestos, (gestos, expressdes faciais, tom de voz,
expressfes faciais, tom de voz, expressdes faciais, tom de voz, movimentos) parareforcar a mensagem.
movimentos) que complementam e movimentos) parareforcar a mensagem. - N&o argumenta nem defende ideias.
reforcam a mensagem de maneiraclarae - Argumenta e defende ideias, com

envolvente. alguma facilidade.

- Argumenta e defende ideias, com muita

facilidade.

Consciéncia |- Adota sempre comportamentos que - Adota, com alguma regularidade, - N&o adota comportamentos que
promovem a salde e 0 bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e 0 bem-estar.

0 bem-estar.

Criatividade |- Apresentaideias e solucfes inovadoras. - Apresenta, as vezes, ideias e solucles - N&o apresentaideias e solucdes
- Utiliza os diversos suportes inovadoras. inovadoras.
comunicativos, discursivos, textuais, - Utiliza, as vezes, os diversos suportes - N&o utiliza os diversos suportes
audiovisuais €/ou digitais de forma comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
criativa no desenvolvimento de diferentes audiovisuais €/ou digitais de forma audiovisuais e/ou digitais de forma
projetos. criativa no desenvolvimento de diferentes criativa no desenvolvimento de diferentes

projetos. projetos.
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 I S Page 14/45
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EINOVAGAO
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Agrupamento de
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Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

Area de I ntegracao (Profissionais) Técnico Programador Informatico 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Cognitivo Areal - A PESSOA Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 80% - Trabalho de aula
I dentificaco de conceitos relativos ao sujeito (A,B,G 1, /Observacdo direta
comunicante, gnosioldgico e cultural. Criativo - Pesquisa orientada
Identificacéo de conceitos relativos a (A,C,D,J - Debates e/ou didlogo
compreensdo do sujeito histérico-social e Critico/analitico argumentativo
identificac8o de diferentes sistemas derelagbes | (A, B, C,D,G) - Fichade Trabaho
entre 0 ser humano e a natureza Indagador/ Investigador - Ficha de Trabalho associada
Andlise critica de informac&o proveniente de (C,D,F,H, 1) arecurso audiovisua
fontes diversificadas — verbais, audiovisuais e Respeitador da diferenca/ do outro - Trabalho de Grupo
informaticas, com desenvolvimento do discurso | (A, B, E, F, H) - Teste
argumentativo. Sistematizador/ organizador
Intervenco, junto da comunidade escolar, facea | (A, B, C, I)
probleméticas com relevancia. Questionador
Areall — A SOCIEDADE A F G 1,
Identificagdo de carateristicas fisicas e humanas | Comunicador/desenvolvimento dalinguagem e
gue constituem a identidade daregido onde a daoraidade
escolaseinsere. (A,B,D,E,H)
Observacgéo de elementos naturais e humanos das | Autoavaliador
paisagens e tratamento gréfico e cartogréfico de | (transversal as &reas)
informag&o. Participativo/ colaborador
Conhecimento do espaco europeu e os caminhos | (B, C,D, E, F)
daintegracdo na Unido Europeia. Responsavel/autbnomo
Identificacdo de conceitos relativos a (C,D,E FG,1,J
probleméti ca sociol 6gi ca sobre trabal ho, Cuidador de s e do outro
emprego e formag&o e questionamento sobreas | (B, E, F, G)
rel agBes trabal hador-trabal ho-formagdo nas
sociedades tecnol 6gicas.
Selecdo e organizacéo de informac&o sobre
novos model os e novas atitudes face ao trabal ho.
Arealll -O MUNDO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5533030"5 Woozo e Page 15/45
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-4 58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
I dentificacdo de aspetos sicio- econdmicos;
culturais, informacionais e ambientais da
globalizacéo.
I dentificacdo de problemas a escala global
Elaboracdo de propostas de solucéo e
Identificagdo de conceitos axiol 6gicos
Problematizacao de val ores ético-politicas,
religiosos e estéticos, a partir de dados fornecidos
pela Sociologia e Antropol ogia contemporéneas
Formagéo de uma sensibilidade moral e de uma
sensibilidade estética em relagdo ao mundo
natural e a arte.
Cidadaniae Entrega os trabal hos produzidos conforme os Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado 20% - Trabalho de aula
Comunicagdo requisitos solicitados. (A,B,G, 1,J /Observacdo direta
Demonstra autonomia, responsabilidade Criativo - Pesquisa orientada
Demonstra capacidade de argumentaco. (A,C,D,J - Debates e/ou didlogo
Respeita as ideias dos outros. Critico/analitico argumentativo
Revela capacidade deiniciativanaresolugdo de | (A, B, C,D,G) - Fichade Trabalho
situacBes concretas Indagador/ Investigador - Ficha de Trabalho associada
Comunica utilizando termos técnicos. (C,D,F H, I arecurso audiovisud
Respeitador da diferenca/ do outro - Trabalho de Grupo
(A, B, E, F, H) - Teste
Sistemati zador/ organizador
(A,B,C,1)
Questionador
(A, F, G, 1,J)
Comunicador/desenvolvimento da linguagem e
daoralidade
(A, B, D, E, H)
Autoavaliador
(transversal as areas)
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL %5538080"8 Wo030 Bl GEe Page 16/45
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5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA EFUTEmETO de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

Participativo/ colaborador

(B,C,D,E,F)

Responsével/auténomo

(Cl Da E! F1 G1 I’ ‘])

Cuidador de si e do outro

(B,E, F,G)
Descritores de DesempenholArea de | ntegracéio (Profissionais)
Critério Muito Bom [18-20] [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

Demonstra um dominio pleno das
aprendizagens essenciais previstas por
tema, aplicando os conceitos de forma
eficaz e consistente em diferentes
situacBes, incluindo contextos novos.
Demonstra uma compreensdo profunda e
integrada dos contetidos.

Aplica sempre vocabul &rio técnico
adequado aos conteidos abordados.
Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

Transforma informag&o em conhecimento
de maneira eficaz. Compreende e retém
informagdo, conseguindo aplic&laem
contextos reais e em situagdes mais
complexas ou novas.

Utiliza e domina sempre instrumentos
diversificados para pesquisar, descrever,

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por tema.

Domina a maioria das aprendizagens
essenciais previstas por tema, aplicando
corretamente 0s conceitos em situacdes
reais.

Apresenta dificuldades em contextos mais
complexos ou hovos. Aplicavocabulario
técnico adequado aos conteidos
abordados. Transforma suficientemente a
informagdo em conhecimento.
Transformainformagdo em conhecimento
de forma pouco consistente. Compreende
e retém informag&o, conseguindo aplicala
em contextos reais, mas revela dificuldade
em aplica-la em situagdes mais complexas
ou novas.

Utiliza e domina com regularidade
instrumentos diversificados para
pesquisar, descrever, avaliar, validar e

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por tema.

N&o demonstra compreenséo das
aprendizagens essenciais previstas por
unidade.

N&o consegue aplicar conceitos basicos.
N&o faz referéncias ao vocabul&rio técnico
adequado aos contetidos abordados.

N&o transforma ainformacéo em
conhecimento.

Demonstra dificuldade em transformar
informacdo em conhecimento e em
reproduzi-lo em situagtes reais.

N&o utiliza instrumentos diversificados
para pesquisar, descrever, avaliar, validar
e mobilizar informag&o, de forma criticae
auténoma, verificando diferentes fontes
documentais e a sua credibilidade.

N&o utiliza eficazmente instrumentos de
pesquisa, apresentando uma grande falta
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69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
avaliar, validar e mobilizar informagéo, de mobilizar informacdo, de formacriticae de sentido critico e de autonomia.
forma critica e autbnoma, verificando auténoma, verificando diferentes fontes A avaliacdo e validacdo das informacdes
diferentes fontes documentais e a sua documentais e a sua credibilidade. s80 quase inexistentes, e a verificacdo da
credibilidade. Utiliza alguns instrumentos de pesguisa de credibilidade das fontes documentais €
Utiliza uma ampla gama de instrumentos forma adequada, mas com limitacfes no ausente ou completamente inadequada.
de pesquisa de forma eficaz, criticae sentido critico e na autonomia. N&o revela capacidade de andlise e de
auténoma. Demonstra dominio da avaliagao, sintese, nem apropriacdo do tema.
Demonstra um dominio exemplar na validacéo e mobilizacéo de informagces, Demonstra uma capacidade limitada de
avaliagdo, validagdo e mobilizagéo de com lacunas, ao nivel da verificagdo da andlise e sintese.
informagdes, verificando cuidadosamente credibilidade das fontes documentais. Consegue identificar informagdes bésicas,
acredibilidade de vérias fontes Revela suficiente capacidade de andlise e mas apresenta dificuldades em
documentais. de sintese, com suficiente apropriacéo do compreender relacbes entre ideias ou em
Revela clara capacidade de andlise e de tema. elaborar sinteses coerentes. A apropriacdo
sintese, com total apropriacéo do tema. Demonstra uma capacidade adequada de tema é superficial.
Demonstra capacidade exceciona de andlise e sintese, conseguindo interpretar
andlise e sintese, mostrando habilidade informagdes e relacionar ideias
para desconstruir conceitos complexos,
identificar conexdes profundas e elaborar
sinteses inovadoras e abrangentes.
A apropriacdo do tema é total, com
dominio completo e aplicacao criativa dos
conceitos

Consisténcia | Revelatotal compreensdo do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.
estabel ecendo relagGes/conexdes entre os nem sempre estabel ecendo relagdes entre N&o mobiliza, com sentido critico, os
dados. os dados. conhecimentos aprendidos perante novas
Mobiliza, com claro sentido critico, os Mobiliza, com suficiente sentido critico, situacBes apresentadas.
conhecimentos aprendidos perante novas 0s conhecimentos aprendidos perante N&o desenvolveideias e projetos
situacOes apresentadas. novas situagdes apresentadas. adequados ao contexto como resultado da
Desenvolve sempre ideias e projetos Desenvolve as vezes ideias e projetos reflexdo pessoal.
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Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

Critério

Muito Bom [18-20[

[14-18]

Suficiente[10-14]

[4-10]

Muito Insuficiente [0-4]

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

Demonstra uma capacidade excecional de
desenvolver ideias e projetos atamente
adequados ao contexto, que refletem uma
reflexéo pessoal profunda e inovadora,
superando expetativas.

Mobiliza, sempre com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e/ou
concretizacdo de projetos/produtos.
Demonstra uma capacidade excecional
para mobilizar aprendizagens de forma
totalmente autbnoma e inovadora na
construcéo de estratégias de resolucéo de
problemas /ou na concretizacdo de
projetos.

Aplicao conhecimento de forma
altamente eficaz, resultando em solugdes e
produtos de grande qualidade.

Utiliza e demonstra claramente as
estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema.

Mostra uma compreensdo profunda e
adaptativa das técnicas e ferramentas,
resolvendo problemas complexos.
Manifesta clara perseveranca perante as
dificuldades.

Revela uma perseveranca excecional,
mostrando determinagdo e resiliéncia

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

adequados ao contexto como resultado da
reflexdo pessoal.

Desenvolve ideias e projetos que séo
geralmente adequados ao contexto e que
demonstram uma reflex@o pessoal. As
ideias sGo bem fundamentadas e os
projetos mostram uma boa compreensao
das exigéncias do contexto, embora possa
faltar originalidade ou inovacéo em alguns
aspetos.

Nem sempre mobiliza com autonomia, as
aprendizagens para a construcéo da sua
estratégia.

Demonstra capacidade em mobilizar
aprendizagens de forma geralmente
autonoma e adegquada para a construcéo de
estratégias de resolucéo de problemas e a
concretizacdo de projetos.

Aplicao conhecimento com alguma
eficécia, mas apresenta alguma
necessidade de orientacdo em situagOes
mai s complexas.

Utiliza suficientemente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o
problema.

Utiliza, com algumas limitaces,
estratégias e ferramentas apropriadas para
resolver problemas.

Demonstra algumas falhas na
compreensao das técnicas e ferramentas,

Demonstra uma capacidade limitada para
desenvolver ideias e projetos adequados
ao contexto. Asideias sd0 pouco originais
e frequentemente ndo demonstram uma
reflexdo pessoal.

Os proj etos apresentam desconexdes com
0 contexto e carecem de coeréncia.

N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia.

Demonstra uma capacidade muito limitada
para mobilizar as aprendizagens de forma
auténoma.

Requer apoio constante para construir
estratégias de resolucao de problemas e
para desenvolver projetos ou produtos.
N&po utiliza as estratégias e ferramentas
adequadas para resolver o problema.
Demonstra uma compreensao muito
limitada ou inexistente das estratégias e
ferramentas necessérias para resolver
problemas.

Utiliza estratégias inadequadas ou
incorretas, resultando em solugdes
ineficazes ou incompl etas.

N&o manifesta perseveranca perante as
dificuldades.

Demonstra pouca ou nenhuma
perseveranca quando enfrenta
dificuldades.
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Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

correta, com excecional rigor, correcdo,
coeréncia e estruturacao.

Mobiliza com eficacia diferentes
linguagens néo-verbais?.

Utiliza com elevada eficécia elementos
como gestos, expressdes faciais, tom de
voz, movimentos, complementando e
reforcando a mensagem de maneiraclarae
envolvente.

Argumenta e defende ideias, com muita
facilidade.

Argumenta e defende ideias com extrema
facilidade, utilizando umalégica clara,
bem estruturada e persuasiva. Os
argumentos sdo solidos, coerentes e
sustentados por evidéncias robustas.
Antecipa e responde a objegdes de forma
eficaz, demonstrando dominio completo
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correta, com rigor, correcdo, coerénciae
estruturacao.

Mobiliza com alguma eficacia diferentes
linguagens nao-verbais?.

Utiliza elementos como gestos, expressdes
faciais, tom de voz, movimentos, nem
sempre contribuindo parareforgar a
mensagem de maneiraclara.

Argumenta e defende ideias, com alguma
facilidade.

Demonstra uma capaci dade razoavel de
argumentar e defender ideias, embora com
algumas limitagbes. Os argumentos si0
geralmente coerentes, mas podem ser
superficiais ou ndo completamente
desenvolvidos.

Responde com alguma dificuldade a
objecdes, demonstrando pouco dominio

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
exemplar diante das dificul dades. nem sempre as aplicando de maneira Desiste diante de desafios.
Trabalha de forma proativa para superar correta.
desafios, mantendo um alto nivel de Manifesta suficiente perseveranca perante
esforco e otimismo. as dificuldades.
Demonstra uma suficiente capacidade de
perseveranca, persistindo diante das
dificuldades e mantendo um esforco
razoavel pararesolver problemas.
Ocasiona mente precisa de incentivo para
superar obstécul os.
Comunicagdo | Exprime-se sempre deformaclarae Nem sempre se exprime de formaclarae N&o se exprime de forma clara e correta,

com rigor, correcdo, coerénciae
estruturagéo.

N&o mobiliza linguagens ndo-verbais?.
N&o utiliza elementos como gestos,
expressfes faciais, tom de voz,
movimentos, parareforcar amensagem.
N&o argumenta nem defende ideias.

E incapaz de argumentar e defender ideias
de maneira eficaz. Os argumentos
apresentados sdo confusos, incoerentes ou
inexistentes.

N&o consegue responder a contra-
argumentos, demonstrando uma
compreensao insuficiente do tema.

N&o manifesta competéncias associadas a0
relacionamento interpessoal, em contexto
darealizag&o de tarefas colaborativas.
Manifesta dificuldades em se relacionar
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Descritores de Desempenho|Area de Integracio (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
do tema. do tema. com os colegas, 0 que frequentemente
Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias resulta em conflitos ou isolamento nas
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, tarefas em grupo.
contexto da realizacéo de tarefas em contexto darealizacdo de tarefas A colaboracdo é minimae o aluno
colaborativas. colaborativas. raramente contribui de forma significativa.
Relaciona-se de forma exemplar com os Relaciona-se bem com os colegas,
colegas, promovendo um ambiente de contribuindo positivamente para o grupo e
trabalho colaborativo e inclusivo. demonstrando uma boa capacidade de
Atua como lider natura ou facilitador, comunicagdo e cooperagdo, ainda que
assegurando gue todos os membros do possa melhorar em alguns aspetos.
grupo estejam envolvidos e que as tarefas M ostra disposi¢éo para ouvir e integrar
sejam realizadas de forma eficiente e diferentes perspetivas, contribuindo paraa
harmoniosa. coesdo do grupo.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.
Adota consistentemente comportamentos 0 bem-estar. Raramente ou nunca adota
gue promovem a salde e o bem-estar em Nem sempre adota comportamentos que comportamentos que promovam a salide e
saladeaula promovem a salde e o bem-estar em sala 0 bem-estar em salade aula.
Mostra-se sempre respeitoso, cooperativo deaula. Freguentemente exibe atitudes
e atento as necessidades dos colegas e Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
professores, contribuindo para um cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o0 bem-estar
ambiente de sala de aula positivo e distracdo ou desinteresse que dos colegas.
saudavel. comprometem o bem-estar coletivo.
Participa ativamente nas atividades,
servindo como modelo para os outros.

Criatividade | Apresenta sempre ideias e solugdes Apresenta as vezes ideias e solugdes N&o apresenta ideias e solugdes
inovadoras. inovadoras. inovadoras.
Mobiliza, sempre com criatividade, as Mobiliza as vezes, com criatividade, as Mostra pouca iniciativa em propor novas
aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construgéo da sua abordagens.
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Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

estratégia estratégia. N&o mobiliza, com criatividade, as
de resolucdo de problemas e/ou Nem sempre participa de forma criativa no aprendizagens para a construcao da sua
concretizacdo de desenvolvimento de diferentes projetos. estratégia.
projetos/produtos. Utiliza as vezes os diversos suportes N&o participa de formacriativano
Participa sempre de forma criativa no comunicativos, discursivos, textuais, desenvolvimento de diferentes projetos.
desenvolvimento de diferentes projetos. audiovisuais €/ou digitais de forma N&o utiliza os diversos suportes
Utiliza sempre os diversos suportes criativa e inovadora. comunicativos, discursivos, textuais,
comunicativos, discursivos, textuais, audiovisuais €/ou digitais de forma
audiovisuais €/ou digitais de forma criativae
criativa e inovadora. inovadora.
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

M3 - JDC Il — Futsal — Nivel Elementar

- Cooperar com os companheiros, quer nos
exercicios quer no jogo, escolhendo as acles
favoraveis ao éxito pessoa e do grupo, admitindo
as indicacdes que lhe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas,

- Aceitar as decisdes da arbitragem e trata com
igual cordialidade e respeito os companheiros e
adversérios, evitando agdes que ponham em risco
asuaintegridade fisica, mesmo que isso implique
desvantagem no jogo;

- Adeqguar as suas acdes as regras de jogo: a)
inicio e recomego do jogo; b) marcacdo de golas;
¢) bola, fora; d) langamento de baliza; €)
principais faltas; f) marcacdo de livres.

- Realizar com corregdo global, no jogo e em
exercicio critério, as diferentes a¢les técnico-
taticas.

M6 - Ginastica lll — Nivel Introducéo

- Redlizar elementos, habilidades ou saltos do
Nivel Introducdo da Ginéstica Acrobética,
colaborando com os companheiros nas ajudas,
paradas e corregdes que favorecam amelhoria
das suas prestagdes, garantindo condicdes de
seguranca, pessoal e dos companheiros, e
colaborando na preparacdo, arrumacgao e
preservacdo do material;

-Compreender e desempenhar corretamente as

69 PESSOAS
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Criativo /Expressivo (A, C, D, J)
Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

Indagador/ Investigador/ Sistematizador/
Organizador
(A,B,C,D,F,H,1,j)

Respeitador da diferenca
(A, B, E, F, H)

Questionador e Comunicador
(A,B,D,E,F,GH,IJ

Autoavaliador/Heteroavaliador
(transversal as areas)

Participativo/ Colaborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)

Cuidador de si e do outro
(B,E, F, G)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Areadas - Conhecer 0s objetivos, regras, gestos técnicos e | Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 100% Nos médulos 3,6 e 12, os PRI a
Atividades Fisicas | materiais utilizados em cada modulo lecionado. |1, J) utilizar seréo selecionados de

entre 0s seguintes:

- Grelhas de registo de
observacdo direta/avaliacéo
(exercicios critério e situacdo de
jogo)

- Observacéo Direta (Evolucéo,
autonomia, criatividade e
sociabilidade)

- Fichas de trabalho (individual
e/ou grupo)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

funcBes, quer como base quer como volante, na
sincronizag&o dos diversos elementos acrobaticos
e coreogréficos,

- Conhecer e efetuar com correcéo técnica,em
exercicio critério, as pegas, 0s montes e
desmontes do tipo simples ligados aos elementos
aexecutar;

- Sequéncia gimnica, apar ou trio, com misicae
sem exceder dois minutos, utilizando vérias
direges e sentidos, afundos, piruetas,
rolamentos, passo-troca-passo, tesouras (saltos),
posicBes de equilibrio e outras destrezas
gimnicas.

M12 —Dancalll —Nivel Introducdo

- Apreciar, compor e realizar sequéncias de
elementos técnicos, integrados no Nivel
Introducdo da danca selecionada, em
coreografias individuais e de grupo,
correspondendo aos critérios de expressividade,
de acordo com 0s motivos das composi GOes,

- Cooperar com os companheiros, incentivando a
sua participacdo na atividade, apresentando
sugestdes de aperfeicoamento e, considerando,
por seu lado, as propostas que Ihe sdo dirigidas;

- Conhecer aorigem cultural e histéricadas
dangas selecionadas e identificar as suas
carateristicas bem como as zonas geogréficas a
que pertencem,

- Saraquité - dancar respeitando as diferentes
posturas e posi¢des assumidas, executando 0s
passos em sincronia com a musica.

Cofinanciado pela
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A-‘-: REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA AgruDamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica Q’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Area daAptiddo |- Desenvolver capacidades motoras evidenciando | Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, | 100% No modulo 13
Fisica aptidao muscular e aptidéo aerdbia, enquadradas |1, J) - FITescola (Aplicagdo da
na Zona Saudavel de Aptiddo Fisica do programa | Criativo /Expressivo (A, C, D, J) bateria de testes de aptidao
FITescola®, para a suaidade e sexo. Critico/Analitico (A, B, C, D, G) fisica)
- Identificar as capacidades fisicas: resisténcia,
forga, velocidade, flexibilidade, agilidade e Indagador/ Investigador/ Sistematizador/
coordenacdo (gera), de acordo com as Organizador
caracteristicas do esforgo realizado. Interpretar as | (A, B, C, D, F, H, 1, )
principais adaptacdes do funcionamento do seu
organismo durante a atividade fisica. Respeitador da diferenca
(A,B,E, F,H)
Questionador e Comunicador
(A,B,D,E,F,G,H,IJ)
Autoavaliador/Heteroavaliador
(transversal as areas)
Participativo/ Colaborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)
Cuidador de si edo outro
(B,E, F, G)
Areados - Identificar o tipo de atividade (desportiva ou Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, [ 100% No modulo 16, os PRI a utilizar
Conhecimentos outra) cuja pratica pode, face a especificidadedo |1, J) serdo selecionados de entre os
esforgo solicitado, contribuir paraamelhoriada | Criativo /Expressivo (A, C, D, J) seguintes:
sua aptiddo fisica, tendo em vistaasuasaludee | Critico/Andlitico (A, B, C, D, G) - Grelhas de registo de
bem-estar. observacdo direta/avaliacéo
- Analisar criticamente aspetos gerais da éticana | Indagador/ Investigador/ Sistematizador/ (exercicios critério e situagdo de
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5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA EFUTEmETO de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
participacdo nas atividades fisicas desportivas, Organizador jogo)
relacionando os interesses sociais, econdmicos, |(A,B,C,D,F H, I,j) - Observacéo Direta (Evolucéo,
politicos e outros com algumas das suas autonomia, criatividade e
perversdes, nomeadamente: a especializacdo Respeitador da diferenca sociabilidade)
precoce e a exclusdo ou abandono precoces; a (A,B,E, F,H) - Fichas de trabalho (individual
dopagem e os riscos de vida €/ou sallde; a e/ou grupo

desportiva.

violéncia (dos espectadores e dos atletas) versus
espirito desportivo; a corrupcao versus verdade

Questionador e Comunicador
(A,B,D,E,F,G,H,I,J

Autoavaliador/Heteroavaliador
(transversal as areas)

Participativo/ Colaborador/
Cooperante/ Responsavel/
Auténomo (B, C,D, E, F, G, 1. J)

Cuidador de si e do outro
(B,E, F,G)

- Teste de Avaliagdo Cognitiva
€/ ou guestionamento oral.

Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 3)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas nos dominios das essenciais previstas nos dominios das previstas nos dominios das atividades
atividades fisicas e conhecimentos. atividades fisicas e conhecimentos. fisicas e conhecimentos. N&o conhece a
Conhece claramente a modalidade Conhece suficientemente a modalidade modalidade desportiva, nem identifica as
desportiva, identifica as regras desportiva, identifica algumas regras regras fundamentais, as principais agoes
fundamentais, as principais acbes técnico- fundamentais, as principais agdes técnico- técni co-taticas, nem as componentes
taticas, bem como as componentes criticas taticas, bem como algumas componentes criticas dos gestos técnicos.
dos gestos técnicos. criticas dos gestos técnicos. N&o identifica o tipo de atividade
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 3)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Identifica claramente o tipo de atividade I dentifica suficientemente o tipo de (desportiva ou outra) cuja prética pode,
(desportiva ou outra) cuja prética pode, atividade (desportiva ou outra) cuja face a especificidade do esforgo solicitado,
face a especificidade do esforgo solicitado, prética pode, face a especificidade do contribuir para a melhoria da sua aptidéo
contribuir para a melhoria da sua aptidéo esforgo solicitado, contribuir paraa fisica, tendo em vista a sua salide e bem-
fisica, tendo em vista a sua salde e bem- mel horia da sua aptiddo fisica, tendo em estar.

estar. vista a sua sallde e bem-estar. N&o analisa aspetos gerais da ética na
Analisa claramente de umaforma critica Analisa suficientemente aspetos gerais da participacdo nas atividades fisicas
aspetos gerais da ética na participacéo nas €tica na participacao nas atividades fisicas desportivas, nem relaciona 0s interesses
atividades fisicas desportivas, desportivas, relacionando os interesses sociais, econémicos, politicos e outros.
relacionando osinteresses sociais, sociais, econdmicos, politicos e outros.

econdmicos, politicos e outros.

Consisténcia | Realiza com oportunidade e correcdo Realiza com oportunidade e com algumas N&o realiza com oportunidade, nem com
global, no jogo, sequénciagimnica, incorrecdes, No jogo, sequéncia gimnica, correcdo, no jogo, sequéncia gimnica,
coreografia, trabalho de pesquisae em coreografia, trabalho de pesquisaeem coreografia, trabalho de pesquisae em
exercicios, critérios, acdes definidas nas exercicios, critérios, aces definidas nas exercicios, critérios, acdes definidas nas
aprendizagens essenciais paraa aprendizagens essenciais paraa aprendizagens essenciais paraa
modalidade/area em causa e ano de modalidade/area em causa e ano de modalidade/&rea em causa e ano de
escolaridade. escolaridade. escolaridade.

Comunicacdo |.Coopera claramente com 0s Coopera suficientemente com os N&o coopera com os companheiros, quer
companheiros, quer Nos exercicios quer no companheiros, quer nos exercicios quer no NOS exercicios quer no jogo, sequéncia
jogo, sequéncia gimnica, coreografia, jogo, sequéncia gimnica, coreografia, gimnica, coreografia.
escolhendo as acOes favoraveis ao éxito escolhendo as agbes favoraveis ao éxito
pessoal e do grupo, admitindo as pessoal e do grupo, admitindo as
indicacbes que Ihe dirigem e aceitando as indicactes que Ihe dirigem e aceitando as
opcoes e falhas dos seus colegas. opcoes e falhas dos seus colegas.

Consciéncia | Aceita sempre as decisOes da arbitragem e Aceita suficientemente as decisdes da N&o aceita as decisdes da arbitragem e ndo
tratacom igua cordialidade e respeito os arbitragem e trata com igual cordialidade e trata com cordialidade e respeito os
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Descritores de Desempenho|Educacéo Fisica (Profissional 3)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
companheiros e os adversarios, evitando respeito os companheiros e 0s adversarios, companheiros e os adversarios.
acdes que ponham em risco a sua evitando acBes que ponham em risco asua
integridade fisica, mesmo que isso integridade fisica, mesmo que isso
implique desvantagem no jogo, sequéncia implique desvantagem no jogo, sequéncia
gimnica, coreografia. gimnica, coreografia.

Criatividade Resolve sempre com criatividade os Resolve por vezes com criatividade os N&o resolve com criatividade os
exercicios e as situagdes de jogo, exercicios e as situagdes de jogo, exercicios e as situagdes de jogo,
sequéncia gimnica, coreografia, sequéncia gimnica, coreografia, sequéncia gimnica, coreografia,
apresentadas. apresentadas. apresentadas.
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica L’ E%r;&;n;eatg %%mbal
Matematica (Profissionais) Técnico Programador Informético 3°Ano
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de | Dominar as aprendizagens essenciais previstas Saber cientifico, técnico e tecnoldgico (1) 60% Os Processos de Recolhade
conceitos e no médulo. Informagdo a utilizar com fins
procedimentos classificatorios seréo
mateméticos selecionados de entre os
seguintes:
Trabaho de projeto;
Fichalteste de avaliagdo ou
questdo aula;
Tarefa de resolucéo de
problemas;
Trabalho de pesqguisa;
Grelha de Observagéo.
Raciocinio Resolucéo de Problemas: Informacdo e comunicacdo (B) 20% Trabalho de projeto;
matematico e Revelar compreensdo do problema, Raciocinio e resolugédo de problemas (C) Fichalteste de avaliag&o ou
resolucdo de estabel ecendo rel agcBes/conexdes entre os dados. | Pensamento critico e pensamento criativo (D) questdo aula;
problemas Mobilizar, com sentido critico, os conhecimentos | Saber cientifico, técnico e tecnolégico (1) Tarefade resolucdo de
aprendidos perante novas situagdes apresentadas. problemas;
Utilizar as estratégias e ferramentas adequadas Trabalho de pesquisa;
pararesolver 0 problema. Grelha de Observacéo.
Mobilizar os processos de reflexdo, comparacéo
e argumentacdo em relacdo as producdes
artisticas e tecnol égicas, integradas nos contextos
sociais, geogréficos, histéricos e politicos.
Pensamento computacional :
Extrair ainformagdo essencial de um problema.
Estruturar aresolucdo de problemas por etapas
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Dominios

Aprendizagens Essenciais

Perfil do Aluno

Ponderacdo

PRI|Fins Classificatorios

de menor complexidade de modo areduzir a
dificuldade do problema.

Reconhecer ou identificar padroes e

regul aridades no processo de resolucéo de
problemas e aplicéa-los em outros problemas
semel hantes.

Desenvolver um procedimento (algoritmo) passo
a passo para solucionar o problema,
nomeadamente recorrendo atecnologia.

Procurar e corrigir erros, testar, refinar e otimizar
uma dada resolugéo.

Comunicagdo
matematica

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sapessoas o030 N S

Exprimir, oralmente e por escrito, ideias
mateméticas, com precisao erigor, e justificar
raciocinios, procedimentos e conclusdes,
recorrendo ao vocabulario e linguagem préprios
da Matemética (convencdes, notacoes,
terminologia e simbologia).

Trabalhar em equipa e aprender a considerar
diversas perspetivas e a construir consensos.
Trabalhar com recurso a materiais, instrumentos,
ferramentas, méaquinas e equipamentos

tecnol 6gi cos, relacionando conhecimentos
técnicos e cientificos.

Desenvolver ideias e projetos criativos com
sentido no contexto a que dizem respeito, e testar
e decidir sobre a sua exequibilidade.

Desenhar, implementar e avaliar, com
autonomia, estratégias para atingir as metas e
desafios que estabelece para si proprio.

Linguagens e textos (A)

Informac&o e comunicacéo (B)
Relacionamento interpessoal (E)
Desenvolvimento pessoal e autonomia (F)
Saber cientifico, técnico e tecnoldgico (1)

20%

Traba ho de projeto;
Fichalteste de avaliagéo ou
guestdo aula;

Tarefa de resolucéo de
problemas,

Trabalho de pesquisa;
Grelha de Observacéo.
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

Manifestar confianga nas suas capacidades e
conhecimentos mateméti cos, perseveranca
perante as dificuldades e capacidade de analisar o
proprio trabalho e regular a sua aprendizagem.
Analisar criticamente as conclusfes a que chega,
reformulando, se necessario, as estratégias
adotadas.

Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20] [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas por tema. essenciais previstas por tema. previstas por tema.

- Demonstra um dominio pleno das - Domina a maioria das aprendizagens - N&o demonstra compreensédo das
aprendizagens essenciais previstas por essenciais previstas por tema, aplicando aprendizagens essenciais previstas por
tema, aplicando os conceitos de forma corretamente os conceitos em situacdes tema.

eficaz e consistente em diferentes familiares. - N&o consegue aplicar conceitos basicos.
situacdes, incluindo contextos novos e - Apresenta dificuldades em contextos

complexos. mais complexos ou Novos.

- Demonstra uma compreensdo profunda e

integrada dos contetidos.

Consisténcia | Revelatotal compreensao do problema, Revela parcial compreensdo do problema, N&o revela compreensdo do problema.
estabel ecendo relacBes/conexdes entre 0s nem sempre estabel ecendo relagbes entre N&o mobiliza, com sentido critico, 0s
dados. o0s dados. conhecimentos aprendidos perante novas
Mobiliza, com claro sentido critico, os Mobiliza, com suficiente sentido critico, situacOes apresentadas.
conhecimentos aprendidos perante novas os conhecimentos aprendidos perante N&o mobiliza, com autonomia, as
situacOes apresentadas. novas situagdes apresentadas. aprendizagens para a construcdo da sua
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Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Mobiliza, sempre com autonomia, as Nem sempre mobiliza com autonomia, as estratégia.
aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcéo da sua N&o utiliza as estratégias e ferramentas
estratégia de resolugéo de problemas e/ou estratégia. adequadas para resolver o problema
concretizagdo de projetos/produtos. Utiliza suficientemente as estratégias e N&o manifesta perseveranca perante as
Utiliza claramente as estratégias e ferramentas adequadas para resolver o dificuldades.
ferramentas adequadas para resolver o problema.
problema. - Demonstra algumas falhas na
- Demonstra elevada capacidade de compreensao das técnicas e ferramentas,
utilizar estratégias e ferramentas, nem sempre as aplicando de maneira
aplicando-as pararesolver problemas. correta.
Manifesta clara perseveranca perante as Manifesta suficiente perseveranca perante
dificuldades. as dificuldades.

Comunicacdo | Exprime-se sempre com rigor, correcéo e Exprime-se com suficiente rigor, corregao N&o se exprime com correcao nas
coeréncia nas diferentes linguagens, e coeréncia nas diferentes linguagens, diferentes linguagens, associadas aos
associadas aos diferentes dominios e associadas aos diferentes dominios e diferentes dominios e contextos de
contextos de comuni cagéo. contextos de comuni cacao. comuni cagao.

Manifesta claras competéncias associadas Manifesta suficientes competéncias N&o manifesta competéncias associadas a0
ao relacionamento interpessoal, em associadas ao relacionamento interpessoal, relacionamento interpessoal, em contexto
contexto da realizacéo de tarefas em contexto da realizacdo de tarefas darealizag&o de tarefas colaborativas.
colaborativas. colaborativas.

Consciéncia | Adota sempre comportamentos que Adota com alguma regularidade N&o adota comportamentos que
promovem a salde e o bem-estar. comportamentos que promovem a salde e promovem a salde e o bem-estar.

- Mostra-se sempre respeitoso, 0 bem-estar. - Frequentemente exibe atitudes
cooperativo e atento, contribuindo para - Demonstra quase sempre respeito e desrespeitosas, que comprometem o
um ambiente de sala de aula positivo e cooperacdo, havendo momentos de ambiente de aprendizagem e o bem-estar
saudavel. distracdo ou desinteresse que dos colegas.

comprometem o bem-estar coletivo.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

69 PESSOAS

<9 2030

Cofinanciado pela
Woozo e

Page 32/45




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA

’ ) Agrupamento de
EINOVAGAD Coordenacéo e Supervisdo Pedag6gica L Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho|Matematica (Profissionais)

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Criatividade Mobiliza, sempre com criatividade, as Mobiliza as vezes, com criatividade, as N&o mobiliza, com criatividade, as
aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcéo da sua aprendizagens para a construcdo da sua
estratégia de resolucdo de problemas e/ou estratégia. estratégia.
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza as vezes os diversos suportes N&o utiliza os diversos suportes
Utiliza sempre os diversos suportes comunicativos, discursivos, textuais, comunicativos, discursivos, textuais,
comunicativos, discursivos, textuais, audiovisuais e/ou digitais de forma audiovisuais e/ou digitais de forma
audiovisuais €/ou digitais de forma criativae inovadora. criativa e inovadora.
criativa e inovadora.
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Arquitetura e Redes de Computador es

Técnico Programador Informético 3°Ano

experimental e de
projeto

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Rede;

- Instalar e configurar Sofware Cliente;

- Efetuar a gesté@o de volumes em servidores,

- Efetuar a gest&o de utilizadores em servidores;

- Efetuar agestéo defiles - systems,

- Efetuar Operagdes de logging, backup e restore;
- Instalar e configurar servicos de rede;

- Instalar e configurar sistemas de virtualizacao.

Sopessoas o030 RN S

(B,C,D,F H,I)
Questionador
(B,C,D,E, F, 1)

Critico | Analitico
(A,B,C,D)

Responsavel |[Auténomo
(C,D,E,F 1

Criativo
(A,B,C,D,E,F1)
Sistematizador|Organi zador
(A,B,C, 1)
Participativo|Col aborador

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de |- Conhecer a estrutura de um sistema operativo ...Indagador | Investigador 20% - Apresentacdo (com defesa ora
conceitos e derede; (B,C,D,F,H,1) e/ou debates);
procedimentos - Conhecer o plano de instalag&o de um servidor; | Questionador - Fichas de trabalho e/ou teste
- Conhecer os diferentesfiles - systems; (B,C,D,E,F1 de avaliacéo;
- Conhecer sistemas de Sistemas de logging, Critico | Analitico - Laboratério(s) Prético(s);
backup e restore. (A,B,C,D) - Observacdo direta;
- Conhecer e caraterizar sistemas de Responsavel |Auténomo - Autoavaliacao;
virtualizagéo. (C,D,E, FI) - Heteroavaliagao;
Criativo
(A,B,C,D,E FI)
Sistemati zador|Organi zador
(A,B,C, 1)
Parti cipativo|Col aborador
(B,C,D,E, F, 1)
Autoavaliador
(A,B,C,D,E,F 1)
Trabalho prético, |- Instalar e configurar Sistemas Operativos de Indagador | Investigador 60% - Apresentacdo (com defesa

ord

elou

debates);

- Fichas de trabalho €/ou teste
de

avaliagéo;

- Laborat6rio(s) prético(s);
- Projeto tecnol 6gico;

- Observacéo direta;

- Autoavaliagao;

- Heteroavaliacéo.

Page 34/45




62
F3) REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA AgruDamento de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
(B,C,D,E, F, 1)
Autoavaliador
(A,B,C,D,E,FI)
Comunicagdo e - Colaborar e cooperar em trabalhos de grupo; Indagador | Investigador 20% - Apresentacdo (com defesa oral
Cidadania - Apresentar estudos/conclusdes de utilizacdo de |(B,C,D, F, H,I) €/ou debates);
equipamentos, Questionador - Autoavaliago;
- Comparar desempenho de diversas tecnologias. | (B, C, D, E, F, 1) - Coavaliagéo;
- Debater ideias e resultados. Critico | Analitico - Heteroavaliagéo.
(A,B,C,D)
Responsavel [Auténomo
(C,D,E R
Criativo
(A,B,C,D,E,F 1)
Sistemati zador|Organi zador
(A,B,C,1)
Parti cipativo|Col aborador
(B,C,D,E,F1
Autoavaliador
(A,B,C,D,E,FI)
Descritores de DesempenholArquitetura e Redes de Computadores
Critério Muito Bom [18-20] [14-18[ [ Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Conhecimento | Domina claramente as aprendizagens Domina suficientemente as aprendizagens N&o domina as aprendizagens essenciais
essenciais previstas por dominio/tema. essenciais previstas por dominio/tema. previstas por dominio/tema. Nao
Transforma claramente ainformagdo em Transforma suficientemente a informagéo transforma ainformac&o em
conhecimento. em conhecimento. conhecimento.
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL sopessons Wop3o [ e Page 35/45




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho]Arquitetura e Redes de Computadores

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Consisténcia | Desenvolve sempre ideias e projetos Mobiliza, com suficiente sentido critico, N&o mobiliza, com sentido critico, os
adequados ao contexto como resultado da 0s conhecimentos aprendidos perante conhecimentos aprendidos perante novas
reflexdo pessoal. Utiliza claramente as novas situages apresentadas. Utiliza situacOes apresentadas. Néo utiliza as
estratégias e ferramentas adequadas para suficientemente as estratégias e estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema. ferramentas adequadas para resolver o resolver o problema.

problema

Comunicacdo | Argumenta e defende ideias, com muita Argumenta e defende ideias, com alguma N&o argumenta nem defende ideias
facilidade facilidade.

Consciéncia | Aplica sempre conhecimentos adquiridos, Aplicacom alguma regularidade N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
na tomada de decisdo informada e em conhecimentos adquiridos, natomada de tomada de decisdo informada e em
iniciativas de participacdo cidada. deciséo informada e em iniciativas de iniciativas de participagdo cidada.

participacdo cidada.

Criatividade Participa sempre de forma criativa no Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de forma criativa no
desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos desenvolvimento de diferentes projetos.
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Programacao - Jogos, APPS, Robética e Web Técnico Programador Informético 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios

Conhecimento de | UFCD: 0816 - Conhecedor/sabedor/culto/ informado 20% * Questionérios;
conceitos e 1. Modelagdo orientada por objetos (A,B, G, 1,J);
procedimentos 2. Sintaxe e logica de controlo - Critico/Andlitico
3. Encapsulamento e design de classes (A,B,C,D,G);

4. Reutilizagdo (heranga/composi g&o/interfaces)
5. Polimorfismo aplicado

6. Autonomia na consulta de documentacao/API
7. Estruturas de dados e strings

8. Interacdo com o utilizador e sistema (GUI/I/O)
9. Robustez e tratamento de excecbes

UFCD: 10791

1. Arquitetura cliente-servidor e modelo Java EE
2. Estruturacdo e apresentacdo de conteido web
(front-end)

3. Persisténcia e mapeamento objeto-relacional
4. Componentes de negécio e injecdo de
dependéncias

5. Comunicagdo assincrona entre sistemas

6. Interoperabilidade e exposicdo de servicos
(Web Services)

7. Componentes de interacdo web no servidor

8. Seguranca em aplicagdes distribuidas

Trabaho prético, |UFCD: 0816 - Indagador/Investigador 60% * Redlizacdo de trabalho e/ou
experimental ede |1. Programar em linguagem JAVA. (C,D,F, H, 1) projeto individual ou em grupo
projeto - Questionador de doisaunos

UFCD: 10791 A F G 1), * Fichas de trabalho e/ou teste
1. Implementar e criar aplicacdes Java EE. - Sistemati zador/organizador de avaliacéo;

69 PESSOAS

Cofinanciado pela
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL 29 2030 ‘! 2030 m Unido Europeia Page 37/45




62
5 REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA EFUTEmETO de
# PORTUGUESA | EinovAceo Coordenacdo e Supervisdo Pedagégica (’ Escolas de Pombal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
2. Gerir regras de negdcio utilizando POJOs, (A,B,C, 1,J;
EJBs, SOAP WebServices, e IMS. - Responsavel/autbnomo
3. Administrar persisténcia utilizando JPA. (C,D,E,FG,1,J;
4. Garantir a seguranga nas aplicagdes web. - Criativo
(A,C,D,J);
Comunicagéo e 1. Demonstrar responsabilidade, empenho, - Comunicador 20% * Registos de observacéo;
Cidadania autonomia, atitude critica e cooperagéo. (A,B,D, E,H);  Autoavaliagéo.
- Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F,
H);
- Participativo/col aborador
(B,C,D,E, F);
- Cuidador de s e do outro
(B,E F, G);
- Autoavaliador (transversal as &reas);
Descritores de Desempenho|Programacao - Jogos, APPS, Robética e Web
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [O-4]

Conhecimento

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/tema.
Transforma claramente ainformagdo em
conhecimento.

Domina suficientemente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/tema.
Transforma suficientemente ainformacéo
em conhecimento.

N&o domina as aprendizagens essenciais
previstas por dominio/tema. Nao
transforma ainformacéo em
conhecimento.

Consisténcia

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL

Desenvolve sempre ideias e projetos
adequados ao contexto como resultado da
reflex@o pessoal. Utiliza claramente as
estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema
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Mobiliza, com suficiente sentido critico,
0s conhecimentos aprendidos perante
novas situagdes apresentadas. Utiliza
suficientemente as estratégias e
ferramentas adequadas para resolver o

N&o mobiliza, com sentido critico, os
conhecimentos aprendidos perante novas
situacOes apresentadas. Néo utiliza as
estratégias e ferramentas adequadas para
resolver o problema.

Page 38/45




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Coordenacédo e Supervisdo Pedagdgica

]
Agrupamento de
(’ Escolas de Pombal

Descritores de Desempenho|Programacéo - Jogos, APPS, Robdtica e Web
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
problema.
Comunicacdo | Argumenta e defende ideias, com muita Argumenta e defende ideias, com alguma N&o argumenta nem defende ideias. Nao
facilidade. facilidade. se exprime de forma clara e correta, com
rigor, correcdo, coeréncia e estruturacao.
Consciéncia | Aplica sempre conhecimentos adquiridos, Aplica com algumaregularidade N&o aplica conhecimentos adquiridos, na
natomada de decisdo informada e em conhecimentos adquiridos, natomada de tomada de decisdo informada e em
iniciativas de participacdo cidada decisdo informada e em iniciativas de iniciativas de participacéo cidada.
participacdo cidada
Criatividade Participa sempre de forma criativa no Nem sempre participa de forma criativa no N&o participa de formacriativano
desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos. desenvolvimento de diferentes projetos.
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Andlise de Sistemas

Técnico Programador Informético 3°Ano

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de | Compreender principios de modelacdo e Conhecedor / informado; critico / analitico; 20% Fichas ou testes; questbes
conceitos e administracéo de bases de dados; distinguir sistematizador / organizador. Demonstra rigor tedrico-préticas; andlise de
procedimentos model os relacionais e NoSQL/documentais; técnico e capacidade de relacionar estrutura, model os de dados, consultas,
aplicar normalizagdo, integridade e chaves; consulta e desempenho. indices e cen&rios de
compreender indices, planos de execucéo e desempenho.
fatores que influenciam o desempenho;
reconhecer principios de seguranca, gestéo de
utilizadores e cOpias de seguranca.
Trabalho prético, |[Analisar necessidades de informac&o e desenhar | Resolutor de problemas; critico / analitico; 60% Trabalhos praticos; exercicios
experimental e de | bases de dados adequadas; criar e aterar investigador; auténomo; responsavel; de modelagéo e SQL/NoSQL ;
projeto estruturas relacionais e documentais; definir participativo / colaborador. Demonstra andlise e otimizacdo de
restricdes e indices; desenvolver e otimizar capacidade de testar, medir, corrigir e otimizar. consultas; projeto de base de
consultas; interpretar planos de execugéo; gerir dados; tarefas de administracéo,
utilizadores e permissoes; realizar backup e recuperacéo;
exportacdo/importacdo, backup e restore; testar e observacao do desempenho.
melhorar o desempenho de solugdes.
Comunicagéo e Justificar opgdes de model agéo e otimizacao; Comunicador; responsavel / autbnomo; 20% Documentagdo técnica;
Cidadania documentar esquemas, consultas e participativo / colaborador; respeitador do outro. apresentacao e defesade
procedimentos; comunicar resultados de testes de | Demonstra responsabilidade no tratamento e solugdes; trabalho de equipa;
desempenho; colaborar em equipa; respeitar boas | protecdo dainformacao. cumprimento de normas, prazos
préticas de seguranca, privacidade, integridade e e boas préticas; autoavaliagdo e
acesso aos dados. heteroavaliacéo.
Descritores de Desempenho|Andise de Sistemas
Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
Conhecimento | Domina os conceitos de modelagéo, Compreende os conceitos essenciais e Revela compreensdo muito limitada dos
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Descritores de Desempenho|Andlise de Sistemas

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18] [Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]
administracdo e otimizacdo de bases de aplica-os em situagdes simples, conceitos fundamentais e ndo os consegue
dados, relacionando estrutura, indices, necessitando ocasiona mente de aplicar de forma adequada, mesmo com
consultas, seguranca e desempenho em orientag&o. apoio.
diferentes situactes.

Consisténcia | Criaestruturas coerentes e eficientes; testa Produz solugdes funcionais em situactes N&o consegue produzir soluctes
consultas e configuracdes; identifica simples, embora apresente algumas funcionais ou coerentes nem identificar
gargalos e aplicamelhorias incorregdes e necessite de apoio na problemas basi cos de estrutura ou
fundamentadas, mantendo qualidade e detecdo ou correcdo de problemas. desempenho.
rigor ao longo do trabal ho.

Comunicacdo | Explicaejustificacom clareza as opcdes Comunicaasideias essenciais, embora N&o consegue explicar adequadamente as
de modelacdo e otimizagao, utiliza com alguma imprecisao técnica ou solugdes nem produzir documentacao
terminol ogia técnica correta e documenta documentagdo limitada. técnica dtil.
adequadamente esquemas, consultas e
procedimentos.

Consciéncia [ Atua com responsabilidade e espirito Cumpre as normas fundamentais, embora N&o respeita os procedimentos essenciais
critico, respeitando integridade, seguranca, necessite pontual mente de orientac&o. de seguranca, integridade ou protecdo da
privacidade, permissdes e boas préaticas de informag&o.
backup e recuperacdo de dados.

Criatividade | Compara alternativas e propde solucoes Resolve os problemas sobretudo através Limita-se areproduzir solucdes fornecidas
adequadas ao problema, escolhendo de abordagens conhecidas, apresentando 0u ndo consegue adaptar uma solucéo ao
estruturas, indices ou modelos alguma capacidade de adaptacéo. problema apresentado.
rel acionai s/documentai s que melhoram
simplicidade e desempenho.
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Proj etos e Desenvolvimento de Softwar e

Técnico Programador Informético 3°Ano

» Elaboracao do projeto
» Desempenho do projeto
 Apresentacdo do projeto

UFCD: 10795 (Seguranca no desenvolvimento
de software):

* Conceito de andlise Ciclo de vidade
desenvolvimento de software

* Desenho de cadigo seguro

* Testes de seguranca de software

* Riscos de seguranca em aplicactes web
?Injecdo

? Quebras de autenticacdo

? Exposicéo de dados sensiveis

? Entidades externas XML

? Controle em quebras de acessos

? Configuracdo incorreta de seguranca

? Outras gquebras de seguranca

UFCD: 5425 (Projeto de tecnologias e
programacao de sistemas de informacao):
* Definicdo do projecto

» Elaboragéo do projecto

 Apresentacdo do projecto

* Relatério de elaboracao do projecto

(A,B,C,D,F,H,I
Questionador
(B,C,D,E,F 1)
Participativo /
Colaborador
(B,C,D,E,F1)

Critico | Analitico
(A,B,C,D)

Responsével |[Auténomo
(C,D,E,F 1D

Criativo
(A,B,C,D,E,FI)
Sistematizador|Organizador (A, B, C, 1)
Participativo|Col aborador
(B,C,D,E, F, 1)
Autoavaliador
(A,B,C,D,E,F 1)

Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderac&o | PRI|Fins Classificatorios
Conhecimento de | UFCD: 10790 (Projeto de programacéo): Conhecedor / Sabedor / Culto / Informado 20% Ficha(s) de trabalho
conceitos e « Ambito do projeto (A,B,C,D,I) Trabaho individual /
procedimentos * Levantamento de requisitos Investigador | Investigador grupo

Teste de avaliacdo
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58%%3%8%5 A | Eweusea N Coordenacdo e Supervisdo Pedagdgica (’ Egg&z?ag %pbmbal
Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios
Trabaho prético, [UFCD: 10790 (Projeto de programacao): Conhecedor / Sabedor / Culto / Informado 60% Ficha(s) de trabalho
experimental ede |+ Ambito do projeto (A,B,C,D,I) Trabaho individual /
projeto * Levantamento de requisitos Investigador | Investigador grupo

» Elaboracdo do projeto (A,B,C,D,FH, D

» Desempenho do projeto Questionador

* Apresentacdo do projeto (B,C,D,E,F 1)
Participativo /

UFCD: 10795 (Seguranca no desenvolvimento | Colaborador

de software): (B,C,D,E,F1)

» Conceito de andise Ciclo de vidade Critico | Analitico

desenvolvimento de software (A,B,C,D)

* Desenho de codigo seguro Responsével |Auténomo

* Testes de seguranga de software (C,D,E, R 1)

* Riscos de seguranca em aplicactes web Criativo

? Injecéo (A,B,C,D,E,FI)

? Quebras de autenticacdo Sistematizador|Organizador (A, B, C, 1)

? Exposicéo de dados sensiveis Participativo|Col aborador

? Entidades externas XML (B,C,D,E,F1

? Controle em quebras de acessos Autoavaliador

? Configuragdo incorreta de seguranca (A,B,C,D,E,FI)

? Outras gquebras de seguranca

UFCD: 5425 (Projeto de tecnologias e

programacdo de sistemas de informac&o):

* Definicdo do projecto

» Elaboragéo do projecto

* Apresentacdo do projecto

* Relatério de elaboracao do projecto

Comunicacdo e UFCD: 10790 (Projeto de programacéo): Conhecedor / Sabedor / Culto / Informado 20% Trabalho individual /

Cidadania

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE POMBAL
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Dominios Aprendizagens Essenciais Perfil do Aluno Ponderacdo | PRI|Fins Classificatérios

* Levantamento de requisitos
» Elaboragéo do projeto

» Desempenho do projeto
 Apresentacdo do projeto

de software):

* Desenho de cadigo seguro
?Injecdo
? Quebras de autenticacdo

? Entidades externas XML

* Definicdo do projecto
» Elaboragéo do projecto
* Apresentacdo do projecto

* Testes de seguranca de software
* Riscos de seguranca em aplicacfes web

? Exposicao de dados sensiveis
? Controle em quebras de acessos

? Configuragdo incorreta de seguranca
? Outras gquebras de seguranca

UFCD: 10795 (Seguranca no desenvolvimento

» Conceito de andlise Ciclo devidade
desenvolvimento de software

UFCD: 5425 (Projeto de tecnologias e
programacdo de sistemas de informacao):

* Relatério de elaboragéo do projecto

Investigador | Investigador
(A,B,C,D,F,H,I
Questionador
(B,C,D,E,F 1
Participativo /
Colaborador
(B,C,D,E,F 1)

Critico | Analitico
(A,B,C,D)

Responsével |[Auténomo
(C,D,E,F 1

Criativo
(A,B,C,D,E,FI)
Sistematizador|Organizador (A, B, C, 1)
Participativo|Col aborador
(B,C,D,E, F, 1)
Autoavaliador
(A,B,C,D,E,F 1)

Apresentacdo oral
Auto e heteroavaliagdo
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Descritores de Desempenho|Projetos e Desenvolvimento de Software

Critério Muito Bom [18-20[ [14-18[ |Suficiente[10-14] [4-10] [Muito Insuficiente [0-4]

Conhecimento | Transforma claramente ainformagdo em Transforma suficientemente ainformac&o N&po transforma ainformagdo em
conhecimento. Revela clara capacidade de em conhecimento. Revela suficiente conhecimento. N&o revela capacidade de
andlise e de sintese, com total apropriacdo capacidade de andlise e de sintese, com andlise e de sintese, nem apropriacdo do
do dominio. suficiente apropriacéo do dominio. dominio.

Consisténcia | Mobiliza, sempre com autonomia, as Nem sempre mobiliza, com autonomia, as N&o mobiliza, com autonomia, as
aprendizagens para construcdo da sua aprendizagens para construcdo da sua aprendizagens para construcdo da sua
estratégia de resolucéo de problemas e estratégia. Utiliza suficientemente as estratégia. N&o utiliza estratégias e
concretizacdo de projetos/produtos. Utiliza estratégias e ferramentas para resol ver ferramentas para resolver problemas. Nao
estratégias e ferramentas adequadas para problemas. Manifesta perseveranca manifesta perseveranca.
resolver problemas e manifesta clara suficiente.
perseveranca perante dificul dades.

Comunicagdo | Exprime-se sempre com rigor, corregdo e Exprime-se com suficiente rigor, corregao N&o exprime com rigor, corregdo e
coeréncia nas diferentes linguagens e coeréncia nas diferentes linguagens coeréncia nas diferentes linguagens. N&o
associadas aos diferentes dominios e associadas aos dominios e contextos. manifesta competéncias associadas ao
contextos de comunicagdo. Manifesta Manifesta suficientes competéncias relacionamento interpessoal em tarefas
claras competéncias associadas a0 associadas ao relacionamento interpessoal colaborativas.
relacionamento interpessoal em realizacéo em tarefas colaborativas.
de tarefas colaborativas.

Consciéncia | Vaorizasempre o papel das vérias formas Valoriza com frequéncia o papel das N&o valoriza o papel das formas de
de expressdo artistica e do patriménio, formas de expressdo e patrimonio. Aplica expressao e patrimoénio. Ndo aplica
aplicando conhecimentos na tomada de conhecimentos com alguma regul aridade conhecimentos na decisdo informada e
decisdo informada e em participagdo na decisdo informada e participagéo participac&o cidada.
cidada cidada

Criatividade | Apresenta sempre ideias e solugdes Apresenta algumas ideias e solugdes N&o apresenta ideias nem solucgdes
inovadoras, mobilizando criatividade para inovadoras. Mobiliza criatividade de inovadoras. N&o mobiliza criatividade.
construir estratégias e participar em formairregular. Participa nem sempre de N&o participa de maneiracriativa.
projetos. maneira criativa.
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